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Zgodnie z Ustawg o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa do zatrudnienia obywatela Ukrainy wystarczy tylko powiadomienie wtasciwego powiatowego
urzedu pracy. Podmiot powierzajgcy prace zgtasza zatrudnienie, poprzez portal praca.gov.pl, w ciggu 14
dni od zatrudnienia.

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy obywatelowi Ukrainy przekazuje w powiadomieniu:

® Informacje dotyczace podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy obywatelowi Ukrainy:

© Nazwe, albo imie (imiona) i nazwiska,

©  Adres siedziby albo miejsca zamieszkania,

©  Numer telefonu lub adres poczty elektronicznej o charakterze stuzbowym,

© Numer identyfikacyjny NIP i REGON — w przypadku podmiotu prowadzgcego dziatalnosc
gospodarczg, albo numer PESEL — w przypadku osoby fizycznej,

©  Numer wpisu do rejestru podmiotédw prowadzacych agencje zatrudnienia ( w przypadku
podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy obywatelowi Ukrainy, ktory prowadzi
agencje zatrudnienia Swiadczgcg ustugi pracy tymczasowej,

© Symbol PKD oraz opis wykonywanej dziatalnosci zwigzanej z pracg obywateli Ukrainy,

® Dane osobowe obywatela Ukrainy:
© Imie ( imiona) i nazwisko,
Date urodzenia,
Pte¢,
Obywatelstwo,
Rodzaj, numer i serie dokumentu podrézy lub innego dokumentu stwierdzajgcego lub
pozwalajgcego ustalié¢ tozsamos¢ oraz panstwo, w ktérym wydano ten dokument,
© Numer PESEL- o ile zostat nadany,
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® Rodzaj umowy pomiedzy podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy a obywatelem Ukrainy,
stanowisko lub rodzaj wykonywanej pracy oraz miejsce wykonywanej pracy.

Powiadomienie o powier zeniu pracy obywatelowi Ukrainy.
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