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Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Grajewie z dniem 01.07.2020r. ogłasza nabór wniosków
w zakresie:

 

dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz składek na ubezpieczenia społeczne dla 
kościelnej osoby prawnej działającej na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła 
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków 
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej (art. 
15zze2)

Wzory umowy wraz z załącznikami oraz zasadami udzielania dofinansowania części kosztów 
prowadzenia działalności gospodarczej dla przedsiębiorcy będącego osobą fizyczną niezatrudniającego 

udostępnione są na stronie internetowej: pracownika 
 https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly

  
  
Prawidłowo wypełnione i podpisane dokumenty należy składać:   

elektronicznie, przez Wortal Publicznych Służb Zatrudnienia
pocztą tradycyjną na adres: Powiatowy Urząd Pracy w Grajewie, ul. Strażacka 6A, 19-200 Grajewo
w zaadresowanej i szczelnie zamkniętej kopercie do skrzynki podawczej znajdującej się przy 
wejściu do siedziby PUP w Grajewie
osobiście

  
Dodatkowe informacje:                                                                         
Tel. 86 261 30 30, 86 261 30 31 
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