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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1.Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci)

Kierujacy tramwajem (motorniczy) 833103

1.2.Nazwy zwyczajowe zawodu

Motorniczy.

Tramwajarz.

1.3.Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddéw ISCO-08 odpowiada grupie:

8331 Bus and tram driver.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

Sekcja H — Transport i gospodarka magazynowa.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy

Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

analizy zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,
wynikow badan i analiz prowadzonych w projekcie PO KL (2011-2013) , Rozwijanie zbioru
krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez pracodawcow”,

analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawodow na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. spraw
walidacji i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:

Szymon Janik — Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne w todzi.
Ewa Piotrowicz — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

Jacek Szmaglinski — Politechnika Gdanska, Gdansk.

Natalia Siuda-Piotrowska — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

Matgorzata Domanska — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

Magdalena Jackman — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

Ryszard Pienkowski — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

Sebastian Stefanski — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

Daria Swisulska - PBS Sp. z 0.0., Sopot.

Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

Jarostaw Kawiak — Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0.
Bartosz Milczarczyk — PKS Gdynia S.A., Gdynia.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Joanna Embros - Arriva Polska Sp. z 0.0., Torun.
e Cezary Kraskiewicz — Politechnika Warszawska, Warszawa.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPIS ZAWODU

2.1.Synteza zawodu

Kierujacy tramwajem (motorniczy) zajmuje sie obstugg taboru tramwajowego. Celem jego pracy jest
komfortowe i zgodne z rozktadem jazdy™ przewozenie pasazeréw'® na okreélonej trasie w systemie
komunikacji miejskiej.

2.2.Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Kierujacy tramwajem (motorniczy) jest zawodem ustugowym, zajmuje sie kierowaniem taborem
tramwajowym zgodnie z zasadami Prawa o ruchu drogowym oraz wewnetrznej instrukcji zaktadowej
w taki sposdb, aby punktualnie poruszaé sie po wyznaczonej trasie. W czasie pracy odpowiada za
bezpieczenstwo i komfort pasazerow w tramwaju, ktory prowadzi, jak rowniez za bezpieczenstwo
0s6b postronnych.

W przypadku prowadzenia tramwajéw technicznych®® moze réwniez zajmowa¢ sie ods$niezaniem,
oczyszczaniem lub szlifowaniem toréw, holowaniem lub spychaniem tramwaju uszkodzonego,
przewozeniem czesci mechanicznych do naprawy toréw lub pomiedzy zajezdniami®.

Oprécz wymienionych powyzej podstawowych zadan, motorniczy ma szereg dodatkowych
obowigzkéw: dbanie o powierzone mienie (sprzet, dokumenty), sporzadzanie odpowiedniej
dokumentacji, dbanie o prawidtowy wizerunek firmy. Ponadto kierujacy tramwajem powinien
wspotpracowaé z Centralg Ruchu?® i zgtasza¢ wszelkie nieprawidtowosci, ktére wystepuja na trasie:
wypadki drogowe?, kolizje, akty wandalizmu.

Motorniczy prowadzac tramwaj'’ powinien przede wszystkim czyni¢ to zgodnie z zachowaniem
warunkéw bezpieczedstwa swojego, pasazeréw oraz os6b postronnych (na przyktad innych
uzytkownikéw ruchu drogowego).

Sposoby wykonywania pracy

Kierujacy tramwajem (motorniczy) wykonuje swojg prace w nastepujgcy sposob:

— przed wyjazdem z zajezdni wykonuje ogledziny pojazdu w celu sprawdzenia poprawnosci
dziatania systeméw odpowiedzialnych za bezpieczenstwo, oswietlenie, klimatyzacje lub
ogrzewanie,

— po zakonczeniu pracy przeprowadza ogledziny pojazdu i raportuje wykryte podczas pracy usterki,

— przed opuszczeniem tramwaju zabezpiecza go przed samoczynnym ruszeniem lub dostepem
dla oséb nieuprawnionych,

— przed rozpoczeciem pracy na linii’® ustawia system informacji pasazerskiej (tablice
lub wyswietlacze elektroniczne),

— prowadzi tramwaj po okreslonej trasie, zgodnie z przepisami Prawa o ruchu drogowym
oraz poleceniami przetozonych,



INFORMACIJA O ZAWODZIE - Kierujgcy tramwajem (motorniczy) 833103

— zatrzymuje tramwaj na wyznaczonych przystankach i umozliwia opuszczenie tramwaju przez
pasazerow oraz wejscie do niego osobom oczekujgcym na przystanku,

— obstuguje urzadzenia w tramwaju, jak réwniez urzadzenia przytorowe (zwrotnice®®, system ITS®,
SIP™),

— zapewnia komfort podréinym poprzez sterowanie poziomem temperatury, oswietlenia
oraz zachowujac ptynnos¢ ruchu,

— zapewnia bezpieczenistwo ruchu poprzez zachowanie petnej uwagi i dostosowanie predkosci do
warunkéw panujgcych na trasie (szczegdlnie w okresie jesienno-zimowym),

— udziela uprzejmie odpowiedzi na pytania pasazera, starajgcego sie uzyskac informacje (podczas
postoju pojazdu),

— jesli jest to przewidziane w regulaminie pracy, prowadzi sprzedaz biletéw zgodnie z zasadami
tego regulaminu i ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone bilety oraz gotéwke,

— stuzy pomocg osobom starszym i niepetnosprawnym podczas wsiadania do pojazdu
i wysiadania,

— wypetnia raporty o ewentualnych zdarzeniach (np. awariach typu: uszkodzenie tramwaju, toru,
sieci, zderzenie pojazdéw, wykolejenie, wypadek drogowy itp.) i karte drogows,’

— obstuguje pojazdy techniczne, w tym ptugi odséniezne, szlifierki torowe', urzadzenia czyszczace
lub inne, w tym pojazdy z ruchoma platforma oraz wyposazone w zuraw HDS>,

— diagnozuje drobne awarie pojazdu, usuwa je w miare mozliwosci,

— w razie braku mozliwosci naprawy usterki na trasie, dokonuje przetgczen awaryjnych
oraz zjazdu do zajezdni pojazdem uszkodzonym,

— informuje przetozonych i Nadzér Ruchu oraz Policje, Pogotowie Ratunkowe i inne stuzby
o sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu pasazeréw lub oséb w otoczeniu,

— holuje lub spycha uszkodzony tramwaj,

— udziela pierwszej pomocy przedmedycznej ofiarom wypadkow,

— dba o stanowisko pracy zgodnie z zasadami i przepisami BHP, ochrony ppoz., ochrony srodowiska
i ergonomii,

— regularne uczeszcza na szkolenia oraz kursy podnoszace kwalifikacje dotyczace obstugi pojazdu,
radzenia sobie w sytuacjach stresowych, pierwszej pomocy lub ewakuacji pasazerow.

2.3.Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Praca kierujacego tramwajem (motorniczego) odbywa sie w zdecydowanej wiekszosci w kabinie
pojazdu tramwajowego. Kabina motorniczego wyposazona jest w zestaw nastawnikow
i przetgcznikdw umozliwiajacych kontrole nad pojazdem (rozpedzanie, hamowanie, cofanie,
otwieranie i zamykanie drzwi oraz obstuge: ogrzewania, klimatyzacji, oswietlenia, systemu informacji
pasazerskiej itp.).

W zaleznosci od rodzaju pojazd moze byé wyposazony w sterowanie przy pomocy recznego
nastawnika (mechaniczny — korba, wspoéfczesny — zadajnik jazdy), lub zestawu pedatow. Pozostate
funkcje mogg by¢ aktywowane przy wykorzystaniu mechanicznych przetgcznikéw lub sterowanie przy
wykorzystaniu komputera poktadowego®.

W szczegdlnych przypadkach motorniczy opuszcza kabine w celu:

— recznej obstugi zwrotnicy,

— recznego roztozenia rampy wjazdowej dla osoby niepetnosprawnej,
— usuniecia drobnej usterki wewnatrz i na zewnatrz pojazdu.

Motorniczy moze wykonywac swojg prace w specjalnym umundurowaniu.
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Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

W pracy kierujacy tramwajem (motorniczy) wykorzystuje pojazdy tramwajowe réznych typow, np.:
— tramwaje wysokopodtogowe®®,
— tramwaje niskopodtogowe®’,
— tramwaije historyczne,
— tramwaje niekonwencjonalne,
— tramwaje specjalistyczne:
e ptugi lemieszowe®" i wirnikowe™,
e szlifierki torowe,
e urzadzenia czyszczace,
e wagony z ruchomg platforma do obstugi sieci trakcyjnej,
e wagony wyposazone w zuraw HDS.

Do jego obowigzkdéw nalezy rdwniez wypetnianie odpowiednich dokumentow (karty eksploatacyjnej
— wpisywanie realizowanych kurséw oraz raportéw dotyczacych ewentualnych zdarzen, ktdre
zaktécity ptynne wykonywanie pracy — na przyktad kolizji).

Organizacja pracy

Kierujacy tramwajem (motorniczy) pracuje na podstawie harmonogramu pracy, tzw. grafiku pracy,
ktory otrzymuje przed rozpoczeciem kolejnego miesigca. Znajdujg sie tam konkretne informacje,
ktore wskazujg: dni wolne i robocze, czas pracy oraz miejsce rozpoczecia i zakonczenia pracy,
a przede wszystkim linie i brygade’, na ktérych bedzie danego dnia pracowat. Jego praca odbywa sie
w tzw. harmonogramie ciggltym, zazwyczaj w systemie zmianowym. Grafik pracy utozony jest zgodnie
z przepisami Kodeksu pracy oraz ustawy o czasie pracy kierowcow.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenistwo pracy cztowieka

Podstawowym zagrozeniem w pracy kierujagcego tramwajem (motorniczego) moze by¢ nadmierny
stres wywotywany krytycznymi czynnikami, pojawiajacymi sie na trasie. Sg to na przyktad: wypadki
drogowe, konflikty z pasazerami oraz trudne warunki pracy, wynikajgce z warunkéw atmosferycznych
czy sprawnosci pojazdu. Tryb pracy siedzacej oraz state dziatanie pola elektromagnetycznego nie
pozostajg bez wptywu na zdrowie osoby prowadzacej. Ponadto motorniczy jest narazony takze na
urazy i przeziebienie spowodowane czestym wsiadaniem i wysiadaniem z pojazdu (na przyktad w celu
przestawienia zwrotnicy).

2.4.Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawéd kierujacy tramwajem (motorniczy) wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ uktadu miesniowego,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawnosc¢ narzadu stuchu,

— sprawnos¢ narzadow rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— ostro$é stuchu,

— ostro$é wzroku,

— rozrdznianie barw,

— rozrdznianie ksztattéow,
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— widzenie stereoskopowe,
— widzenie o zmroku,

— szybki refleks,

— ocena odlegtosci,

— zmyst rwnowagi;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolno$¢ koncentracji uwagi,

— podzielnos¢ uwagi,

— uzdolnienia techniczne,

— zdolno$¢ podejmowania szybkich i trafnych decyzji,

— zdolnos¢ do przestrzegania regut, przepiséw i standardéw,
— zdolnos$¢ nawigzywania kontaktu z ludzmi,

— zdolno$¢ rozwigzywania konfliktow;

w kategorii cech osobowosciowych

— samokontrola,

— samodzielnosg,

— systematycznosé,

— wytrzymatosc na diugotrwaty wysitek,

— gotowos$¢ do wspdtdziatania,

— gotowo$¢ nawigzywania kontaktu z ludzmi,
— odporno$¢ na stres,

— kontrolowanie wtasnych emocji,

— wysoka kultura osobista,

— szacunek dla godnosci cztowieka,

— gotowos¢ do pracy w warunkach monotonnych.

Wymagania zdrowotne

Praca w zawodzie kierujacy tramwajem (motorniczy) pod wzgledem wydatku energetycznego nalezy
do prac sredniociezkich. Od osoby pracujacej w tym zawodzie wymaga sie bardzo dobrego wzroku
oraz stuchu, co jest potwierdzane w badaniach wstepnych przed rozpoczeciem pracy, a nastepnie co
kilka lat na badaniach okresowych.

Kandydat musi posiada¢ odpowiednig koordynacje wzrokowo-ruchowg, aby mdc natychmiast
reagowac na czynniki wystepujace na trasie. Wysokie wymagania wobec kandydatéw powodujg, ze
nie mogy by¢ zatrudniane osoby niepetnosprawne oraz majace problemy z krazeniem, a takie
z chorobami ograniczajgcymi sprawnosc ruchowa.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) dla zawodu kierujacy tramwajem (motorniczy) w obowigzujgcych przepisach nie

okreslono minimalnego poziomu wyksztatcenia. Zblizony profil kwalifikacji daje wyksztatcenie

zawodowe na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa) uzyskane
np. w zawodzie kierowca mechanik.
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Tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Niezbednym uprawnieniem umozliwiajgcym rozpoczecie pracy w zawodzie kierujacy tramwajem
(motorniczy) jest posiadanie pozwolenia do kierowania tramwajami. Jest to jedyny dokument,
stwierdzajgcy uprawnienie do kierowania kazdym modelem tramwaju na terenie catej Polski.

Pozwolenie do prowadzenia tramwaju moze otrzymac osoba, ktdra:

— ukonczyta 21 lat,

— przedstawita orzeczenie lekarskie oraz psychologiczne o braku przeciwwskazan zdrowotnych
i psychologicznych do kierowania tramwajem,

— odbyta wymagane szkolenie,

— zdata egzamin panstwowy z wynikiem pozytywnym.

Do podjecia pracy w zawodzie kierujgcy tramwajem (motorniczy) atutem (lub wymogiem
w przypadku poszczegdlnych przedsiebiorstw komunikacyjnych) jest posiadanie np.:

— waznego prawa jazdy kategorii B,

— doswiadczenia w przewozie 0sdb,

— przeszkolenia w obstudze réznego typu taboru tramwajowego,

— zaswiadczenie o niekaralnosci,

— certyfikatu znajomosc¢ jezyka obcego na poziomie komunikatywnym.

W przypadku podijecia pracy przy obstudze pojazdéw wyposazonych w zuraw HDS lub ruchomg
platforme niezbedne jest posiadanie $wiadectwa kwalifikacji UDT?.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

W zawodzie kierujacy tramwajem (motorniczy) nie ma okreslonej Sciezki awansu zawodowego,
jednak motorniczy po uzyskaniu dodatkowych kwalifikacji moze zajmowaé wyzsze stanowiska
w danym przedsiebiorstwie.

Kierujgcy tramwajem (motorniczy) moze:

— prowadzi¢ tramwaj liniowy,

— pracowac na stanowisku zwigzanym z obstugg przejazdéw okolicznosciowych lub technicznych;

— pracowaé na stanowisku dyspozytora® trasowego lub starszego dyspozytora (po uzyskaniu
odpowiednich kwalifikacji),

— pracowad na stanowisku dyspozytora grafikowego,

— pracowaé¢ na stanowisku instruktora nauki jazdy tramwajem (po uzyskaniu odpowiednich
kwalifikacji),

— pracowac na stanowisku kierowniczym zwigzanym z prowadzeniem ruchu tramwajowego (po
uzyskaniu odpowiednich kwalifikacji),

— zdoby¢ dyplom potwierdzajgcy petne kwalifikacje w zawodzie kierowca mechanik, wydawanym
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— zdoby¢ sSwiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje AU.04 Eksploatacja $rodkow transportu
drogowego, wyodrebniong w zawodzie pokrewnym kierowca mechanik, uzyskane po spetnieniu
wymagan formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje
Egzaminacyjne,

— podja¢ ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w zawodzie technik transportu
drogowego (jako kontynuacja nauki w zawodzie kierowca mechanik) i potwierdzi¢ kwalifikacje
AU.69 Organizacja przewozu Srodkami transportu drogowego,

— po skonczeniu branzowej szkoty | stopnia w zawodzie pokrewnym kierowca mechanik dalej
ksztatcic sie w liceum ogdlnoksztatcagcym dla dorostych, a nastepnie po zdaniu matury
i ewentualnym ukonczeniu ksztatcenia na uczelni wyzszej na kierunku np. transport, awansowac
na stanowisko kierownicze w przedsiebiorstwie komunikacyjnym.
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Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Panstwowy egzamin na pozwolenie do kierowania tramwajem przeprowadzany jest przez
Wojewddzkie Osrodki Ruchu Drogowego w miastach posiadajgcych sieci tramwajowe. Sktada sie on
z czesci teoretycznej i czesci praktycznej.

Podmioty prowadzgce kursy w zakresie pozwolenia do kierowania tramwajem wchodzg na ogét
w sktad przedsiebiorstw komunikacyjnych miast, posiadajgcych sieci tramwajowe.

Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferujg mozliwosé potwierdzania niektérych przydatnych
kompetencji zawodowych w zawodzie pokrewnym kierowca mechanik, w zakresie kwalifikacji: AU.04
Eksploatacja $rodkdw transportu drogowego — warunkiem jest wczesniejsze ukorniczenie
kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7.Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie motorniczy tramwaju moze rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe
w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. __— - . L. Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
Kierowca autobusu 833101
Kierowca trolejbusu 833102
Kierowca mechanik’ 832201

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1.Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie kierujacy tramwajem (motorniczy) wykonuje réznorodne zadania, do ktdrych
nalezg w szczegdlnosci:

Z1  Przygotowywanie wyjazdu zgodnie z instrukcja zaktadowa’.

Z2 Przygotowywanie tramwaju do realizowania zadania przewozowego.

Z3  Przewozenie ludzi zgodnie z rozktadem jazdy.

Z4  Utrzymywanie facznosci ze stuzbami nadzoru ruchu oraz stuzbami reagowania.

Z5  Prowadzenie sprzedazy biletéw oraz udzielanie informacji podréznym.

Z6  Prowadzenie tramwaju oraz uzytkowanie infrastruktury torowo-sieciowe;j.

3.2.Kompetencja zawodowa Kz1: Przygotowywanie pojazdu do przewozenia ludzi

Kompetencja zawodowa Kzl: Przygotowywanie pojazdu do przewozenia ludzi obejmuje zestaw
zadan zawodowych zadah zawodowych Z1, Z2, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie
zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Przygotowywanie wyjazdu zgodnie z instrukcja zaktadowq

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Podstawowe przepisy dotyczace zasad BHP e Korzystaé z urzadzen stuzgcych ratowaniu zycia,
oraz ochrony przeciwpozarowej; zdrowia i mienia, takich jak: gasnice, defibrylator

* Przepisy dotyczace postepowania w razie tzw. AED4, z drég i punktow ewakuacyjnych;
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sytuacji krytycznych (wypadki, kolizje i inne
zdarzenia);

e  Przepisy dotyczgce wykorzystywania zgodnie
Z przeznaczeniem powierzonego mienia;

e  Konieczno$¢ stosowania sie do polecen
dotyczacych odpowiedniego wygladu oraz
korzystania z przydzielonej odziezy stuzbowej;

*  Sposéb postepowania w razie awarii;

e Regulamin przewozu pasazerdw i rzeczy;

*  Przepisy Prawa o ruchu drogowym oraz
zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem na
drodze;

e  Podstawowe zasady z zakresu wiedzy
o udzielaniu pierwszej pomocy wraz
z koniecznoscia jej stosowania.

Wypetnia¢ odpowiednie dokumenty (druki

i formularze) zwigzane z wykonywaniem swoich
obowigzkow, takie jak: druki po kolizjach, karty
drogowe, raporty dotyczace zaistniatych zdarzen;
Stosowac przepisy dotyczace odpowiedniego
wygladu, tj. noszenie umundurowania oraz
posiadanie schludnego, nienagannego wygladu;
Postepowaé odpowiednio w przypadku awarii
pojazdu;

Zachowywac sie w kazdej sytuacji, ktéra ma
miejsce w warunkach ruchu drogowego;
Stosowac sie do wszelkich znakow, urzadzen,
0s6b kierujgcych ruchem ulicznym i przepisach,
ktore okreslajg dany sposdb postepowania

na drodze;

Udziela¢ pierwszej pomocy w razie wypadku
osobom poszkodowanym wraz z zastosowaniem
wszelkich zasad bezpieczeristwa wtasnego

oraz 0sob poszkodowanych i postronnych.

Z2 Przygotowywanie tramwaju do realizowania

zadania przewozowego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Wyposazenie pojazdu, ktérego zadaniem jest
przewozenie pasazerow;

e Urzadzenia znajdujace sie w pojezdzie;

e  Stan techniczny pojazdu oraz zasady
sprawdzania gotowosci do przewozu
pasazerow;

*  Przygotowanie stanowiska pracy (kabina
motorniczego) zgodnie z zasadami ergonomii;

e Dokumenty, ktére powinny by¢ w posiadaniu
motorniczego;

e Koniecznos¢ zachowania bezwzglednej
trzezwosci.

Przygotowywac pojazd do wyjazdu na trase

w zakresie oceny stanu technicznego wraz

ze sprawdzeniem urzgdzen, w ktore wyposazony
jest pojazd (tablice okreslajgce trase, automaty
do sprzedazy biletéw, kasowniki, oswietlenie
wewnetrzne i zewnetrzne, gasnice, tgcznosc
radiowa);

Przygotowywac kabine do pracy (ustawienie
fotela, lusterek, odpowiedniego poziomu
ogrzewania, dla wtasnego komfortu wraz

z zachowaniem zasad bezpieczenistwa);
Sprawdzac posiadanie kompletu dokumentéw
(np. pozwolenie na prowadzenie tramwajow,
dokument potwierdzajgcy tozsamosé,
identyfikator przypiety do ubrania w widocznym
miejscu, cedute obejmujaca spis wyposazenia
pojazdu, rozktad jazdy), ktore sg niezbedne do
wykonywania pracy;

Korzystac z urzadzen sprawdzajgcych trzezwosc
przed kazdorazowym rozpoczeciem pracy.

3.3.Kompetencja zawodowa Kz2: Przewozenie pasazeréw w czasie realizowania rozktadu
jazdy

Kompetencja zawodowa Kz2: Przewoienie pasazerOw w czasie realizowania rozkfadu jazdy
obejmuje zestaw zadan zawodowych Z3, 74, 75, Z6, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie
zbiory wiedzy i umiejetnosci.
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Z3 Przewozenie ludzi zgodnie z rozktadem jazdy

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Trase przejazdu linii, ktérg obstuguje;

*  Przystanki, na ktérych nalezy sie zatrzymywa¢
zgodnie z trasg przejazdu;

e  Rozktad w wersji tradycyjnej papierowej oraz
elektronicznej wyswietlanej na sterowniku
jautokomguterzels);

e Podstawowe obowigzki podczas
bezposredniego kontaktu z klientem, jakim jest
pasazer pojazdu komunikacji miejskiej;

e Konieczno$é niesienia pomocy podréznym oraz
reagowania na zdarzenia incydentalne, gdyz
ma to wptyw na bezpieczenstwo oraz ogdlny
wizerunek przedsiebiorstwa.

Realizowa¢ przejazd na wyznaczonej trasie bez
potrzeby korzystania z innych pomocy (na
przyktad planu miasta);

Zatrzymywac pojazd w wyznaczonej strefie
przystankowej zgodnie z przepisami

i zachowaniem wszelkich zasad bezpieczenstwa;
Wtacza¢ samodzielnie odpowiedni rozktad jazdy
w elektronicznym sterowniku, jesli pojazd jest
W niego wyposazony;

Przewozi¢ pasazeréw nie powodujac zagrozenia
ich zycia czy zdrowia;

Udziela¢ wszelkich informacji podréznym zgodnie
ze swojg wiedzg i znajomoscig danego
zagadnienia.

Z4 Utrzymywanie tgcznosci ze stuzbami nadzoru ruchu oraz stuzbami reagowania

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Okolicznosci zwracania sie do stuzb nadzoru
ruchu;

e Konieczno$¢ zgtaszania wszelkich utrudnien
powstatych nie tylko na trasie, ale réwniez
obok torowiska (majacych wptyw na innych
uczestnikdéw ruchu);

e Zasady wspotpracy ze stuzbami i reagowania
W razie zaistnienia potencjalnie groznych
zdarzen.

Korzystac¢ z wszelkich urzadzen tgcznosci ze
stuzbami nadzoru ruchu;

Opisywac powstate zagrozenia i definiowaé
sposoby otrzymania konkretnej pomocy;
Reagowac na wszelkie utrudnienia wystepujace
na wtasnej trasie, jak i w poblizu torowiska,
zgodnie z zachowaniem wszelkich wymogow
bezpieczenstwa.

25 Prowadzenie sprzedazy biletéw oraz udzielanie informacji podréznym

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Taryfe biletowg obowigzujgcg na danej trasie;
e Obiekty uzytecznosci publicznej wystepujace
w poblizu trasy;
e  Zasady prowadzenia sprzedazy biletow
W czasie postoju.

Pomagac pasazerom w zakresie odpowiedniego
doboru biletu do celu podrézy;

Udziela¢ informacji, w jaki sposdb dotrze¢ do celu
podrozy;

Sprzedawac bilety z zachowaniem zasad
okreslonych w przepisach (na postoju, podczas
wymiany pasazeréw na przystanku).

26 Prowadzenie tramwaju oraz uzytkowanie infrastruktury torowo-sieciowej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Zasady korzystania z urzadzen znajdujgcych sie
w tramwaju zgodnie z przeznaczeniem;

e Zasady przejezdzania przez izolatory sekcyjne,
zwrotnice i krzyzownice torowe;

e  Zasady korzystania z urzgdzen zewnetrznych
zwigzanych z prowadzeniem tramwaju;

e  Zasady przetgczania wagonu w tryb jazdy

Prowadzi¢ pojazd, przejezdzaé przez zwrotnice,
izolatory sekcyjne, krzyzownice torowe;
Przestawiad recznie zwrotnice, a w razie
koniecznosci dokonywac jej zaklinowania;
Dokonywac przetgczen wagonu w tryb jazdy
awaryjnej w zaleznosci od usterki, ktora wystapita
w pojezdzie, w celu zminimalizowania
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awaryjnej; pogtebiania sie uszkodzenia;

e Sposoby diagnozowania usterek w pojezdzie; e  Zgtaszac stuzbom nadzoru ruchu

e Sposoby oceniania stanu urzadzen nieprawidtowosci w infrastrukturze
torowo-sieciowych. torowo-sieciowej.

3.4.Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie kierujacy tramwajem (motorniczy) powinien posiada¢ kompetencje
spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadarn zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie pasazeréw tramwaju.

e Ponoszenia odpowiedzialnos$ci za powierzone pojazdy, narzedzia i urzadzenia.

Wykazywania samodzielnosci podczas wykonywania obowigzkéw przewozowych.

Stosowania sie do przepiséw prawa i zasad etyki zawodowej.

Wykazywania samodyscypliny, odpowiedzialnosci i zaangazowania wynikajgcych z pracy z ludZzmi
i uczestnictwa w ruchu drogowym.

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mieé¢ zdolnos¢ wihasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje
do rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych.
Zostaty one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla
zawodu kierujacy tramwajem (motorniczy).

Umiejetnosé obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywoédztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie problemdw

o
=
N
w
N
"

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu kierujacy tramwajem (motorniczy)

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Os6b Dorostych - projekt PIAAC (OECD).
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3.6.Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie kierujagcy tramwajem (motorniczy), nawigzujg
do opisdw poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisu kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Kierujacy tramwajem (motorniczy) moze znalezé zatrudnienie w przedsiebiorstwach zajmujgcych sie
odptatnym przewozem osdb, zlokalizowanych w miastach z rozwinietym transportem szynowym.
Przedsiebiorstwa te najczesciej sg spotkami z udziatem wtadz miasta, w ktérym sSwiadczg ustugi
przewozowe.

W Polsce sieci tramwajowe znajdujg sie w kilkunastu miastach.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych Zrédet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
Www.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
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https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2.Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (w 2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce do pracy w zawodzie

kierujgcy tramwajem (motorniczy) mozna sie przygotowac poprzez:

— ukonczenie branzowej szkoty | stopnia w zawodzie pokrewnym kierowca mechanik i uzyskanie
dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje w tym zawodzie, po zdaniu egzaminu organizowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) w zakresie kwalifikacji AU.04
Eksploatacja Srodkéw transportu drogowego, wyodrebnionej w zawodzie pokrewnym kierowca
mechanik, po zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe (dla dorostych) mogg prowadzic:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowa,

— podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego potwierdzajg (réwniez w trybie
eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne rowniez w trybie eksternistycznym.

Podjecie pracy w zawodzie kierujgcy tramwajem (motorniczy) uwarunkowane jest zdobyciem
pozwolenia do kierowania tramwajem. Panstwowy egzamin przeprowadzany jest przez Wojewddzkie
Osrodki Ruchu Drogowego w miastach posiadajacych sieci tramwajowe.

Szkolenie

Kierujacy tramwajem (motorniczy) moze doskonali¢ swojg wiedze i umiejetnosci, biorgc udziat

w kursach i szkoleniach organizowanych przez:

- podmioty prowadzace kursy w zakresie pozwolenia do kierowania tramwajem (wchodzg na ogét
w sktad przedsiebiorstw komunikacyjnych miast posiadajgcych sieci tramwajowe),

- osrodki szkolenia motorniczych,

- przedsiebiorstwa wykonujgce odptatny przewdz oséb (w ramach przyzaktadowej szkoty nauki
jazdy),

- Urzedy Pracy w ramach szkolen dla oséb poszukujgcych pracy.

Przyktadowo szkolenia mogg dotyczy¢:

- Prawa o ruchu drogowym,

- budowy, obstugi i eksploatacji tramwaju,

- postepowania w czasie awarii tramwaju, sieci energetycznej, torowiska,
- udzielania pierwszej pomocy,

- techniki jazdy w trudnych warunkach,

- komunikacji interpersonalnej.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdow kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.
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WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujacych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:

www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne zZrodta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3.Zarobki osé6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie oséb rozpoczynajgcych prace w zawodzie kierujacy tramwajem
(motorniczy) wynosi w granicach od 3000 zt do 4500 zt brutto miesiecznie.

Wynagrodzenie jest zalezne od miejsca wykonywania pracy (miasta) oraz przystugujgcych dodatkéw
stazowych i uznaniowych.

WAZNE:

Zarobki os6b wykonujacych dany zawdd/grupe zawodéw sg orientacyjne i moga szybko stracié aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdza¢, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie kierujgcy tramwajem (motorniczy) mozliwe jest zatrudnienie osob z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych
i organizacyjnych warunkéw Srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb
z wadami i dysfunkcjg wzroku (04-0) — w przypadku mozliwosci skorygowania ich szktami optycznymi
lub soczewkami kontaktowymi.

WAZNE:

Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.
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5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawodéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczacym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czesScig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dziei: 31.10.2018 r.

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1071/2009 z dnia 21 pazdziernika 2009
r. ustanawiajgce wspodlne zasady dotyczgce warunkéw wykonywania zawodu przewoznika
drogowego i uchylajgce dyrektywe Rady 96/26/WE (Dz. U. UE L 300 z 14.11.2009, s. 51).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 978, z pdzin.
zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2200, z pdzin.
zm.).

e Ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1990).

e Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1983).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczeg6towych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).
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Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 2 marca 2011 r. w sprawie warunkdéw technicznych
tramwajoéw i trolejbuséw oraz zakresu ich niezbednego wyposazenia (Dz. U. Nr 65, poz. 344).

Literatura branzowa:

Kraskiewicz C., Oleksiewicz W.: Tramwaj dwusystemowy - moda, czy trend rozwojowy
aglomeracyjnego transportu szynowego? , Logistyka” nr 4, 2015.

Kraskiewicz C., Oleksiewicz W.: Tramwaje dwusystemowe w wybranych miastach niemieckich.
»Technika Transportu Szynowego” nr 12, 2016.

Koc W., Specht C., Chrostowski P.: Projektowanie i eksploatacja drég szynowych z
wykorzystaniem mobilnych pomiaréw satelitarnych. Wydawnictwo Politechniki Gdanskiej,
Gdanisk 2018.

Krupa A.: Podstawy transportu. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2017.
Kraskiewicz C., Oleksiewicz W.: Tramwaj dwusystemowy w Karlsruhe. ,Logistyka” nr 4, 2015.
Lubeniczuk G., Sikora K.: Ustawa o transporcie drogowym. Komentarz. Wydawnictwo C.H. Beck,
Warszawa 2013.

Madej B., Michniak J., Madej R., Kurcz J.: Przewozy drogowe 0sdb i rzeczy. Podrecznik kierowcy
zawodowego. Wydawnictwo Akademia Transportu i Przedsiebiorczosci, Warszawa 2014.

Makuch J., Korycki T.: Przystanki tramwajowe z waskimi peronami. ,,Przeglad Komunikacyjny” nr
10, 2015.

Molecki B.: Nowoczesne tramwaje w komunikacji miejskiej. Oficyna Wydawnicza Politechniki
Wroctawskiej, Wroctaw 2014.

Stiasny M., Danyluk Z.; Atlas sieci tramwajowych Polski 2017. Eurosprinter, Rybnik 2017.
Szmaglinski J.: Tramwaje niskopodtogowe w Polsce. , Infrastruktura Transportu” nr 6, 2014.
Vademecum transportowca — podrecznik kierowcy zawodowego. Ogdlnopolski Zwigzek
Pracodawcéw Transportu Drogowego, Warszawa 2016.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Gtéwny Inspektorat Transportu Drogowego: http://gitd.gov.pl

Informatory o egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe: https://cke.gov.pl/egzamin-
zawodowy/egzamin-zawodowy-formula-2017/informatory/informatory-2

Kandydaci na motorniczego: http://www.infor.pl/prawo/gmina/komunikacja/287480,Jak-zostac-
motorniczym.html

Ministerstwo Cyfryzacji — scenariusze uzyskania pozwolenia na kierowanie tramwajem
https://obywatel.gov.pl/kierowcy-i-pojazdy/uzyskaj-pozwolenie-na-kierowanie-tramwajem
Ogodlnopolski Zwigzek Pracodawcow Transportu Drogowego: www.ozptd.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Transport szynowy: http://www.transportszynowy.pl

Wyszukiwarka opiséw zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
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7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis pozioméw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrézniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i kragzenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztaftowania wiasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spofecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,

zawodowa w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadarn zawodowych. Posiadanie jednej

lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.
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Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajagcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,s$wiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wiasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zasdb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
probleméw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajacego poziomowi ukorczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukorczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowe;j).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdéd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadaja sie
czynnosci zawodowe.
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Zawad

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtgczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s3 dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.edu.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

(ZRK)

7.2.Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja

Zrédto

1 Brygada

Jest to numer kolejnego tramwaju poruszajgcego sie
po danej linii tramwajowej. Na danej linii moze
poruszac sie od jednej do kilkunastu brygad.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:

Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014

2 Centrala Ruchu/Nadzér
Ruchu

Dziat przedsiebiorstwa zajmujacy sie
monitorowaniem (kontrolg) w zakresie utrzymania
prawidtowego utrzymania ruchu oraz reagowania na
wszelkie nieprawidtowosci wystepujace w ruchu.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:

Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014

3 Dyspozytor

Pracownik zajmujgcy sie organizacjg pracy
motorniczych. Jest odpowiedzialny za przygotowanie
odpowiednich dokumentdéw, sprawdzanie trzezwosci
prowadzacych oraz grafikdw pracy.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:

Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014

4 Defibrylator AED

Urzadzenie medyczne, stuzace do przeprowadzania
zabiegu defibrylacji serca.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://www.hsmedical.pl/wie
dza/aed-co-oznacza-ten-
skr%C3%B3t

[dostep: 31.10.2018]

5 Instrukcja zaktadowa

Zbidr zasad i przepisdw wewnetrznych ustalonych
przez konkretne przedsiebiorstwo zajmujgce sie
przewozem pasazeréw tramwajami.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:

Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
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6 Intelligent Transport Inteligentne Systemy Transportowe — system Definicja opracowana przez
System informatyczny umozliwiajgcy miedzy innymi zespot ekspercki na
(ITS) koordynacje systemow sygnalizacji Swietlnej i podstawie:
nadawanie okreslonego priorytetu ruchowego Molecki B.: Nowoczesne
uzytkownikom (na przyktad tak zwang ,,zielong fale” tramwaje w komunikacji
dla tramwajow). miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
7 Karta drogowa Dokument, w ktérym prowadzacy zapisuje realizacje | Definicja opracowana przez
wykonywanych kurséw oraz wszelkie utrudnienia zespot ekspercki na
wystepujgce na trasie, ktore zaktdcajg planowa podstawie:
realizacje rozktadu jazdy Vademecum transportowca —
podrecznik kierowcy
zawodowego. OZPTD,
Warszawa 2016
8 Komputer poktadowy Komputer lub potaczony zestaw urzgdzen Definicja opracowana przez
komputerowych sterujacy urzadzeniami zespot ekspercki na
poktadowymi (SIP, klimatyzacja, jazda i hamowanie, podstawie:
rozktad jazdy itp.) oraz petnigcy funkcje Molecki B.: Nowoczesne
diagnostyczne wymienionych systemc')w. tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
9 Linia Linia tramwajowa jest to wyznaczona przez zarzadce | Definicja opracowana przez
infrastruktury tramwajowej droga tramwajowa zespot ekspercki na
przystosowana do prowadzenia ruchu tramwajow podstawie:
posiadajgca trase i numer. Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
10 | Pasazer Osoba podrdézujaca srodkiem transportu, lecz nie Definicja opracowana przez
bedaca jego kierowcg (z wytaczeniem pracownikéw zespot ekspercki na
obstugi danego pojazdu w czasie wykonywania podstawie:
czynnosci stuzbowych) Vademecum transportowca —
podrecznik kierowcy
zawodowego. OZPTD,
Warszawa 2016
11 | Ptug lemieszowy Tramwaj wyposazony w ptug zgarniajacy $nieg na Definicja opracowana przez
boki toru przy uzyciu nieruchomego lemiesza. zespot ekspercki na
podstawie:
Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
12 | Ptug wirnikowy Tramwaj wyposazony w ptug z zamontowanym Definicja sformutowana przez
obrotowym elementem zgarniajgcym Snieg zespot ekspercki na
i wyrzucajacym go poza tor. podstawie:
Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
13 | Rozktad jazdy Wykaz odjazdéw pojazdu danej linii z konkretnego Definicja opracowana przez

przystanku.

zespot ekspercki na
podstawie:

Vademecum transportowca —
podrecznik kierowcy
zawodowego. OZPTD,
Warszawa 2016
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14 | System Informaciji System informatyczny sktadajacy sie z wyswietlaczy Definicja sformutowana przez
Pasazerskiej obrazu oraz systeméw zapowiedzi glosowych zespot ekspercki na
(sip) zainstalowanych w pojazdach tramwajowych oraz na | podstawie:
przystankach (oraz w formie aplikacji mobilnych Molecki B.: Nowoczesne
instalowanych w urzadzeniach klientéw) tramwaje w komunikacji
umozliwiajacych przekazywanie informacji miejskiej. Oficyna Wydawnicza
dotyczacej systemu transportu zbiorowego. Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
15 | Sterownik Urzadzenie stuzgce do wyswietlania rozktadu jazdy w | Definicja opracowana przez
(autokomputer) wersji elektronicznej oraz do programowania zespot ekspercki na

i przegladania parametréw linii (wyswietlanie podstawie:

kierunku i nr linii na tablicach elektronicznych, Molecki B.: Nowoczesne

pokazywanie opdznien i przyspieszen) tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014

16 | Szlifierka torowa Mobilne urzadzenia stanowigce czes¢ tramwaju Definicja opracowana przez
technicznego umozliwiajace szlifowanie gtéwek szyn | zesp6t ekspercki na

W czasie poruszania sie zestawu. podstawie:

Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
17 | Tramwaj Pojazd szynowy przystosowany do przewozenia Definicja opracowana przez
pasazerow lub towardéw po specjalnie wyznaczonych | zespdt ekspercki na
drogach tramwajowych (torach). podstawie:
Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
18 | Tramwaj Tramwaj ktérego podtoga znajduje sie w catosci Definicja opracowana przez
wysokopodtogowy ponad zestawami kotowymi. Wejscie do takiego zespot ekspercki na

tramwaju wymaga pokonania wysokosci okoto 1 m podstawie:

W pionie. Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014

19 | Tramwaj Tramwaj ktérego podtoga w catosci lub w czesci Definicja opracowana przez
niskopodtogowy zlokalizowanej przy przynajmniej jednych drzwiach zespot ekspercki na

znajduje sie na wysokosci umozliwiajgcej podstawie:

bezposrednie wejscie z wysokosci platformy Molecki B.: Nowoczesne

przystankowe;j. tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014

20 | Tramwaj techniczny Tramwaj stuzacy do wykonywania czynnosci Definicja sformutowana przez
technicznych zwigzanych z konserwacjg i naprawa zespot ekspercki na
infrastruktury sieciowo-torowej podstawie:
Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
21 | Urzad Dozoru Instytucja paristwowa powotana w celu Definicja opracowana przez

Technicznego
(UDT)

sprawowania dozoru technicznego, zapewniajaca
bezpieczng eksploatacje urzadzen.

zespot ekspercki na
podstawie:
https://www.udt.gov.pl
[dostep 31.10.2018]
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22 | Wypadek drogowy Nagte zdarzenie majace miejsce w ruchu drogowym, | Ustawa z dnia 20 czerwca
w ktérym bierze udziat co najmniej jeden uczestnik 1997 r. Prawo o ruchu
ruchu drogowego i zostaje on ranny lub ponosi drogowym
$mierc¢ na miejscu. http://prawo.sejm.gov.pl/isap
.nsf/download.xsp/WDU1997
0980602/U/D19970602Lj.pdf
[dostep: 31.10.2018]
23 | Zwrotnica Grupa elementéw sktadowych, w sktad ktdrej Definicja opracowana przez
wchodzg m. in. elementy ruchome (iglice) zespot ekspercki na
i nieruchome (opornice). Rozjazd stuzy do podstawie:
przekierowywania pojazdéw szynowych na Molecki B.: Nowoczesne
okreslony tor. tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
24 | Zajezdnia Miejsce, w ktérym na co dzien po zakoriczeniu Definicja opracowana przez
realizacji przewozdéw stacjonuje tabor tramwajowy zespot ekspercki na
lub autobusowy. Jest to obiekt, w ktérym podstawie:
naprawiane sg rowniez pojazdy. Molecki B.: Nowoczesne
tramwaje w komunikacji
miejskiej. Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej,
Wroctaw 2014
25 | Hydrauliczny Dzwig Rodzaj mobilnego zurawia montowany na pojazdach | Definicja opracowana przez

Samochodowy
(Zuraw HDS)

ciezarowych lub kolejowych i tramwajowych,
umozliwiajgcy samodzielny roztadunek
przewozonych towardw.

zespot ekspercki na
podstawie:
https://www.udt.gov.pl
[dostep 31.10.2018]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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