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Wstęp
Przekazujemy na Państwa ręce kolejny raport „Monitoring zawodów deficytowych nadwyżkowych w Powiecie Nowosądeckim za I półrocze 2012 r.” 
Prowadzony od kilku lat monitoring zawodów jest stałym procesem systematycznego obserwowania zjawisk zachodzących na lokalnym rynku pracy. Monitoring opiera się wyłącznie na danych liczbowych o osobach bezrobotnych i ofertach pracy gromadzonych      w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Powiatu Nowosądeckiego. 

Głównym zadaniem i założeniem monitoringu było zebranie informacji dotyczących zjawisk

zachodzących na rynku pracy, pogłębienie wiedzy o kształtowania się popytu na pracę           i podaży zasobów pracy, a poprzez to uzyskanie wiedzy na temat zawodów deficytowych      i nadwyżkowych występujących na lokalnym rynku pracy.  
W związku z tym poniższy raport zawiera dane obrazujące ogólne tendencje istniejące na lokalnym rynku pracy poprzez przedstawienie  takich zagadnień jak: 

· bezrobocie wg zawodów i grup zawodów;

· oferty pracy wg zawodów i grup zawodów;

· zawody deficytowe i nadwyżkowe, 
Powyższe zagadnienia opatrzone zostały pewną interpretacją, a całość tematu kończy krótkie podsumowanie. 

 Podstawa i metodologia opracowania.
Podstawą do opracowania monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych, jest zapis w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /Dz. U. Nr 69 z 2008 r. poz. 415/ w  art. 9 ust. 1 pkt 9 mówiący o tym iż, do zadań samorządu powiatowego w zakresie polityki rynku pracy należy „opracowanie analiz                                  i sprawozdań, w tym prowadzenie monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych oraz dokonywanie ocen dotyczących rynku pracy”.
Podstawowym źródłem informacji wykorzystanych do opracowania raportu były dane liczbowe dotyczące zarejestrowanych osób bezrobotnych i wolnych miejsc pracy, zawarte    w załącznikach do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy: załącznik nr 3 „Bezrobotni oraz oferty pracy według zawodów i specjalności” oraz załącznik nr 2 „Bezrobotni według rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy”. 
Podstawą do sporządzania analizy zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest także klasyfikacja zawodów i specjalności, wprowadzona rozporządzeniem Ministra Gospodarki    i Pracy z dnia 08.12.2004 r. (Dz. U. Nr 265, poz. 2644), które zostało zmienione rozporządzeniem z dnia 27.04.2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 82, poz. 537). 
Klasyfikacja zawodów jest pięciopoziomowym, hierarchicznie usystematyzowanym zbiorem  zawodów i specjalności. Obejmuje ona 10 wielkich grup zawodowych (kod 1-cyfrowy), 43 duże grupy zawodowe (kod 2-cyfrowy), 132 grupy średnie (kod 3-cyfrowy), 444 grupy elementarne (kod 4-cyfrowy) i wreszcie 2360 zawodów i specjalności (kod 6-cyfrowy).
W oparciu o wyżej wymienione źródła przy pomocy aplikacji „Monitoring zawodów” wygenerowanych zostało 11 tablic wynikowych przez firmę „SYGNITY” na podstawie których przeprowadzona została analiza zawodów deficytowych i nadwyżkowych.
Podstawowe definicje występujące w raporcie.
Zawód w klasyfikacji zawodów i specjalności zdefiniowany został jako zbiór zadań (zespół czynności) wyodrębnionych w wyniku społecznego podziału pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczególne osoby i wymagających odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejętności), zdobytych w wyniku kształcenia lub praktyki. Wykonywanie zawodu stanowi źródło dochodów. Zawód może dzielić się na specjalności. 

Specjalność jest wynikiem podziału pracy w ramach zawodu, zawiera części              o podobnym charakterze (związanych z wykonywaną funkcją lub przedmiotem pracy), wymagających pogłębionej lub dodatkowej wiedzy i umiejętności, zdobytych w wyniku dodatkowego szkolenia lub praktyki. 
Umiejętność z kolei określono jako sprawdzoną możliwość wykonania odpowiedniej klasy zadań w ramach zawodu (specjalności), natomiast przez kwalifikacje zawodowe rozumiane są układy wiedzy i umiejętności wymagane do realizacji składowych zadań zawodowych.

Zawód deficytowy – zawód, na który występuje na rynku pracy wyższe zapotrzebowanie niż liczba osób poszukujących pracy w tym zawodzie; na potrzeby monitoringu przyjęto, iż są to zawody, dla których wartość wskaźnik intensywności deficytu przyjmuje wartość powyżej 1,1. 

Zawód nadwyżkowy – zawód, na który występuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niż liczba osób poszukujących pracy w tym zawodzie; na potrzeby monitoringu przyjęto, iż są to zawody, dla których wartość wskaźnik intensywności nadwyżki przyjmuje wartość poniżej 0,9. 

Zawód zrównoważony – zawód, na który występuje na rynku pracy takie samo zapotrzebowanie co liczba osób poszukujących pracy w tym zawodzie; na potrzeby monitoringu przyjęto, iż są to zawody, dla których wartość wskaźnik intensywności nadwyżki przyjmuje wartości z przedziału 0,9 – 1,1.
Stan bezrobocia  na dzień 30 czerwca 2012  r. w Powiecie Nowosądeckim.
Na koniec czerwca 2012r. w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Powiatu Nowosądeckiego zarejestrowanych było 12 160 osób bezrobotnych, co oznacza spadek bezrobotnych w stosunku do maja br. o 339 osób. Bezrobocie spadło dzięki temu, że trwają prace sezonowe głównie w budownictwie, ogrodnictwie, rolnictwie  i gastronomii. 
Utrzymujące się wysokie bezrobocie w Powiecie Nowosądeckim wynika z uwarunkowań miejscowego rynku pracy, gdzie zapotrzebowanie na nowych pracowników jest bardzo niewielkie. W czerwcu br. zgłoszono tylko 242 miejsca pracy (w tym 82 miejsca subsydiowane). Na terenie Powiatu Nowosądeckiego nie ma dużych zakładów pracy               i większość podmiotów tu funkcjonujących stanowią osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, które nie są w stanie zapewnić wszystkim bezrobotnym miejsc pracy. 

Zmiany liczby bezrobotnych  ilustruje wykres poniżej, na którym widać, że od 2009 r.                z różnym natężeniem wzrasta liczba bezrobotnych.
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11 143

10 965

10 105

10 194

9 958

9 832

10 336

9 764

10 057

10 306

10 112

9 597

12 642

11 970

10 949

10 748

10 583

10 768

10 997

11 386

12 020

12 931

12 846

12 442

12 726

12 033

11 464

11 418

11 382

11 247

11 309

11 821

12 582

13 454

13 675

13 458

12 160

12 499

13 106

13 660

13 833

13 593

8 000

9 000

10 000

11 000

12 000

13 000

14 000

15 000

styczeń

luty

marzec

kwiecień

maj

czerwiec

lipiec

sierpień

wrzesień

październik

listopad

grudzień

2 009

2010

2011

2012

2009 rok

2010 rok

2011 rok

2012 rok


Podstawowe struktury i stany osób zarejestrowanych

w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Powiatu Nowosądeckiego.

	                                      Wyszczególnienie
	Stan na 30.06.2012 r.
	Struktura

w %

	Bezrobotni ogółem w tym:
	12 160
	100,0

	  kobiety
	6 827
	56,1

	  z prawem do zasiłku
	1 744
	14,3

	  zamieszkali na wsi
	9 831
	80,8

	  niepełnosprawni
	439
	3,6

	  zarejestrowani po raz I 
	2 862
	23,5

	  zarejestrowani po raz kolejny (od 1990 r.) 
	9 298
	76,5

	  dotychczas nie pracujący 
	2 604
	21,4

	  zwolnieni z przyczyn zakładu pracy
	321
	2,6

	  osoby do 25 roku życia
	3 359
	27,6

	  powyżej 50 roku życia
	1 797
	14,8

	  kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka
	1 699
	14,0

	  nie podjęli zatrudnienia po odbyciu kary pozbawienia wolności
	48
	0,4

	  bez kwalifikacji zawodowych
	2 765
	22,7

	  bez doświadczenia zawodowego
	3 265
	26,9

	  bez wykształcenia średniego
	6 086
	50,0

	  osoby w okresie do 12- stu miesięcy od dnia ukończenia nauki
	519
	4,3

	  długotrwale bezrobotne
	6 131
	50,4

	  ukończyli szkołę wyższą do 27 roku życia
	218
	1,8

	  samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia
	419
	3,4

	  cudzoziemcy
	14
	0,1

	Poszukujący pracy  w tym:
	201
	 

	  osoby niepełnosprawne         
	95
	


Problemy na rynku pracy najdotkliwiej odczuwają kobiety, osoby młode oraz osoby długoterminowo bezrobotne. Liczba bezrobotnych kobiet przekracza połowę zarejestrowanych bezrobotnych. Na koniec czerwca br. bezrobotne kobiety stanowiły 56,1 % ogółu osób bezrobotnych. Dlatego aktywizacja młodych ludzi, zwiększenie dostępu do zatrudnienia, dostosowywanie kwalifikacji i wykształcenia staje się jednym z głównych wyzwań dla rynku pracy.
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Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN wg wieku - stan na 30.06.2012 r.
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W strukturze bezrobotnych wg wieku największy udział ma grupa osób w wieku 25 – 34 lat  (3 614 osób) wykazująca przy tym tendencję rosnącą. 

Liczną kategorię tworzą osoby najmłodsze do 24 lat – 3 359 osób. Razem młodzi ludzie stanowią prawie 60 procent ogółu bezrobotnych. Wskaźnik ten jest znaczący i bardzo niepokojący. W młodzieży tkwi największy potencjał i kapitał, który jest nie wykorzystany,     a wręcz marnowany od kilku lat. Dodajmy, że emigracja nie jest w tej chwili wyjściem, ponieważ w innych krajach też są problemy z pracą. 

Wzrasta również odsetek bezrobotnych  w starszych grupach wiekowych od 35 lat i więcej. Pomimo doświadczenia zawodowego i życiowego oraz  w większości ustabilizowanej sytuacji rodzinnej osoby starsze nie są chętnie przyjmowane do pracy - zwłaszcza osoby po pięćdziesiątym roku życia.

[image: image3.emf]Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN wg wykształcenia - stan na 30.06.2012 r.
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Analizując stan bezrobocia pod kątem wykształcenia widać, że w dalszym ciągu najliczniejszym typem wykształcenia wśród bezrobotnych jest wykształcenie zasadnicze zawodowe i średnie zawodowe.

Osoby z wykształceniem zawodowym to osoby, które mają szansę podjąć pracę na naszym lokalnym rynku pracy, gdyż teraz największym atutem jest posiadanie konkretnego zawodu, doświadczenia zawodowego, chęć podjęcia pracy fizycznej i bezwzględna zgoda na  warunki zaproponowane przez pracodawcę. 

Duże wyzwanie dla lokalnego rynku pracy stanowią natomiast osoby                           z wykształceniem wyższym. Na koniec czerwca br. zarejestrowanych było 1 313 osób,          z czego 938 to kobiety (71,4 %). Widać, że rozkręcony  w ostatnich latach pęd do studiowania nie kończy się podjęciem pracy  po studiach, a  raczej w większości kończy się bezrobociem. Dane o liczbie bezrobotnych osób z wykształceniem wyższym wyraźnie świadczą o nadprodukcji magistrów głównie kierunków ekonomicznych   i humanistycznych. 

Bezrobotnych magistrów wciąż przybywa i w ten sposób co roku narasta konkurencja           w postaci dużej liczby osób o takim samym wykształceniu  i podobnych kierunkach.

W ewidencji są także osoby z wykształceniem gimnazjalnym  i poniżej –1 894 osoby. Większość w tej populacji to mężczyźni (1 082 osoby). Wiadomo, że tym osobom jest trudniej znaleźć pracę, bo niskie kwalifikacje ewentualnych pracowników nie stanowią cennego kapitału dla firmy. Osoby z niskimi kwalifikacjami i niskim wykształceniem mają więc ograniczone możliwości w znalezieniu pracy i przeważnie uzyskują zatrudnienie przy robotach publicznych organizowanych dla osób z tzw. grup ryzyka. 
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Najwięcej bezrobotnych pozostaje bez pracy od 6 miesięcy do 12 miesięcy – 2 942 osoby, co stanowi 24,2 % ogółu bezrobotnych. 
Zaczyna wzrastać liczba bezrobotnych  zarejestrowanych ponad 2 lata. Co szósty bezrobotny poszukuje pracy ponad dwa lata – wykres poniżej.
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Na koniec czerwca br. wśród zarejestrowanych bezrobotnych powyżej 2 lat (2 023) przeważają  kobiety stanowiąc 72,6 % ogółu tej kategorii, osoby w wieku 25 – 34 lata,           z wykształceniem zasadniczym zawodowym, oraz bezrobotni posiadający stosunkowo długi staż pracy od 10 – 20 lat.
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Najwięcej bezrobotnych posiada staż pracy od 1 roku do 5 lat – 2 927 osób. Bardzo liczna grupa bezrobotnych – 2 604 osoby nie posiada żadnego doświadczenia zawodowego, czyli są to osoby bez stażu pracy. Wiadomo, że dla pracodawcy ważne jest każde najdrobniejsze doświadczenie zawodowe chociażby praktyka zawodowa w czasie trwania nauki, a nawet ceniony jest wolontariat.
Do bezrobotnych będących w szczególnej  sytuacji na rynku pracy zalicza się 11 168 osób bezrobotnych, co stanowi 91,8 % ogółu bezrobotnych. W populacji tej przeważają kobiety w liczbie 6 289, co stanowi 56,4 % ogółu bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Dane te jasno wskazują, że prawie wszyscy bezrobotni są w szczególnej sytuacji, przecież sam fakt braku pracy rodzi szczególną sytuację bez dodawania jakichkolwiek dodatkowych  kryteriów (art. 49 ustawy o promocji zatrudnienie i instytucjach rynku pracy.  

Warto dodać, że do tych grup bezrobotnych kierowane są także działania między innymi realizowane za pośrednictwem programów dofinansowywanych ze środków Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego.

W tabeli poniżej prezentowana jest szczegółowa struktura osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy zarówno struktura ogółem jak i druga tabela struktura kobiet.   
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Zarejestrowani bezrobotni z prawem do zasiłku 

w czerwcu w latach 2006 - 2012

ogółem

kobiety

mężczyźni


Spada liczba osób z prawem do zasiłku. Zasiłki przez kilka miesięcy zapewniają minimalne środki na życie. Natomiast osoby bez prawa do zasiłku (10 416 osób) pozostają w większości na utrzymaniu rodziny, pewna część otrzymuje środki z pomocy społecznej,      a jeszcze inni wykonują prace dorywcze.

Stopa bezrobocia (%) Źródło: GUS

	Miesiące
	Powiat Nowosądecki
	Miasto

Nowy Sącz
	Województwo Małopolskie
	Kraj

	Grudzień 2011 r.
	17,6
	10,0
	10,5
	12,5

	Styczeń 2012 r.
	18,5
	10,7
	11,2
	13,2

	Luty 2012 r.
	18,8
	10,9
	11,4
	13,5

	Marzec 2012 r.
	18,6
	10,8
	11,3
	13,3

	Kwiecień 2012 r.
	18,0
	10,6
	11,0
	12,9

	Maj 2012 r.
	17,3
	10,4
	10,7
	12,6

	Czerwiec 2012 r.
	16,9
	10,3
	10,5
	12,4
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Analiza bezrobocia według zawodów (grup zawodów).
Wśród bezrobotnych zarejestrowanych z terenu powiatu nowosądeckiego 10 529 osób (86,6% ogółu) posiadało zawód. Pozostałe 1 631 osób, tj.13,4 % ogółu zarejestrowanych bezrobotnych to osoby bez zawodu. Bezrobotni bez zawodu to osoby z wykształceniem podstawowym i niepełnym podstawowym, gimnazjalnym oraz osoby posiadające wykształcenie średnie ogólnokształcące. Osoby z tej grupy mają znacznie utrudnione wejście na rynek pracy. 
Na naszym lokalnym rynku pracy nie ma jakiegoś specjalnie poszukiwanego zawodu. Wśród bezrobotnych można znaleźć niemal każdy zawód, nawet tak nietypowy jak ”barista”. Problem jest wyłącznie z miejscami pracy, brakuje firm, które zatrudniłyby kilkaset albo chociażby kilkadziesiąt osób bezrobotnych. Małe  zakłady zatrudniające czasami po jednym bezrobotnym nie zlikwidują 12- sto tysięcznego bezrobocia w powiecie nowosądeckim.
Dodajmy, że w analogicznym okresie w roku poprzednim, czyli na koniec I półrocza 2011 r. procentowy podział na bezrobotnych z zawodem i bez zawodu był identyczny, czyli widać, że ta struktura się nie zmienia.            

Struktura osób bezrobotnych wg wielkich grup zawodowych stan na 30.06.2012 r.
	Nazwa grupy
	Bezrobotni

ogółem
	                                        w tym

	
	
	kobiety
	absolwenci
	Powyżej

12 m –cy *

	
	
	
	razem
	kobiety
	razem
	kobiety

	0
	Bez zawodu
	1 631
	900
	208
	121
	113
	73

	1.
	Przedst. władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy
	50
	27
	3
	3
	15
	6

	2.
	Specjaliści
	1 237
	889
	227
	151
	263
	198

	3.
	Technicy i inny średni personel
	1 495
	971
	33
	22
	410
	307

	4.
	Pracownicy biurowi
	504
	386
	5
	5
	187
	153

	5.
	Pracownicy usług osobistych 

i sprzedawcy
	2 897
	2 355
	20
	14
	1 089
	932

	6.
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	153
	102
	1
	1
	47
	34

	7.
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	2 665
	615
	14
	3
	811
	298

	8.
	Operatorzy i monterzy maszyn

 i urządzeń
	541
	62
	5
	1
	158
	35

	9.
	Pracownicy przy pracach prostych
	987
	520
	3
	3
	409
	279

	10.
	Siły zbrojne
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	RAZEM
	12 160
	6 827
	519
	324
	3 502
	2 315


Bezrobotni wg wielkich grup – stan na 30.06.2012 r.

	 

Nazwa grupy
	Bezrobotni ogółem
	% udział grup zawodów

w ogółem

	0
	Bez zawodu
	1 631
	13,4

	1.
	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy
	50
	0,4

	2.
	Specjaliści
	1 237
	10,2

	3.
	Technicy i inny średni personel
	1 495
	12,3

	4.
	Pracownicy biurowi
	504
	4,1

	5.
	Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy
	2 897
	23,8

	6.
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	153
	1,3

	7.
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	2 665
	21,9

	8.
	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	541
	4,4

	9.
	Pracownicy przy pracach prostych
	987
	8,1

	10.
	Siły zbrojne
	0
	0,0

	RAZEM 
	12 160
	100,0


Podobnie jak w latach poprzednich, struktura zawodowa zarejestrowanych bezrobotnych       w I półroczu 2012 r. zdominowana była przez 3 wielkie grupy zawodów, a mianowicie pierwsza to „pracownicy usług osobistych i sprzedawcy” 2 897 osób, co stanowiło 23,8 % ogółu bezrobotnych. Grupa ta jest zdominowana przez kobiety, które stanowią 81,3 % ogółu bezrobotnych w tej grupie. Główny zawód  w tej zbiorowości to „sprzedawca”.  
Drugą liczną grupą są „robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy” – 2 665 osób, tj. 21,9 % ogółu bezrobotnych. W tej grupie przeważają mężczyźni – 2 050 osób, tj. 76,9 %. 
Trzecią pod względem wielkości grupę stanowią zarejestrowani „technicy i inny średni personel” 1 495 osób, w tym jest 971 kobiet.
Rozpatrując strukturę zawodową bezrobotnych zauważa się, że liczną grupą zawodową są „specjaliści” – 1 237 osób,  zaliczani do grupy 2. W grupie tej dominują kobiety – 889 (71,9 %), co świadczy o dużych trudnościach kobiet z podjęciem pracy, pomimo dobrego wykształcenia. Wiadomo, że kobiety są zainteresowane głównie pracą w administracji, edukacji  i służbie zdrowia, a tu ofert pracy nie ma. W grupie „specjalistów” jest 348 (28,1 %) mężczyzn. Mężczyźni częściej wybierają studia politechniczne i kierunki techniczne, co zwiększa ich szanse na rynku pracy. Ostatecznie mężczyźni  podejmują pracę fizyczną na przykład na budowie, jako magazynierzy czy dostawcy, kierowcy itp. – popularnie mówiąc biorą „co się trafi”.
Najmniej licznie z kolei reprezentowani byli wśród bezrobotnych przedstawiciele  władz publicznych, wyższych urzędników i kierowników 50 osób (0,4%), w tym było 27 kobiet.
Zarejestrowani absolwenci na koniec czerwca 2012 r. w liczbie 519 osób stanowią 4,3 % ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. Dla porównania na koniec I półrocza 2011 r. zarejestrowanych było trochę więcej absolwentów – 538 osób. W grupie zarejestrowanych absolwentów na koniec czerwca 2012 r. przeważają kobiety – 324 osoby, stanowiąc 62,4 % ogółu zarejestrowanych absolwentów. Uderza fakt, że wśród absolwentów podobnie jak przed rokiem większość to osoby z wykształceniem wyższym – 227 (w tym samym czasie   w roku poprzednim było 229 osób), co stanowi 43,7 % ogółu bezrobotnych absolwentów. Głównie są to osoby po kierunkach ekonomicznych dominują właśnie te kierunki i  co roku są chętni do ich studiowania.
Drugą liczną grupą bezrobotnych są bezrobotni absolwenci bez zawodu – 208, co stanowi 40,1%. Są to absolwenci po liceach ogólnokształcących i po liceach profilowanych.              Z prezentowanych danych wynika, że ponad 90 % zarejestrowanych absolwentów, posiada wykształcenie co najmniej średnie. Taka statystyka pojawia się coraz częściej co sugeruje, że młodzi ludzie nie chcą się kształcić w konkretnych zawodach na poziomie zawodowym np. murarz, tynkarz, krawiec, kucharz, stolarz, ciastkarz, cukiernik itp. - kult robotnika i ciężkiej pracy w obecnych czasach raczej odszedł w niebyt.  
Stan bezrobocia wg wielkich grup zawodowych -
porównanie I półrocza 2012 do I półrocza 2011 r.
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Z powyższej tabeli wynika, że w I półroczu 2012 r. we wszystkich wielkich grupach zawodowych liczba bezrobotnych wzrosła. Najwięcej bezrobotnych przybyło wśród „pracowników usług osobistych i sprzedawców” – 285 osób i wśród „robotników przemysłowych i rzemieślników” – 229 osób. Widoczny jest wzrost o 45 osób wśród specjalistów.  W kontekście braku miejsc pracy dla osób z wykształceniem wyższym każdy, nawet najmniejszy wzrost przeraża, bo pracy dla tej grupy na nowosądeckim rynku pracy już nie ma. 
Kolejna tabela przedstawia zmiany  w strukturze zawodowej osób bezrobotnych
 na koniec czerwca  w latach 2006 – 2012r.

	Nazwa grupy
	Bezrobotni ogółem - stan na koniec czerwca

	
	2006r.
	2007r.
	2008r.
	2009r.
	2010r.
	2011r.
	2012r.

	
	Ilość

osób
	Ilość

osób
	Ilość

osób
	Ilość

osób
	Ilość

osób
	Ilość

osób
	Ilość

osób

	0
	Bez zawodu
	1 174
	1 319
	973
	1 391
	1 483
	1 512
	1 631

	1.
	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy
	12
	22
	21
	31
	30
	25
	50

	2.
	Specjaliści
	628
	522
	581
	820
	881
	1 192
	1 237

	3.
	Technicy i inny średni personel
	2 237
	1 960
	1 371
	1 517
	1 506
	1 440
	1 495

	4.
	Pracownicy biurowi
	591
	425
	413
	439
	473
	501
	504

	5.
	Pracownicy usług osobistych

i sprzedawcy
	3 064
	2 436
	1 765
	1 790
	2 087
	2 612
	2 897

	6.
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	528
	448
	158
	153
	140
	147
	153

	7.
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	4 232
	2 840
	1 684
	2 502
	2 607
	2 436
	2 665

	8.
	Operatorzy i monterzy maszyn

i urządzeń
	563
	398
	374
	596
	610
	499
	541

	9.
	Pracownicy przy pracach prostych
	1 686
	1 064
	1 011
	1 097
	1 180
	945
	987

	10.
	Siły zbrojne
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	RAZEM
	14 715
	11 434
	8 351
	10 336
	10 997
	11 309
	12 160


Wnioski wyciągnięte na podstawie powyższej tabeli nie są budujące,  a szczególnie dla osób z wyższym wykształceniem. Na przestrzeni siedmiu lat widać, że największa ilość bezrobotnych skupiała się w dwóch wielkich grupach zawodowych, czyli „pracownicy usług osobistych  i sprzedawcy” oraz „robotnicy przemysłowi  i rzemieślnicy”. Wzrastała liczba osób bezrobotnych „bez zawodu” i liczba „specjalistów”, czyli osób z wykształceniem wyższym. Po ukończeniu obowiązkowego okresu kształcenia młodzież  wybiera dalsze drogi edukacyjne, które najczęściej zbieżne są ze zdolnościami i zainteresowaniami ucznia, a mniej z sytuacją na rynku pracy. Młodzież uważa, że powinno się wybierać zawód zgodny                 z predyspozycjami i taki, który przyniesie zadowolenie zawodowe. Istotny jest także fakt, że absolwenci gimnazjów nie chcą kontynuować edukacji w zawodówkach. Młodzi ludzie myślą, że pójdą do liceum, a później na studia i kiedyś tę pracę w końcu znajdą. 

Biorąc pod uwagę strukturę zawodów na poziomie elementarnym to widać, że duża koncentracja bezrobotnych osób jest w zawodach:

· sprzedawca -1 314 osób, w tym jest 1 219 kobiet (92,8 %), 

· kucharz (352 osoby) i tu także przewaga kobiet (323 osoby), 

· murarz (337 osób) – tu oczywiście sami mężczyźni, 

· robotnicy budowlani (325) tu również wyłącznie mężczyźni. 

Warto zwrócić uwagę, że licznie wśród bezrobotnych reprezentowani są technicy ekonomiści (301 osób) oraz osoby z wykształceniem wyższym  ekonomiści (155 osób) i specjaliści administracji publicznej (84 osoby). Poniżej jest lista 35 najliczniejszych zawodów wśród bezrobotnych. Trzeba przy tym pamiętać, że bezrobotnych jest kilka tysięcy i praktycznie     w każdym zawodzie można ich znaleźć. Natomiast przy dzisiejszych realiach rynku pracy niestety, ale niemal  każdy zawód staje się problemem  – więcej szczegółów w tabeli poniżej.

                        Najliczniejsze  zawody wśród bezrobotnych na 30.06.2012 r.
	Lp.
	NAZWA
	Kod
	Liczba bezrobotnych

	
	
	
	Ogółem
	Kobiety

	
	Bez zawodu
	"000000"
	1 631
	900

	1.
	Sprzedawca
	"522301"
	1 314
	1 219

	2.
	Kucharz
	"512001"
	352
	323

	3.
	Murarz
	"711202"
	337
	0

	4.
	Robotnik budowlany
	"931301"
	325
	0

	5.
	Technik ekonomista
	"331403"
	301
	269

	6.
	Kucharz małej gastronomii
	"512002"
	291
	180

	7.
	Robotnik gospodarczy
	"515303"
	281
	78

	8.
	Ślusarz
	"722204"
	243
	2

	9.
	Krawiec
	"753105"
	241
	241

	10.
	Technik żywienia i gospodarstwa domowego
	"322002"
	212
	175

	11.
	Kelner
	"513101"
	210
	189

	12.
	Cukiernik
	"751201"
	166
	151

	13.
	Pomoc kuchenna
	"941201"
	166
	165

	14.
	Ekonomista
	"263102"
	155
	130

	15.
	Kierowca samochodu ciężarowego
	"833203"
	140
	0

	16.
	Sprzątaczka biurowa
	"911207"
	138
	137

	17.
	Stolarz
	"752205"
	137
	8

	18.
	Mechanik pojazdów samochodowych
	"723103"
	130
	0

	19.
	Technik prac biurowych
	"411004"
	128
	118

	20.
	Fryzjer
	"514101"
	125
	122

	21.
	Technik mechanik
	"311504"
	92
	2

	22.
	Magazynier
	"432103"
	92
	22

	23.
	Technik administracji
	"334306"
	91
	83

	24.
	Specjalista administracji publicznej
	"242217"
	84
	76

	25.
	Technik budownictwa
	"311204"
	82
	8

	26.
	Cieśla szalunkowy
	"711502"
	82
	0

	27.
	Mechanik samochodów osobowych
	"723105"
	72
	0

	28.
	Szwaczka
	"753303"
	72
	72

	29.
	Pedagog
	"235107"
	71
	66

	30.
	Kierowca samochodu osobowego
	"832203"
	60
	0

	31.
	Specjalista d/s org. usług gastr., hotel. i turyst.
	"242222"
	59
	41

	32.
	Rolnik
	"613003"
	59
	49

	33.
	Piekarz
	"751204"
	58
	18

	34.
	Technik rolnik
	"314207"
	57
	46

	35.
	Malarz budowlany
	"713102"
	55
	2


Struktura osób bezrobotnych  stan 30.06.2012 r.

wg wielkich grup zawodowych
	Nazwa grupy
	Ogółem
bezrobotni 
	Kod zawodu
	Najliczniejsze zawody wśród wielkich grup
	Ilość
osób

	0
	Bez zawodu
	1 631
	
	
	

	1.
	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy
	50
	"122102"
	Kierownik działu sprzedaży
	7

	2.
	Specjaliści
	1 237
	"263102"
	Ekonomista
	155

	3.
	Technicy i inny średni personel
	1 495
	"331403"
	Technik ekonomista
	301

	4.
	Pracownicy biurowi
	504
	"411004"
	Technik prac biurowych
	128

	5.
	Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy
	2 897
	"522301"
	Sprzedawca
	1 314

	6.
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	153
	"613003"
	Rolnik
	59

	7.
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	2 665
	"711202"
	Murarz
	337

	8.
	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	541
	"833203"
	Kierowca samochodu ciężarowego
	140

	9.
	Pracownicy przy pracach prostych
	987
	"931301"
	Robotnik budowlany
	325

	10.
	Siły zbrojne
	0

	RAZEM
	12 160


Napływ bezrobotnych wg zawodów w powiecie nowosądeckim 
w I półroczu 2012 roku.
Łącznie w I półroczu 2012 r. zarejestrowało się 6 718 osób bezrobotnych, w tym          2 920 kobiet (43,5 %) i 3 798 mężczyzn (56,5 %).
Bezrobotni zarejestrowani w okresie od stycznia do czerwca 2012 r. wg miesięcy i płci.
	Rok/ miesiąc
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	OGÓŁEM

	2012
	ogółem
	1 761
	1 028
	1 026
	939
	938
	1 026
	6 718

	
	kobiety
	652
	424
	461
	410
	458
	515
	2 920

	
	mężczyźni
	1 109
	604
	565
	529
	480
	511
	3 798

	
	% udział kobiet
	37,0
	41,3
	44,9
	43,7
	48,8
	50,2
	43,5

	
	% udział mężczyzn
	63,0
	58,7
	55,1
	56,3
	51,2
	49,8
	56,5


Najwięcej bezrobotnych zarejestrowało się w styczniu – 1 761 osób i najczęstszą przyczyną rejestracji było wygaśniecie umowy czasowej. Najmniej bezrobotnych rejestrowało się               w kwietniu – 939 osób i w maju 938 osób (prawie taka sama ilość), ponieważ wówczas zaczynają się prace sezonowe.
Jak wynika z danych w I półroczu 2012 r. zarejestrowało się więcej mężczyzn niż kobiet co oznacza, że zaczyna brakować propozycji  pracy również dla mężczyzn. Z drugiej strony obserwując rynek pracy widać, że mężczyźni tracą pracę na krótko, ponieważ łatwiej  jest im znaleźć nowe zajęcie w porze wiosenno - letniej. Kobiety tracą pracę na dłużej stąd               w statystykach o rynku pracy na koniec miesiąca odnotowujemy przewagę kobiet.
W okresie od stycznia br. do czerwca br. zarejestrowało się mniej osób (6718) niż wyrejestrowało (7284). Wśród osób, które zostały wyrejestrowane ponad połowa podjęła pracę - 3 650 osób. Dane obrazuje wykres poniżej.
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Warto zaznaczyć, że w tej chwili  rotacja wśród osób bezrobotnych jest na tyle szczęśliwa, że wciąż więcej osób się wyrejestrowało niż zarejestrowało.
Zestawienie napływu osób bezrobotnych w I półroczu 2011 - 2012

	Miesiące
	Napływ bezrobotnych
	Razem kwartał
	Napływ bezrobotnych 
	Razem kwartał

	
	I półrocze 2012 r.
	I półrocze 2011 r.

	Styczeń
	1 761
	3 815
	1 553
	3 644

	Luty
	1 028
	
	1 011
	

	Marzec 
	1 026
	
	1 080
	

	Kwiecień
	939
	2 903
	836
	2 601

	Maj
	948
	
	841
	

	Czerwiec
	1 026
	
	924
	

	Razem:
	6 718
	6 245



W I półroczu 2012 r. zarejestrowano więcej bezrobotnych niż w analogicznym okresie w 2011 r. o 473 osoby.

Zarejestrowani w okresie od stycznia do czerwca w 2012 r.
wg wielkich grup zawodowych

	Lp.
	Nazwa zawodu
	Bezrobotni ogółem
	w tym

	
	
	
	kobiety
	absolwenci

	
	
	
	
	razem
	kobiety

	0
	Bez zawodu
	1 038
	482
	361
	189

	1.
	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy
	32
	21
	2
	2

	2.
	Specjaliści
	726
	481
	249
	168

	3.
	Technicy i inny średni personel
	737
	395
	74
	40

	4.
	Pracownicy biurowi
	236
	162
	7
	6

	5.
	Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy
	1 283
	957
	107
	76

	6.
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	64
	34
	0
	0

	7.
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	1 704
	197
	89
	6

	8.
	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	401
	24
	14
	2

	9.
	Pracownicy przy pracach prostych
	497
	167
	5
	2

	10.
	Siły zbrojne
	0
	0
	0
	0

	                                             Ogółem
	6 718
	2 920
	908
	491


W okresie I półrocza 2012 r. najwięcej bezrobotnych zarejestrowało się z grupy zawodowej „robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy” – 1 704 osoby, oraz  z grupy zawodowej „pracownicy usług osobistych i sprzedawcy” – 1 283 osoby. 

Bardzo licznie rejestrują się osoby bez kwalifikacji zawodowych – 1 038 i tym osobom najtrudniej jest znaleźć pracę. 

Wśród  bezrobotnych rejestrujących się w I półroczu 2012r. znalazła się duża grupa „specjalistów” – 726 osób, co stanowi 10,8 % ogółu rejestrujących się w omawianym półroczu. W grupie tej jest 481 kobiet, tj. 66,3 % zarejestrowanych „specjalistów”.

W I półroczu 2012 r. zarejestrowało się 908 absolwentów, co stanowiło 13,5 % ogółu zarejestrowanych w tym czasie. W większości rejestrowały się absolwentki 491 kobiet, co stanowiło 54,1 % ogółu rejestrujących się absolwentów w I półroczu 2012 r.
                            Ranking pierwszych 20 - stu najliczniejszych zawodów

wg liczby rejestracji w I półroczu 2012 r.
	Lp.
	Kod zawodu
	Nazwa zawodu
	Bezrobotni ogółem

	1.
	"000000"
	Bez zawodu
	1038

	2.
	"522301"
	Sprzedawca
	526

	3.
	"711202"
	Murarz
	283

	4.
	"931301"
	Robotnik budowlany
	247

	5.
	"512001"
	Kucharz
	156

	6.
	"722204"
	Ślusarz
	142

	7.
	"331403"
	Technik ekonomista
	134

	8.
	"515303"
	Robotnik gospodarczy
	133

	9.
	"512002"
	Kucharz małej gastronomii
	124

	10.
	"833203"
	Kierowca samochodu ciężarowego
	124

	11.
	"322002"
	Technik żywienia i gospodarstwa domowego
	110

	12.
	"752205"
	Stolarz
	105

	13.
	"513101"
	Kelner
	104

	14.
	"723103"
	Mechanik pojazdów samochodowych
	101

	15.
	"711502"
	Cieśla szalunkowy
	92

	16.
	"263102"
	Ekonomista
	87

	17.
	"753105"
	Krawiec
	75

	18.
	"514101"
	Fryzjer
	59

	19.
	"311504"
	Technik mechanik
	55

	20.
	"432103"
	Magazynier
	55


Bezrobotni zarejestrowani  w I półroczu 2012 r.
	Nazwa grupy
	Ogółem 
	Kod zawodu
	Najliczniejsi wśród wielkich grup
	osoby

	0
	Bez zawodu
	1 038
	
	
	

	1.
	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy
	32
	"122102"
	Kierownik działu sprzedaży
	6

	2.
	Specjaliści
	726
	"263102"
	Ekonomista
	87

	3.
	Technicy i inny średni personel
	737
	"331403"
	Technik ekonomista
	134

	4.
	Pracownicy biurowi
	236
	"432103"
	Magazynier
	55

	5.
	Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy
	1 283
	"522301"
	Sprzedawca
	526

	6.
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	64
	"613003"
	Rolnik
	26

	7.
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	1 704
	"711202"
	Murarz
	283

	8.
	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	401
	"833203"
	Kierowca samochodu ciężarowego
	124

	9.
	Pracownicy przy pracach prostych
	497
	"931301"
	Robotnik budowlany
	247

	10.
	Siły zbrojne
	0

	RAZEM
	6 718


Nadal licznie rejestrują się sprzedawcy, ekonomiści, technicy ekonomiści, robotnicy budowlani i kierowcy samochodów ciężarowych.

Analogicznie do lat poprzednich w I półroczu 2012 r. bezrobocie na naszym rynku pracy generują niezmiennie te same grupy zawodów.
Analiza ofert pracy wg zawodów (grup zawodów).
Analiza ofert pracy pozwala uzyskać informacje na temat  grup zawodowych, zawodów i specjalności, które są poszukiwane przez pracodawców. Od razu trzeba wyjaśnić, że pracodawcy nie przekazują urzędom pracy informacji o wszystkich miejscach pracy w ich przedsiębiorstwach, a przede wszystkim o tych bardziej atrakcyjnych i łatwych do obsadzenia. Lokalni pracodawcy prowadzą także rekrutacje pracowników na podstawie przesłanych do nich dokumentów aplikacyjnych od potencjalnych kandydatów.
Nie jesteśmy w stanie ocenić, ile ofert nie trafiło do urzędów pracy. Jedno jest pewne i co da się zauważyć to ostatnim czasie słabnie popyt na pracę. Pracodawcy zaczynają skrupulatnie liczyć wydatki i raczej zwiększają zakres obowiązków już zatrudnionych osób, niż decydują się na nowe przyjęcie do pracy.
W okresie pierwszego półrocza 2012 r. do Powiatowego Urzędu Pracy dla PN zgłoszono ogółem 1 691 ofert pracy w 221 zawodach (dane po anulowaniu). Dla porównania                  w analogicznym okresie roku ubiegłego pracodawcy zgłosili łącznie 1 559 ofert pracy.
Ogólną prawidłowością jest to, że w miesiącach  styczeń - luty ofert pracy jest mniej, natomiast w kolejnych miesiącach wiosna - lato ofert pracy przybywa. Najwięcej ofert pracy zgłasza sektor prywatny, znacznie mniej sektor publiczny. A właśnie w urzędach administracji publicznej i samorządowej chciałoby pracować najwięcej osób. Praca                w sektorze publicznym kojarzy się z pracą stałą, wypłatami w terminie i świadczeniami socjalnymi.
Duży odsetek zgłoszonych ofert nie jest wynikiem powstawania nowych miejsc pracy, ale są to miejsca tworzone przy udziale środków Funduszu Pracy i EFS. Niemal w równych proporcjach były do dyspozycji oferty pracy subsydiowanej  i niesubsydiowanej. Spora część tych ofert to staże, co oznacza, że znaczna część zgłaszanych ofert pracy ma charakter pracy nietrwałej, czyli pracy na kilka miesięcy. Dane te sugerują, że znaczna część zakładów pracy funkcjonujących na terenie powiatu nowosądeckiego nie jest zdolna do samodzielnego tworzenia miejsc pracy. Zakłady potrzebują pomocy w postaci refundacji miejsc pracy           z Funduszu Pracy. W I półroczu 2012 r. co trzecia oferta była kierowana do stażystów. Uczestnictwo osób bezrobotnych w stażach jest jedną z form aktywizacji zawodowej i cieszy się dużym zainteresowaniem zarówno osób bezrobotnych jaki pracodawców. Właściciele firm chętnie przyjmują bez obciążeń finansowych osoby do pomocy w funkcjonowaniu ich działalności. Jednak po zakończeniu kilku miesięcznego okresu nie wszystkie osoby mają możliwość pracować dalej w firmie – wracają  ponownie do ewidencji bezrobotnych. Powiat nowosądecki jest rejonem o niezbyt wysokim stopniu uprzemysłowienia. Na terenach gmin nie ma dużych zakłady pracy, które byłyby w stanie wchłonąć nadwyżki zawodowe. Podaż miejsc pracy na rynku w tej chwili jest bardzo ograniczona, a popyt na nią wysoki. Ponadto w dostępnych ofertach pracodawcy oferują niski poziom płac, najczęściej jest to kwota najniższego wynagrodzenia. Po odliczeniu kosztów dojazdu bezrobotni traktują taką propozycję pracy jako nieatrakcyjną i nieopłacalną z punktu widzenia prowadzenia własnego gospodarstwa domowego. Takie warunki bardzo utrudniają dobór pracowników. 
Zgłoszone oferty pracy wg wielkich grup zawodów w I półroczu 2012r.

	Nazwa grupy
	Liczba ofert 

	0
	Bez zawodu
	0 !!!

	1.
	Przedstawiciele władz publicznych., wyżsi urzędnicy i kierownicy
	5

	2.
	Specjaliści
	98

	3.
	Technicy i inny średni personel
	174

	4.
	Pracownicy biurowi
	251

	5.
	Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy
	567

	6.
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	34

	7.
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	301

	8.
	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	87

	9.
	Pracownicy przy pracach prostych
	174

	10.
	Siły zbrojne
	0

	RAZEM zgłoszone oferty pracy 
	1 691


Najwięcej ofert zgłoszono dla „pracowników usług osobistych  i sprzedawców” – 567 miejsc, w dalszej kolejności dla „robotników przemysłowych i rzemieślników” – 301 miejsc. 

Zwraca uwagę zupełny brak ofert pracy dla osób, które nie posiadają zawodu, czyli m.in. dla osób z wykształceniem średnim ogólnokształcącym. Osoby takie mogą się starać o ofertę pracy prostej, albo pracy sprzedawcy (wszystko zależy od pracodawcy i stawianych przez niego wymagań). Dodajmy, że lokalny rynek pracy najlepiej sobie radzi                                   z napływem sprzedawców. Od lat jest to zawód charakteryzujący się największą fluktuacją      i dużą dynamiką na obszarze Nowego Sącza i Powiatu Nowosądeckiego.  
W zawodzie sprzedawcy jest największa szansa znaleźć zatrudnienie, ale faktem jest, że często sprzedawcy nie pracują długo w tym samym miejscu. Przyczyny są różne i leżą zarówno po stronie pracowników jak i pracodawców. Każda ze stron relacjonuje sytuację ze swojego punktu widzenia. 
Nie ma propozycji zatrudnienia dla osób posiadających wyższe wykształcenie. Nie ma ofert pracy dla nauczycieli, nawet na zastępstwo. Natomiast stanowiska biurowe w urzędach na naszym lokalnym rynku są dawno zajęte i w grę wchodzi tylko staż.
Zgłoszone oferty pracy w okresie styczeń – czerwiec 2012 r. (najliczniejsze)
	Lp.
	Zawód i kod zawodu
	Oferty pracy

	
	
	Ilość ofert pracy
	Niesubsydiowane

	
	
	 
	w tym:
	

	
	
	Ogółem
	subsydiowane
	staż
	

	1.
	Robotnik gospodarczy
	515303
	245
	243
	0
	2

	2.
	Technik prac biurowych
	411004
	149
	141
	125
	8

	3.
	Sprzedawca
	522301
	118
	71
	41
	47

	4.
	Robotnik budowlany
	931301
	62
	2
	0
	60

	5.
	Technik administracji
	334306
	58
	57
	53
	1

	6.
	Kucharz
	512001
	52
	23
	13
	29

	7.
	Sprzątaczka biurowa
	911207
	41
	3
	0
	38

	8.
	Murarz
	711202
	35
	0
	0
	35

	9.
	Zbrojarz
	711404
	31
	0
	0
	31

	10.
	Asystent do spraw księgowości
	431101
	28
	27
	27
	1

	11.
	Kierowca ciągnika siodłowego
	833202
	28
	0
	0
	28

	12.
	Kelner
	513101
	26
	3
	0
	23

	13.
	Fryzjer
	514101
	23
	16
	16
	7

	14.
	Ogrodnik
	611303
	22
	0
	0
	22

	15.
	Monter inst. wentylac. i klimat.
	712703
	22
	0
	0
	22

	16.
	Elektryk
	741103
	21
	1
	1
	20

	17.
	Asystent nauczyciela przedszkola
	531202
	20
	20
	20
	0

	18.
	Pracownik ochrony fizycz. bez licen.
	541307
	20
	0
	0
	20

	19.
	Sekretarka
	412001
	18
	13
	10
	5

	20.
	Pielęgniarka
	222101
	17
	11
	6
	6

	21.
	Cieśla szalunkowy
	711502
	16
	0
	0
	16

	22.
	Recepcjonista
	422602
	15
	7
	7
	8

	23.
	Cukiernik
	751201
	14
	11
	10
	3

	24.
	Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
	932911
	14
	0
	0
	14

	25.
	Pomoc kuchenna
	941201
	14
	0
	0
	14

	26.
	Ślusarz
	722204
	13
	0
	0
	13

	27.
	Technik rachunkowości
	431103
	12
	11
	10
	1

	28.
	Telemarketer
	524404
	12
	0
	0
	12

	29.
	Cieśla
	711501
	12
	0
	0
	12

	30.
	Monter inst.alacji i urzą.sanitarnych
	712604
	12
	0
	0
	12

	31.
	Kierowca samochodu ciężarowego
	833203
	12
	1
	0
	11

	32.
	Fizjoterapeuta
	228301
	11
	8
	8
	3

	33.
	Kosmetyczka
	514202
	11
	7
	7
	4

	34.
	Ogrodnik terenów zieleni
	611306
	11
	11
	11
	0

	35.
	Kierowca autobusu
	833101
	11
	0
	0
	11

	36.
	Robotnik drogowy
	931205
	11
	8
	0
	3

	37.
	Księgowy
	331301
	10
	4
	2
	6

	38.
	Monter ociepleń budynków
	712301
	10
	0
	0
	10


W I półroczu 2012 roku nie zaobserwowano szczególnych zmian w strukturze ofert pracy ze względu na zawód. Podobnie jak w latach poprzednich, najwięcej ofert pracy kierowano do dla robotników gospodarczych (roboty publiczne na terenie gmin), oraz robotników wykwalifikowanych. Tego typu oferty pojawiają się najczęściej w okresie wiosenno-letnim. Bezrobotni kierowani są do prac gospodarczych i porządkowych na terenie gmin. Jak widać największe zapotrzebowanie jest na zawody o profilu zawodowym                  i technicznym. Głównie są oferty dla osób, które chcą i mogą pracować fizycznie.  Kryzys sprawił, że pracodawcy coraz ostrożniej podchodzą do kwestii zatrudniania i coraz częściej przy zatrudnianiu sięgają po finansowe wsparcie urzędu pracy  w ramach Funduszu Pracy.
Obserwujemy też niepokojące zjawisko rozprzestrzeniania się tzw. umów śmieciowych, nawet w branżach, które dotychczas były na to odporne. Pracodawcy nie chcą przyjmować na siebie zobowiązań wynikających  z Kodeksu Pracy, stąd taka popularność umów zleceń            i umów o dzieło.
Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 2012 r. wg sekcji PKD  (po anulowaniu)
	                                SEKCJE WG  NOWEGO PKD
	Oferty

	Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo i rybactwo
	7

	Górnictwo i wydobycie
	2

	Przetwórstwo przemysłowe
	151

	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną
	0

	Dostawa wody; gospod. ściek. i odpad.oraz dział. związ. z rekultywacją
	21

	Budownictwo
	239

	Handel hurtowy i detal. naprawa poj. samochod. włączając motocykle
	227

	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
	130

	Transport i gospodarka magazynowa
	68

	Informacja i komunikacja
	52

	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa
	23

	Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości
	5

	Działalność profesjonalna naukowa i techniczna
	44

	Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca
	102

	Administracja publiczna i obr. narod.; obowiąz. zabez. .społ. i zdrowo.
	388 (gł.staże)

	Edukacja
	42

	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna
	106

	Działalność związana z kulturą rozrywką i rekreacją
	44

	Pozostała działalność usługowa
	39

	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników
	1

	Działalność nie zidentyfikowana
	0

	                                                         RAZEM    oferty
	1 691


W I półroczu br. dużo było ofert z sekcji „administracja publiczna…”, ale głównie były to oferty subsydiowane i dotyczyły odbycia stażu u pracodawcy. Jak zwykle na wiosnę więcej ofert pracy było z sekcji budownictwo. Na trzecim miejscu są oferty z sekcji „handel hurtowy i detaliczny….”, w tym najwięcej  ofert dla sprzedawców.  
Oferty pracy zgłoszone w I półroczu w latach 2007 – 2012 
wg wielkich grup zawodowych.
	Nazwa grupy
	I p.

2007r.
	I p.

2008r.
	I p.

2009r.
	I p.

2010r.
	I p.

2011r.
	I p.

2012r.

	0
	Bez zawodu
	0
	0
	0
	0 
	0
	0 !!!

	1.
	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy
	6
	7
	7
	4
	6
	5

	2.
	Specjaliści
	63
	164
	164
	167
	145
	98

	3.
	Technicy i inny średni personel
	102
	233
	245
	308
	180
	174

	4.
	Pracownicy biurowi
	100
	331
	357
	399
	254
	251

	5.
	Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy
	168
	562
	516
	463
	532
	567

	6.
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	8
	18
	7
	36
	49
	34

	7.
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	182
	549
	260
	417
	230
	301

	8.
	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	75
	140
	73
	110
	78
	87

	9.
	Pracownicy przy pracach prostych
	346
	471
	445
	573
	85
	174

	10
	Siły zbrojne
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	RAZEM
	2 327
	2 475
	2 074
	2 477
	1 559
	1 691


Z powyższego zestawienia wynika, że największe zapotrzebowanie występowało na „pracowników usług osobistych i sprzedawców” oraz na „pracowników przy pracach prostych”. Słabnie zapotrzebowanie na „specjalistów”. Nie ma zapotrzebowania na osoby „bez zawodu”.
Analiza zawodów deficytowych i nadwyżkowych.
W tej części raportu została podjęta próba określenia zawodów charakteryzujących się nadwyżką podaży pracy nad popytem oraz zawodów, w których obserwowany jest        deficyt siły roboczej na rynku pracy. Należy jednak podkreślić, że wyliczenie i wskazanie wiarygodnych wskaźników intensywności nadwyżki i deficytu zawodu jest niemożliwe opierając się na danych wycinkowych o rynku pracy. 
Analiza zawodów, przeprowadzona została w oparciu o stosunek średniej miesięcznej

liczby zgłoszonych ofert pracy do średniej miesięcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych

w poszukiwanym zawodzie. Źródłem do określenia stopnia deficytu albo nadwyżki określonego zawodu jest raport T-II/P-4 „Zawody deficytowe i nadwyżkowe w powiecie nowosądeckim        w I półroczu 2012 roku” wygenerowany z aplikacji MZ. 
W tablicach wygenerowanych zostało 807 zawodów (w tym 1 pozycja „bez zawodu”), które zostały poddane grupowaniu. Ostatecznie analiza ta wykazała, że                   w I półroczu 2012 r. na terenie powiatu nowosądeckiego dominują zawody nadwyżkowe liczbie 697, czyli takie, w których więcej jest osób poszukujących pracy niż wolnych miejsc pracy. Stanowiły one, aż 86,4 % wszystkich zawodów. Zawody nadwyżkowe na przestrzeni ostatnich lat wykazują duże podobieństwo. Tym samym można stwierdzić, że sytuacja na rynku pracy dla wielu zawodów nie zmienia się i ma charakter statyczny. Świadczy to również o strukturalnych problemach regionalnego bezrobocia. 
Mamy 81 zawodów deficytowych, co stanowi 10,0 % zawodów, w tym 48 zawodów posiadających wskaźnik intensywności maksymalny (MAX). Wskaźnik określony jako MAX oznacza, że w danym zawodzie złożono oferty pracy w I półroczu 2012 roku, ale w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy dla PN nie figurowały osoby bezrobotne posiadające taki zawód. 

Jest jeszcze 29 zawodów zrównoważonych, czyli takich na które zapotrzebowanie na rynku pracy odpowiada liczbie osób poszukujących pracy w danym zawodzie. Zawody wykazujące równowagę między popytem, a podażą stanowią 3,6%. 
[image: image12.emf]Bezrobotni wg zawodów 

deficytowych, nadwyżkowych i zrównoważonych - stan na 30.06.2012 r.
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Poniżej na wykresie zaprezentowano rozkład zawodów deficytowych, nadwyżkowych             i zrównoważonych w latach 2006 – 2012.

[image: image13.emf]Zawody deficytowe, nadwyżkowe i zrównoważone w I półroczu w latach 2006 - 2012
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Poniższe tablice zawierają po 30 zawodów deficytowych i nadwyżkowych.

Ranking zawodów nadwyżkowych – Powiat Nowosądecki  I półrocze 2012 r.

	Lp.
	Kod zawodu
	Nazwa zawodu
	Wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów
	Oferty pracy zgłoszone w I-półroczu

	1.
	"753702"
	Kaletnik
	0,8333
	5

	2.
	"712501"
	Monter / składacz okien
	0,8000
	4

	3.
	"321301"
	Technik farmaceutyczny
	0,7500
	6

	4.
	"422603"
	Rejestratorka medyczna
	0,6667
	2

	5.
	"524902"
	Doradca klienta
	0,6667
	2

	6.
	"341203"
	Opiekun w domu pomocy społecznej
	0,6364
	7

	7.
	"222101"
	Pielęgniarka
	0,6296
	17

	8.
	"816010"
	Operator urządzeń do prod. napojów bezalkoholowych
	0,6250
	5

	9.
	"431102"
	Fakturzystka
	0,6000
	3

	10.
	"712604"
	Monter instalacji i urządzeń sanitarnych
	0,5714
	12

	11.
	"331301"
	Księgowy
	0,5556
	10

	12.
	"332203"
	Przedstawiciel handlowy
	0,5333
	8

	13.
	"228301"
	Fizjoterapeuta
	0,5238
	11

	14.
	"721204"
	Spawacz metodą MAG
	0,5000
	3

	15.
	"214303"
	Inżynier inżynierii środowiska - instalacje sanitarne
	0,5000
	1

	16.
	"215103"
	Inżynier elektryk
	0,5000
	1

	17.
	"241304"
	Specjalista bankowości
	0,5000
	1

	18.
	"242219"
	Specjalista do spraw integracji europejskiej
	0,5000
	1

	19.
	"264201"
	Dziennikarz
	0,5000
	1

	20.
	"264304"
	Tłumacz języka angielskiego
	0,5000
	1

	21.
	"311101"
	Laborant chemiczny
	0,5000
	1

	22.
	"325601"
	Ratownik medyczny
	0,5000
	1

	23.
	"342304"
	Instruktor odnowy biologicznej
	0,5000
	1

	24.
	"422101"
	Pracownik biura podróży
	0,5000
	1

	25.
	"514203"
	Manikiurzystka
	0,5000
	1

	26.
	"522303"
	Sprzedawca w branży przemysłowej
	0,5000
	1

	27.
	"524990"
	Pozostali pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
	0,5000
	1

	28.
	"532901"
	Pomoc apteczna
	0,5000
	1

	29.
	"742117"
	Serwisant sprzętu komputerowego
	0,5000
	1

	30.
	"523002"
	Kasjer handlowy
	0,4545
	5


Ranking zawodów deficytowych – Powiat Nowosądecki – I półrocze 2012 r.
	Lp.
	Kod zawodu
	Nazwa zawodu
	Wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów
	Oferty pracy zgłoszone    w I półroczu

	1.
	"431103"
	Technik rachunkowości
	12,0000
	12 (11)

	2.
	"541307"
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	10,0000
	20

	3.
	"712301"
	Monter ociepleń budynków
	10,0000
	10

	4.
	"331203"
	Referent (asystent) bankowości
	9,0000
	9

	5.
	"243305"
	Specjalista do spraw sprzedaży
	8,0000
	8

	6.
	"524404"
	Telemarketer
	6,0000
	12

	7.
	"325401"
	Technik fizjoterapii
	6,0000
	6

	8.
	"611306"
	Ogrodnik terenów zieleni
	5,5000
	11 (11)

	9.
	"515101"
	Inspektor hotelowy
	5,0000
	5

	10.
	"712703"
	Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych
	4,4000
	22

	11.
	"611303"
	Ogrodnik
	3,6667
	22

	12.
	"412001"
	Sekretarka
	3,6000
	18 (13)

	13.
	"411004"
	Technik prac biurowych
	3,2391
	149 (141)

	14.
	"912202"
	Operator myjni
	3,0000
	3

	15.
	"741103"
	Elektryk
	2,3333
	21

	16.
	"261901"
	Asystent prawny
	2,0000
	4

	17.
	"143990"
	Pozostali kierownicy do spraw innych typów usług gdzie indziej niesklasyfikowani
	2,0000
	2

	18.
	"216601"
	Grafik komputerowy DTP
	2,0000
	2

	19.
	"242102"
	Koordynator projektów unijnych
	2,0000
	2

	20.
	"263401"
	Psycholog
	2,0000
	2

	21.
	"341201"
	Asystent osoby niepełnosprawnej
	2,0000
	2

	22.
	"752309"
	Tartacznik
	2,0000
	2

	23.
	"753601"
	Cholewkarz
	2,0000
	2

	24.
	"515303"
	Robotnik gospodarczy
	1,8421
	245 (243)

	25.
	"931205"
	Robotnik drogowy
	1,8333
	11(8)

	26.
	"334306"
	Technik administracji
	1,8125
	58 (57)

	27.
	"235914"
	Wychowawca w placówkach oświatowych, wychowawczych i opiekuńczych
	1,7500
	7

	28.
	"325402"
	Technik masażysta
	1,5000
	6

	29.
	"342305"
	Instruktor rekreacji ruchowej
	1,5000
	3

	30.
	"343901"
	Animator kultury
	1,5000
	3


UWAGA !!!  w tablicy zawodów deficytowych w rubryce oferty pracy w nawiasie wpisano ile było w tym ofert subsydiowanych np.dla  technika rachunkowości było 12 miejsc pracy     z tego aż 11 to miejsca subsydiowane.
Ranking zawodów zrównoważonych – Powiat Nowosądecki – I półrocze 2012 r.                         
	Lp.
	Kod zawodu
	Nazwa zawodu
	Wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów
	Oferty pracy zgłoszone
w I półroczu
2012 r.

	1.
	"514202"
	Kosmetyczka
	1,1000
	11

	2.
	"431101"
	Asystent do spraw księgowości
	1,0769
	28

	3.
	"422602"
	Recepcjonista
	1,0000
	15

	4.
	"932911"
	Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
	1,0000
	14

	5.
	"811104"
	Operator koparki
	1,0000
	6

	6.
	"341205"
	Pracownik socjalny
	1,0000
	5

	7.
	"343301"
	Bibliotekarz
	1,0000
	3

	8.
	"213303"
	Specjalista ochrony środowiska
	1,0000
	2

	9.
	"232001"
	Nauczyciel / instruktor praktycznej nauki zawodu
	1,0000
	2

	10.
	"321402"
	Technik dentystyczny
	1,0000
	2

	11.
	"325907"
	Terapeuta zajęciowy
	1,0000
	2

	12.
	"522302"
	Sprzedawca w branży mięsnej
	1,0000
	2

	13.
	"814104"
	Wulkanizator
	1,0000
	2

	14.
	"961302"
	Robotnik placowy
	1,0000
	2

	15.
	"215201"
	Inżynier elektronik
	1,0000
	1

	16.
	"232006"
	Nauczyciel przedmiotów zawodowych technicznych
	1,0000
	1

	17.
	"311508"
	Technik mechanik maszyn i urządzeń
	1,0000
	1

	18.
	"311890"
	Pozostali kreślarze
	1,0000
	1

	19.
	"333906"
	Technik organizacji reklamy
	1,0000
	1

	20.
	"351103"
	Technik teleinformatyk
	1,0000
	1

	21.
	"422502"
	Pracownik informacji turystycznej
	1,0000
	1

	22.
	"515102"
	Intendent
	1,0000
	1

	23.
	"712203"
	Parkieciarz
	1,0000
	1

	24.
	"712503"
	Szklarz budowlany
	1,0000
	1

	25.
	"712612"
	Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych
	1,0000
	1

	26.
	"712901"
	Monter płyt kartonowo - gipsowych
	1,0000
	1

	27.
	"753602"
	Obuwnik
	1,0000
	1

	28.
	"911102"
	Sprzątaczka domowa
	1,0000
	1

	29.
	"833101"
	Kierowca autobusu
	0,9167
	11


Ranking zawodów deficytowych i nadwyżkowych w I półroczu 2012  
wg tablicy nr T-I/P-5
Wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodu - jest to iloraz średniej miesięcznej liczby zgłoszonych ofert pracy w zawodzie do średniej miesięcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie. 
Na podstawie wartości tego wskaźnika określana jest aktualna sytuacja w jakiej znajduje się dany zawód. Wskaźnik ten informuje, czy dany zawód jest aktualnie deficytowy, nadwyżkowy czy zrównoważony. Inaczej  mówiąc wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów jest miarą zapotrzebowania na dany zawód. Poniższa tabela przedstawia zawody wg wskaźnika intensywności w Powiecie Nowosądeckim.
Ranking zawodów deficytowych i nadwyżkowych w Powiecie Nowosądeckim.
	Lp.
	Kod grupy zawodów
	Nazwa grupy zawodów
	Wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów

	1.
	"62"
	Leśnicy i rybacy
	0,0000

	2.
	"82"
	Monterzy
	0,0000

	3.
	"63"
	Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby
	0,0000

	4.
	"95"
	Sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach
	0,0000

	5.
	"11"
	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i dyrektorzy generalni
	0,0000

	6.
	"73"
	Rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni
	0,0400

	7.
	"31"
	Średni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych
	0,0606

	8.
	"26"
	Specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin społecznych i kultury
	0,0728

	9.
	"72"
	Robotnicy obróbki metali, mechanicy maszyn i urządzeń i pokrewni
	0,0785

	10.
	"23"
	Specjaliści nauczania i wychowania
	0,0847

	11.
	"21"
	Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
	0,0864

	12.
	"12"
	Kierownicy do spraw zarządzania i handlu
	0,1111

	13.
	"75"
	Robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni
	0,1281

	14.
	"24"
	Specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania
	0,1569

	15.
	"25"
	Specjaliści do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych
	0,1579

	16.
	"81"
	Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych
	0,1818

	17.
	"32"
	Średni personel do spraw zdrowia
	0,2039

	18.
	"83"
	Kierowcy i operatorzy pojazdów
	0,2414

	19.
	"13"
	Kierownicy do spraw produkcji i usług
	0,2500

	20.
	"71"
	Robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków)
	0,2503

	21.
	"94"
	Pracownicy pomocniczy przygotowujący posiłki
	0,2545

	22.
	"52"
	Sprzedawcy i pokrewni
	0,2656

	23.
	"14"
	Kierownicy w branży hotelarskiej, handlu i innych branżach usługowych
	0,2857

	24.
	"74"
	Elektrycy i elektronicy
	0,2963

	25.
	"93"
	Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie
	0,2973

	26.
	"92"
	Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i rybołówstwie
	0,3333

	27.
	"35"
	Technicy informatycy
	0,3448

	28.
	"33"
	Średni personel do spraw  biznesu i administracji
	0,3948

	29.
	"96"
	Ładowacze nieczystości i inni pracownicy przy pracach prostych
	0,4167

	30.
	"34"
	Średni personel z dziedziny prawa, spraw społecznych, kultury i pokrewny
	0,4237

	31.
	"42"
	Pracownicy obsługi klienta
	0,4559

	32.
	"22"
	Specjaliści do spraw zdrowia
	0,4844

	33.
	"44"
	Pozostali pracownicy obsługi biura
	0,5000

	34.
	"91"
	Pomoce domowe i sprzątaczki
	0,5126

	35.
	"43"
	Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiałowej
	0,5319

	36.
	"51"
	Pracownicy usług osobistych
	0,5668

	37.
	"61"
	Rolnicy produkcji towarowej
	0,7083

	38.
	"53"
	Pracownicy opieki osobistej i pokrewni
	0,7857

	39.
	"54"
	Pracownicy usług ochrony
	0,8214

	40.
	"41"
	Sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni
	2,4000


Największą intensywnością nadwyżki w powiecie nowosądeckim charakteryzuje się grupa zawodów „Leśnicy i rybacy”, „Monterzy”, „Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby”, „Sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach”, „Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i dyrektorzy generalni” dla których to grup wskaźnik ten wyniósł zero, co oznacza praktycznie brak pracy dla przedstawicieli tych zawodów. Wskaźnik zero świadczy o tym, że w danej grupie zawodowej nie wpłyneły oferty pracy, a były zarejestrowane osoby bezrobotne. W najlepszej sytuacji są „Sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni”. I tu widać jak oferty subsydiowane fałszują zapotrzebowanie rynku pracy na poszczególne zawody. Większość propozycji dla sekretarek to oferty subsydiowane, czyli praca finansowana ze środków Funduszu Pracy i na kilka miesięcy.
Ranking zawodów deficytowych i nadwyżkowych w I półroczu 2012 r.  
wg tablicy nr T-I/P-6 

Z analizy wskazanej tablicy wynika, że z listy zawodów wg kodu czterocyfrowego na 317 grup zawodowych to: 

- 164 grupy ma wskaźnik intensywności równy zero, 

- kolejne 136 grup zawodów ma wskaźnik wynoszący od 0,0115 dla grupy zawodowej „ekonomiści” do wskaźnika wynoszącego 6,5000 dla grupy zawodowej „sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej/internetowej.

Jest 17  grup zawodów z wskaźnikiem intensywności MAX – wykaz zawodów w tabeli poniżej.
	Lp.
	Kod grupy zawodów
	Nazwa grupy zawodów
	Wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów

	1.
	"2281"
	Farmaceuci
	MAX

	2.
	"3240"
	Technicy weterynarii
	MAX

	3.
	"3514"
	Technicy sieci internetowych
	MAX

	4.
	"3141"
	Technicy nauk biologicznych (z wyłączeniem nauk medycznych)
	MAX

	5.
	"1344"
	Kierownicy w instytucjach opieki społecznej
	MAX

	6.
	"6121"
	Hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzęcej
	MAX

	7.
	"3324"
	Pośrednicy handlowi
	MAX

	8.
	"4411"
	Pomocnicy biblioteczni
	MAX

	9.
	"3211"
	Operatorzy aparatury medycznej
	MAX

	10.
	"2434"
	Specjaliści do spraw sprzedaży z dziedziny technologii teleinformatycznych
	MAX

	11.
	"4419"
	Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	MAX

	12.
	"5312"
	Asystenci nauczycieli
	MAX

	13.
	"2285"
	Audiofonolodzy i logopedzi
	MAX

	14.
	"5246"
	Wydawcy posiłków
	MAX

	15.
	"7234"
	Mechanicy pojazdów jednośladowych
	MAX

	16.
	"9621"
	Gońcy, bagażowi i pokrewni
	MAX

	17.
	"7521"
	Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni
	MAX


Ranking zawodów generujących długotrwałe bezrobocie w I półroczu 
2012 r. – wg tablicy nr T-I/P –7  i  T-I/P- 8.
Analizując ranking zawodów generujących długotrwałe bezrobocie w powiecie nowosądeckim w I półroczu 2012 roku wg dwucyfrowego kodu grupy zawodów, zauważa się, że  najwyższy wskaźnik długotrwałego bezrobocia charakteryzował pięć dużych  grup zawodów (wg kodu dwucyfrowego) – dane w tabeli poniżej. W tych grupach wskaźnik długotrwałego bezrobocia przekroczył połowę zarejestrowanych bezrobotnych w danej grupie. 

Na pierwszej pozycji widać dużą grupę „96” – „Ładowacze nieczystości i inni pracownicy przy pracach prostych”. Grupę zawodową „96” charakteryzował wskaźnik 0,5614, co oznacza, że ponad połowę bezrobotnych będących w tej grupie na koniec czerwca 2012 r. stanowiły osoby pozostające bez pracy ponad 12 m-cy. W grupie tej dominowali dozorcy – 30 osób,       z tego 16 dozorców było zarejestrowanych ponad 12 miesięcy. Liczny był także zawód „woźny” – 11 osób, w tym 8 osób zarejestrowanych ponad 12 miesięcy.
Na pozycji 40 poniższej listy jest grupa zerowa kod grupy „95” – „Sprzedawcy uliczni               i pracownicy świadczący usługi na ulicach” chodzi tu o jednego „dystrybutora ulotek” i to była jedna osoba zarejestrowana przez okres krótszy niż 12 miesięcy. 
	Lp.
	Kod grupy zawodów
	Nazwa grupy zawodów
	Wskaźnik długotrwałego bezrobocia

	1.
	"96"
	Ładowacze nieczystości i inni pracownicy przy pracach prostych
	0,5614

	2.
	"94"
	Pracownicy pomocniczy przygotowujący posiłki
	0,5181

	3.
	"91"
	Pomoce domowe i sprzątaczki
	0,5016

	4.
	"13"
	Kierownicy do spraw produkcji i usług
	0,5000

	5.
	"14"
	Kierownicy w branży hotel., handlu i innych branżach usługowych
	0,5000

	6.
	"62"
	Leśnicy i rybacy
	0,4348

	7.
	"54"
	Pracownicy usług ochrony
	0,4255

	8.
	"52"
	Sprzedawcy i pokrewni
	0,4254

	9.
	"53"
	Pracownicy opieki osobistej i pokrewni
	0,4107

	10.
	"43"
	Pracownicy d/s finansowo-statystycznych i ewidencji materiałowej
	0,4085

	11.
	"75"
	Robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni
	0,4017

	12.
	"41"
	Sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni
	0,4000

	13.
	"73"
	Rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni
	0,3651

	14.
	"51"
	Pracownicy usług osobistych
	0,3230

	15.
	"42"
	Pracownicy obsługi klienta
	0,3101

	16.
	"63"
	Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby
	0,3077

	17.
	"81"
	Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych
	0,3061

	18.
	"33"
	Średni personel do spraw  biznesu i administracji
	0,3002

	19.
	"93"
	Robotnicy pomoc. w górnic., przem., budownictwie i transporcie
	0,2961

	20.
	"83"
	Kierowcy i operatorzy pojazdów
	0,2922

	21.
	"34"
	Średni personel z dziedz. prawa, spraw społecz., kultury i pokr.
	0,2885

	22.
	"61"
	Rolnicy produkcji towarowej
	0,2821

	23.
	"72"
	Robotnicy obróbki metali, mech.maszyn i urządzeń i pokrewni
	0,2792

	24.
	"31"
	Średni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych
	0,2682

	25.
	"11"
	Przedstawiciele władz pub., wyżsi urzędnicy i dyrektorzy generalni
	0,2500

	26.
	"24"
	Specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania
	0,2483

	27.
	"71"
	Robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków)
	0,2413

	28.
	"26"
	Specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin społecznych i kultury
	0,2411

	29.
	"32"
	Średni personel do spraw zdrowia
	0,2405

	30.
	"22"
	Specjaliści do spraw zdrowia
	0,2299

	31.
	"35"
	Technicy informatycy
	0,2286

	32.
	"74"
	Elektrycy i elektronicy
	0,2273

	33.
	"21"
	Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
	0,2248

	34.
	"92"
	Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i rybołówstwie
	0,2000

	35.
	"23"
	Specjaliści nauczania i wychowania
	0,1605

	36.
	"44"
	Pozostali pracownicy obsługi biura
	0,1429

	37.
	"12"
	Kierownicy do spraw zarządzania i handlu
	0,1364

	38.
	"82"
	Monterzy
	0,0769

	39.
	"25"
	Specjaliści do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych
	0,0312

	40.
	"95"
	Sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach
	0,0000


Bliższe informacje o długotrwałym bezrobociu można uzyskać uwzględniając klasyfikację bezrobotnych wg czterocyfrowego kodu grupy zawodów. I tak najwyższe wskaźniki równe 1,0000  posiadało 24 grupy zawodowe, m.in.: 
	Lp.
	Kod grupy zawodów
	Nazwa grupy zawodów
	Wskaźnik długotrwałego bezrobocia

	1
	2
	3
	4

	1.
	"4131"
	Maszynistki i operatorzy edytorów tekstu
	1,0000

	2.
	"2355"
	Nauczyciele sztuki w placówkach pozaszkolnych
	1,0000

	3.
	"1330"
	Kierownicy d/s tech. informat. i telekomunikacyjnych
	1,0000

	4.
	"2641"
	Literaci i inni autorzy tekstów
	1,0000

	5.
	"2652"
	Kompozytorzy, artyści muzycy i śpiewacy
	1,0000

	6.
	"3324"
	Pośrednicy handlowi
	1,0000

	7.
	"3211"
	Operatorzy aparatury medycznej
	1,0000

	8.
	"3131"
	Operatorzy urządzeń energetycznych
	1,0000

	9.
	"3422"
	Trenerzy, instruktorzy i działacze sportowi
	1,0000

	10.
	"3352"
	Urzędnicy do spraw podatków
	1,0000

	11.
	"5312"
	Asystenci nauczycieli
	1,0000

	12.
	"4212"
	Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni
	1,0000

	13.
	"3436"
	Muzycy i pokrewni
	1,0000

	14.
	"3315"
	Rzeczoznawcy (z wyłączeniem majątkowych)
	1,0000

	15.
	"7515"
	Klasyfikatorzy żywności i pokrewni
	1,0000

	16.
	"8212"
	Monterzy sprzętu elektrycznego
	1,0000

	17.
	"9311"
	Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniołomach
	1,0000

	18.
	"8157"
	Operatorzy maszyn do prania
	1,0000

	19.
	"8151"
	Operatorzy maszyn przędzalniczych i pokrewni
	1,0000

	  20.
	"8143"
	Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych
	1,0000

	21.
	"8113"
	Operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowców
	1,0000

	22.
	"9332"
	Prowadzący pojazdy ciągnięte przez zwierzęta
	1,0000

	23.
	"6340"
	Rybacy i zbieracze pracujący na własne potrzeby
	1,0000

	24.
	"7316"
	Szyldziarze, grawerzy i zdob. ceramiki, szkła i pokrewni
	1,0000


Zaznaczyć jednak należy, że w zawodach tych odnotowano głównie po jednej osobie bezrobotnej i ta osoba była zarejestrowana ponad 12 miesięcy.

Wskaźnik równy zero wykazało 87 grup zawodowych, przy których liczba zarejestrowanych bezrobotnych na 30.06.2012r. pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy wyniosła 0.

Do grupy tej zaliczani są min.: 

	1.
	"2281"
	Farmaceuci
	0,0000

	2.
	"2165"
	Kartografowie i geodeci
	0,0000

	3
	"2120"
	Matematycy, statystycy i pokrewni
	0,0000

	4.
	"2310"
	Nauczyciele akademiccy
	0,0000

	5.
	"3256"
	Ratownicy medyczni
	0,0000

	6.
	"2262"
	Lekarze dentyści specjaliści
	0,0000

	7.
	"2211"
	Lekarze bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
	0,0000

	8.
	"2251"
	Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie 
	0,0000

	9.
	"3344"
	Sekretarze medyczni i pokrewni
	0,0000

	10.
	"3240"
	Technicy weterynarii
	0,0000

	11.
	"3212"
	Technicy analityki medycznej
	0,0000

	12.
	"3514"
	Technicy sieci internetowych
	0,0000

	13.
	"4414"
	Technicy archiwiści i pokrewni
	0,0000

	14.
	"3141"
	Technicy nauk biologicznych (z wyłącz. nauk medycznych)
	0,0000

	15.
	"3152"
	Oficerowie pokładowi, piloci żeglugi i pokrewni
	0,0000

	16.
	"5243"
	Agenci sprzedaży bezpośredniej
	0,0000


Przy pozostałych 206 grupach zawodowych wskaźnik długotrwałego bezrobocia wahał się w granicach 0,7143 – 0,0435. Spośród nich 30 grup posiadało wskaźnik równy 0,5000 między innymi dotyczyło to takich grup jak:  

	1.
	"3116"
	Technicy chemicy i pokrewni
	0,5000

	2.
	"3111"
	Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni
	0,5000

	3.
	"1323"
	Kierownicy do spraw budownictwa
	0,5000

	4.
	"5222"
	Kierownicy sprzedaży w marketach
	0,5000

	5.
	"1439"
	Kierownicy d/s innych typów usług gdzie indziej nieskl.
	0,5000

	6.
	"2151"
	Inżynierowie elektrycy
	0,5000

	7.
	"5165"
	Instruktorzy nauki jazdy
	0,5000

	8.
	"2153"
	Inżynierowie telekomunikacji
	0,5000

	9.
	"5112"
	Konduktorzy i pokrewni
	0,5000

	10.
	"5321"
	Pomocniczy personel medyczny
	0,5000

	11.
	"3513"
	Operatorzy sieci i systemów komputerowych
	0,5000


Oznacza  to, że w  grupie zawodowej „Technicy chemicy i pokrewni’ zarejestrowanych było 16 osób bezrobotnych, w tym 8 osób zarejestrowanych było ponad 12 miesięcy i wskaźnik wyniósł 0,5000. 
        Bezrobotni ogółem i zarejestrowani powyżej 12 miesięcy – stan na 30.06.2012 r.
	Lp.
	Kod 
zawodu
	Nazwa zawodu
	Bezrobotni ogółem
	Bezrobotni powyżej 12 m-cy ogółem
	%

udział

	1.
	"000000"
	Bez zawodu
	1 631
	113
	6,9

	2.
	"522301"
	Sprzedawca
	1314
	568
	43,2

	3.
	"512001"
	Kucharz
	352
	144
	40,9

	4.
	"711202"
	Murarz
	337
	73
	21,7

	5.
	"931301"
	Robotnik budowlany
	325
	67
	20,6

	6.
	"331403"
	Technik ekonomista
	301
	76
	25,2

	7.
	"512002"
	Kucharz małej gastronomii
	291
	38
	13,1

	8.
	"515303"
	Robotnik gospodarczy
	281
	129
	45,9

	9.
	"722204"
	Ślusarz
	243
	81
	33,3

	10.
	"753105"
	Krawiec
	241
	122
	50,6

	11.
	"322002"
	Technik żywienia i gospodarstwa domowego
	212
	42
	19,8

	12.
	"513101"
	Kelner
	210
	73
	34,8

	13.
	"751201"
	Cukiernik
	166
	67
	40,4

	14.
	"941201"
	Pomoc kuchenna
	166
	86
	51,8

	15.
	"263102"
	Ekonomista
	155
	37
	23,9

	16.
	"833203"
	Kierowca samochodu ciężarowego
	140
	41
	29,3

	17.
	"911207"
	Sprzątaczka biurowa
	138
	69
	50,0

	18.
	"752205"
	Stolarz
	137
	26
	19,0

	19.
	"723103"
	Mechanik pojazdów samochodowych
	130
	20
	15,4

	20.
	"411004"
	Technik prac biurowych
	128
	64
	50,0

	21.
	"514101"
	Fryzjer
	125
	30
	24,0

	22.
	"311504"
	Technik mechanik
	92
	17
	18,5

	23.
	"432103"
	Magazynier
	92
	38
	41,3

	24.
	"334306"
	Technik administracji
	91
	37
	40,7

	25.
	"242217"
	Specjalista administracji publicznej
	84
	22
	26,2

	26.
	"311204"
	Technik budownictwa
	82
	15
	18,3

	27.
	"711502"
	Cieśla szalunkowy
	82
	20
	24,4

	28.
	"723105"
	Mechanik samochodów osobowych
	72
	19
	26,4

	29.
	"753303"
	Szwaczka
	72
	36
	50,0

	30.
	"235107"
	Pedagog
	71
	9
	12,7

	31.
	"832203"
	Kierowca samochodu osobowego
	60
	19
	31,7

	32.
	"242222"
	Specj. d/s org.usług gast., hotel. i turyst.
	59
	11
	18,6

	33.
	"613003"
	Rolnik
	59
	15
	25,4

	34.
	"751204"
	Piekarz
	58
	24
	41,4

	35.
	"314207"
	Technik rolnik
	57
	25
	43,9

	36.
	"713102"
	Malarz budowlany
	55
	14
	25,5

	37.
	"431101"
	Asystent do spraw księgowości
	46
	21
	45,7

	38.
	"422402"
	Technik hotelarstwa
	44
	8
	18,2

	39.
	"222101"
	Pielęgniarka
	42
	14
	33,3

	40.
	"722314"
	Tokarz w metalu
	42
	13
	31,0

	41.
	"911203"
	Pokojowa
	41
	21
	51,2

	42.
	"311924"
	Technik technologii odzieży
	40
	9
	22,5

	43.
	"741203"
	Elektromechanik pojazdów samochodowych
	40
	6
	15,0

	44.
	"513202"
	Barman
	39
	15
	38,5

	45.
	"332203"
	Przedstawiciel handlowy
	38
	15
	39,5

	46.
	"911202"
	Palacz pieców zwykłych
	38
	14
	36,8

	47.
	"911206"
	Salowa
	38
	19
	50,0

	48.
	"911101"
	Pomoc domowa
	37
	24
	64,9

	49.
	"932911"
	Robotnik pomoc. w przemyśle przetwórczym
	37
	24
	64,9

	50.
	"233025"
	Nauczyciel wychowania fizycznego
	36
	4
	11,1

	51.
	"721306"
	Blacharz samochodowy
	36
	11
	30,6

	52.
	"811105"
	Operator koparko - ładowarki
	36
	4
	11,1

	53.
	"711503"
	Stolarz budowlany
	35
	11
	31,4

	54.
	"411090"
	Pozostali pracownicy obsługi biurowej
	33
	2
	6,1

	55.
	"422602"
	Recepcjonista
	33
	13
	39,4

	56.
	"713203"
	Lakiernik samochodowy
	33
	11
	33,3

	57.
	"331301"
	Księgowy
	32
	9
	28,1

	58.
	"243106"
	Specjalista do spraw marketingu i handlu
	30
	10
	33,3

	59.
	"962902"
	Dozorca
	30
	16
	53,3

	60.
	"351203"
	Technik informatyk
	29
	6
	20,7

	61.
	"711501"
	Cieśla
	29
	5
	17,2

	62.
	"712601"
	Hydraulik
	29
	10
	34,5

	63.
	"751105"
	Rzeźnik - wędliniarz
	29
	13
	44,8

	64.
	"752208"
	Stolarz meblowy
	29
	8
	27,6

	65.
	"311408"
	Technik elektronik
	28
	4
	14,3

	66.
	"422103"
	Technik obsługi turystycznej
	28
	8
	28,6

	67.
	"712604"
	Monter instalacji i urządzeń sanitarnych
	28
	7
	25,0

	68.
	"234113"
	Nauczyciel nauczania początkowego
	27
	5
	18,5

	69.
	"314490"
	Pozostali technicy technologii żywności
	27
	15
	55,6

	70.
	"234201"
	Nauczyciel przedszkola
	26
	4
	15,4

	71.
	"311303"
	Technik elektryk
	26
	8
	30,8

	72.
	"741101"
	Elektromonter instalacji elektrycznych
	26
	7
	26,9

	73.
	"834401"
	Kierowca operator wózków jezdniowych
	26
	6
	23,1

	74.
	"522305"
	Technik handlowiec
	25
	4
	16,0

	75.
	"723390"
	Poz. mech. maszyn i urządz. roln. i przem.
	25
	5
	20,0

	76.
	"731802"
	Dziewiarz
	25
	9
	36,0

	77.
	"523002"
	Kasjer handlowy
	23
	10
	43,5

	78.
	"816029"
	Operator urząd. Przetw. Owoc.-warzywnego
	23
	15
	65,2

	79.
	"832202"
	Kierowca samochodu dostawczego
	23
	2
	8,7

	80.
	"251902"
	Specjalista zastosowań informatyki
	22
	1
	4,5

	81.
	"325511"
	Technik ochrony środowiska
	22
	5
	22,7

	82.
	"834204"
	Operator sprzętu ciężkiego
	22
	6
	27,3

	83.
	"228301"
	Fizjoterapeuta
	21
	1
	4,8

	84.
	"233012"
	Nauczyciel języka polskiego
	21
	1
	4,8

	85.
	"341203"
	Opiekun w domu pomocy społecznej
	21
	6
	28,6

	86.
	"241103"
	Specjalista do spraw rachunkowości
	20
	4
	20,0

	87.
	"711101"
	Konserwator budynków
	20
	6
	30,0

	88.
	"711301"
	Kamieniarz
	20
	6
	30,0

	89.
	"818204"
	Palacz kotłów co gazowych
	20
	5
	25,0

	90.
	"514105"
	Technik usług fryzjerskich
	19
	1
	5,3

	91.
	"514202"
	Kosmetyczka
	19
	4
	21,1

	92.
	"711404"
	Zbrojarz
	19
	3
	15,8

	93.
	"712303"
	Tynkarz
	19
	2
	10,5

	94.
	"741290"
	Pozostali elektromechanicy i elektromonterzy
	19
	7
	36,8

	95.
	"933304"
	Robotnik magazynowy
	19
	10
	52,6

	96.
	"314301"
	Technik leśnik
	18
	4
	22,2

	97.
	"332302"
	Zaopatrzeniowiec
	18
	6
	33,3

	98.
	"541390"
	Pozostali pracownicy ochrony osób i mienia
	18
	6
	33,3

	99.
	"713101"
	Malarz - tapeciarz
	18
	3
	16,7

	100.
	"721208"
	Spawacz ręczny łukiem elektrycznym
	18
	6
	33,3

	101.
	"723190"
	Poz. mechanicy pojazdów samochodowych
	18
	11
	61,1

	102.
	"753702"
	Kaletnik
	18
	9
	50,0

	103.
	"833101"
	Kierowca autobusu
	18
	5
	27,8

	104.
	"214102"
	Inżynier organizacji i planowania produkcji
	17
	4
	23,5

	105.
	"241306"
	Specjalista do spraw finansów
	17
	5
	29,4

	106.
	"242190"
	Pozostali specjal.iści d/s zarządz. i organizacji
	17
	1
	5,9

	107.
	"325905"
	Opiekunka dziecięca
	17
	11
	64,7

	108.
	"932101"
	Pakowacz
	17
	8
	47,1

	109.
	"235912"
	Pedagog szkolny
	16
	4
	25,0

	110.
	"263304"
	Politolog
	16
	2
	12,5

	111.
	"311922"
	Technik technologii drewna
	16
	4
	25,0

	112.
	"532905"
	Zabiegowy balneologiczny
	16
	5
	31,3

	113.
	"723307"
	Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych
	16
	2
	12,5

	114.
	"741103"
	Elektryk
	16
	1
	6,3

	115.
	"741207"
	Elektromonter (elektryk) zakładowy
	16
	4
	25,0

	116.
	"261906"
	Prawnik legislator
	15
	1
	6,7

	117.
	"264302"
	Filolog - filologia obcojęzyczna
	15
	4
	26,7

	118.
	"311603"
	Technik technologii chemicznej
	15
	7
	46,7

	119.
	"621001"
	Drwal / pilarz drzew
	15
	8
	53,3

	120.
	"712401"
	Monter izolacji budowlanych
	15
	4
	26,7

	121.
	"741201"
	Elektromechanik
	15
	1
	6,7

	122.
	"341205"
	Pracownik socjalny
	14
	4
	28,6

	123.
	"721301"
	Blacharz
	14
	1
	7,1

	124.
	"721404"
	Monter konstrukcji stalowych
	14
	5
	35,7

	125.
	"818205"
	Palacz kotłów co wodnych rusztowych
	14
	2
	14,3

	127.
	"412001"
	Sekretarka
	13
	3
	23,1

	128.
	"752305"
	Pilarz
	13
	3
	23,1

	129.
	"753402"
	Tapicer
	13
	5
	38,5

	130.
	"263204"
	Socjolog
	12
	4
	33,3

	131.
	"322001"
	Dietetyk
	12
	6
	50,0

	132.
	"325402"
	Technik masażysta
	12
	3
	25,0

	133.
	"333108"
	Technik spedytor
	12
	1
	8,3

	134.
	"343403"
	Technik organizacji usług gastronomicznych
	12
	2
	16,7

	135.
	"514207"
	Technik usług kosmetycznych
	12
	1
	8,3

	136.
	"541306"
	Portier
	12
	7
	58,3

	137.
	"611104"
	Rolnik upraw polowych
	12
	2
	16,7

	138.
	"633001"
	Rolnik prod. roś. i zwie.prac. na włas. potrz.
	12
	3
	25,0

	139.
	"712602"
	Monter instalacji co i ciepłej wody
	12
	5
	41,7

	140.
	"816010"
	Operator urząd. do prod. napojów bezalkoh.
	12
	3
	25,0

	141.
	"213303"
	Specjalista ochrony środowiska
	11
	5
	45,5

	142.
	"234118"
	Nauczyciel wych. fizycz. w szkole podstaw.
	11
	2
	18,2

	143.
	"421101"
	Asystent usług pocztowych
	11
	3
	27,3

	144.
	"541307"
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	11
	6
	54,5

	146.
	"712204"
	Posadzkarz
	11
	2
	18,2

	147.
	"721207"
	Spawacz ręczny gazowy
	11
	5
	45,5

	148.
	"962906"
	Woźny
	11
	8
	72,7

	149.
	"213205"
	Inżynier rolnictwa
	10
	1
	10,0

	150.
	"233008"
	Nauczyciel języka angielskiego
	10
	2
	20,0

	151.
	"422603"
	Rejestratorka medyczna
	10
	6
	60,0

	152.
	"611190"
	Pozostali rolnicy upraw polowych
	10
	4
	40,0

	153.
	"711401"
	Betoniarz
	10
	6
	60,0

	154.
	"722301"
	Frezer
	10
	2
	20,0

	155.
	"723104"
	Mechanik samochodów ciężarowych
	10
	3
	30,0

	156.
	"811101"
	Górnik eksploatacji podziemnej
	10
	7
	70,0

	157.
	"816090"
	Poz. oper. maszyn do prod. wyr. spoż. i pokr.
	10
	4
	40,0

	158.
	"834311"
	Operator suwnic (suwnicowy)
	10
	7
	70,0

	159.
	"912102"
	Praczka
	10
	4
	40,0

	160.
	"931205"
	Robotnik drogowy
	10
	5
	50,0

	161.
	"214390"
	Pozostali inżynierowie inżynierii środowiska
	9
	1
	11,1

	163.
	"321301"
	Technik farmaceutyczny
	9
	1
	11,1

	164.
	"712501"
	Monter / składacz okien
	9
	5
	55,6

	165.
	"213105"
	Biolog
	8
	1
	12,5

	166.
	"223101"
	Położna
	8
	3
	37,5

	167.
	"242218"
	Specjalista d/s badań społeczno-ekon.
	8
	4
	50,0

	168.
	"311928"
	Technik transportu kolejowego
	8
	1
	12,5

	170.
	"514102"
	Fryzjer damski
	8
	3
	37,5

	171.
	"532201"
	Opiekunka domowa
	8
	3
	37,5

	172.
	"532202"
	Siostra PCK
	8
	3
	37,5

	173.
	"742201"
	Monter instalacji i urządzeń telekomunikacyjnych 
	8
	2
	25,0

	174.
	"751190"
	Poz. masarze, robot. w przet. ryb i pokrewni
	8
	2
	25,0

	175.
	"752206"
	Stolarz galanterii drzewnej
	8
	4
	50,0

	177.
	"834317"
	Operator żurawia wieżowego
	8
	1
	12,5

	179.
	"213204"
	Inżynier ogrodnictwa
	7
	4
	57,1

	180.
	"213290"
	Poz. spec. w zakresie rolni., leśnic. i pokryw.
	7
	2
	28,6

	183.
	"233005"
	Nauczyciel geografii
	7
	3
	42,9

	184.
	"233006"
	Nauczyciel historii
	7
	2
	28,6

	185.
	"241304"
	Specjalista bankowości
	7
	3
	42,9

	186.
	"242219"
	Specjalista do spraw integracji europejskiej
	7
	2
	28,6

	189.
	"325907"
	Terapeuta zajęciowy
	7
	2
	28,6

	190.
	"332101"
	Agent ubezpieczeniowy
	7
	3
	42,9

	192.
	"431290"
	Pozostali pracow. d/s stat., finansów i ubezpi.
	7
	1
	14,3

	193.
	"515102"
	Intendent
	7
	3
	42,9

	194.
	"531104"
	Opiekunka dziecięca domowa
	7
	3
	42,9

	195.
	"532904"
	Sanitariusz szpitalny
	7
	2
	28,6

	196.
	"711402"
	Betoniarz - zbrojarz
	7
	2
	28,6

	197.
	"712202"
	Glazurnik
	7
	1
	14,3

	199.
	"712904"
	Technolog robót wykoń. w budownictwie
	7
	1
	14,3

	200.
	"741202"
	Elektromech. elekt. przyrządów pomiarowych
	7
	3
	42,9

	201.
	"751104"
	Rozbieracz - wykrawacz
	7
	2
	28,6

	202.
	"753605"
	Obuwnik przemysłowy
	7
	6
	85,7

	203.
	"912103"
	Prasowaczka ręczna
	7
	5
	71,4

	204.
	"933301"
	Ładowacz
	7
	4
	57,1

	205.
	"961302"
	Robotnik placowy
	7
	5
	71,4

	207.
	"214407"
	Inżynier mechanik - technologia mechaniczna
	6
	1
	16,7

	208.
	"214490"
	Pozostali inżynierowie mechanicy
	6
	1
	16,7

	210.
	"233001"
	Nauczyciel biologii
	6
	2
	33,3

	211.
	"234108"
	Nauczyciel j. polskiego w szkole podstaw.
	6
	2
	33,3

	212.
	"234111"
	Nauczyciel matematyki w szkole podstawowej
	6
	1
	16,7

	214.
	"235914"
	Wychow. w plac. oświat., wychow. i opiekuń.
	6
	1
	16,7

	215.
	"242307"
	Specjalista do spraw kadr
	6
	2
	33,3

	217.
	"314407"
	Technik techn. żywn. – prod. piekarsko-ciastk.
	6
	2
	33,3

	218.
	"422101"
	Pracownik biura podróży
	6
	1
	16,7

	219.
	"422301"
	Operator centrali telefonicznej
	6
	1
	16,7

	220.
	"431102"
	Fakturzystka
	6
	2
	33,3

	222.
	"524502"
	Sprzedawca w stacji paliw
	6
	1
	16,7

	224.
	"611306"
	Ogrodnik terenów zieleni
	6
	4
	66,7

	225.
	"611390"
	Pozostali ogrodnicy
	6
	3
	50,0

	226.
	"621002"
	Robotnik leśny
	6
	2
	33,3

	230.
	"723306"
	Mechanik masz. i urząd. górnictwa podzie.
	6
	4
	66,7

	231.
	"731809"
	Tkacz
	6
	3
	50,0

	232.
	"732303"
	Introligator poligraficzny
	6
	3
	50,0

	233.
	"753202"
	Krojczy
	6
	2
	33,3

	234.
	"814104"
	Wulkanizator
	6
	3
	50,0

	236.
	"932990"
	Pozostali robot. przy prac. prost. w przemyśle
	6
	1
	16,7

	237.
	"213203"
	Inżynier leśnictwa
	5
	3
	60,0

	239.
	"214606"
	Inżynier inżynierii materiałowej
	5
	3
	60,0

	242.
	"216602"
	Grafik komputerowy multimediów
	5
	2
	40,0

	243.
	"234115"
	Nauczyciel przyrody w szkole podstawowej
	5
	2
	40,0

	244.
	"242290"
	Pozostali spec. d/s administracji i rozwoju
	5
	1
	20,0

	245.
	"242390"
	Pozostali spec.ds. zarzą. zasobami ludzkimi
	5
	1
	20,0

	246.
	"263504"
	Specjalista pracy socjalnej
	5
	2
	40,0

	247.
	"311203"
	Technik architekt
	5
	2
	40,0

	248.
	"314413"
	Technik techn.żywności – przetw. Ow.-warz.
	5
	1
	20,0

	249.
	"331402"
	Technik agrobiznesu
	5
	1
	20,0

	250.
	"341204"
	Opiekunka środowiskowa
	5
	3
	60,0

	252.
	"343101"
	Fotograf
	5
	2
	40,0

	253.
	"343203"
	Florysta
	5
	1
	20,0

	255.
	"522304"
	Sprzedawca w branży spożywczej
	5
	3
	60,0

	256.
	"523001"
	Kasjer biletowy
	5
	2
	40,0

	257.
	"524601"
	Wydawca posiłków / bufetowy
	5
	3
	60,0

	258.
	"712690"
	Pozostali Mont. Instal. i urządzeń sanitarnych
	5
	2
	40,0

	261.
	"732290"
	Pozostali drukarze
	5
	1
	20,0

	262.
	"741204"
	Elektromechanik sprzętu gospodarstwa domowego
	5
	2
	40,0

	263.
	"741216"
	Elektromonter taboru szynowego
	5
	3
	60,0

	264.
	"751106"
	Ubojowy
	5
	2
	40,0

	265.
	"834103"
	Mechanik - operator poj. i maszyn rolniczych
	5
	2
	40,0

	266.
	"911208"
	Sprzątacz pojazdów
	5
	3
	60,0

	268.
	"141102"
	Kierownik hostelu / motelu
	4
	2
	50,0

	269.
	"215103"
	Inżynier elektryk
	4
	2
	50,0

	272.
	"232001"
	Nauczyciel / instruktor prakt. nauki zawodu
	4
	2
	50,0

	273.
	"242106"
	Specjalista do spraw doskonalenia  organizacji
	4
	1
	25,0

	275.
	"263306"
	Teolog
	4
	1
	25,0

	276.
	"311104"
	Technik geodeta
	4
	2
	50,0

	277.
	"311209"
	Technik urządzeń sanitarnych
	4
	1
	25,0

	278.
	"311590"
	Pozostali technicy mechanicy
	4
	1
	25,0

	279.
	"314403"
	Technik technologii żywności
	4
	1
	25,0

	280.
	"325101"
	Asystentka stomatologiczna
	4
	1
	25,0

	281.
	"331203"
	Referent (asystent) bankowości
	4
	3
	75,0

	282.
	"341202"
	Opiekun osoby starszej
	4
	1
	25,0

	283.
	"342304"
	Instruktor odnowy biologicznej
	4
	2
	50,0

	284.
	"343204"
	Plastyk
	4
	1
	25,0

	285.
	"343301"
	Bibliotekarz
	4
	2
	50,0

	286.
	"421103"
	Kasjer bankowy
	4
	1
	25,0

	287.
	"421104"
	Kasjer walutowy
	4
	4
	100,0

	289.
	"516502"
	Instruktor nauki jazdy
	4
	2
	50,0

	290.
	"532901"
	Pomoc apteczna
	4
	2
	50,0

	291.
	"611309"
	Ogrodnik - uprawa warzyw polowych
	4
	1
	25,0

	293.
	"723312"
	Mechanik silników spalinowych
	4
	2
	50,0

	295.
	"753106"
	Kuśnierz
	4
	2
	50,0

	296.
	"813101"
	Aparatowy procesów chemicznych
	4
	1
	25,0

	297.
	"816018"
	Operator urządz.do prod. wyrob.mleczarskich
	4
	2
	50,0

	300.
	"112017"
	Prezes
	3
	2
	66,7

	301.
	"121303"
	Naczelnik / kierownik wydziału
	3
	1
	33,3

	302.
	"132301"
	Kierownik budowy
	3
	1
	33,3

	303.
	"132302"
	Kierownik małego przedsię. budowlanego
	3
	2
	66,7

	304.
	"141103"
	Kierownik hotelu
	3
	2
	66,7

	308.
	"214605"
	Inżynier hutnik
	3
	3
	100,0

	313.
	"233017"
	Nauczyciel plastyki
	3
	1
	33,3

	317.
	"242224"
	Specjalista d/s stosunków międzynarodowych
	3
	1
	33,3

	319.
	"261990"
	Pozostali specjal.z dziedz. prawa 
	3
	1
	33,3

	320.
	"263301"
	Filozof
	3
	2
	66,7

	322.
	"263590"
	Pozostali specjaliści do spraw społecznych
	3
	3
	100,0

	324.
	"311101"
	Laborant chemiczny
	3
	1
	33,3

	326.
	"314203"
	Technik hodowca koni
	3
	2
	66,7

	327.
	"314204"
	Technik hodowca zwierząt
	3
	1
	33,3

	328.
	"321402"
	Technik dentystyczny
	3
	2
	66,7

	330.
	"325102"
	Higienistka stomatologiczna
	3
	1
	33,3

	332.
	"333906"
	Technik organizacji reklamy
	3
	2
	66,7

	333.
	"333990"
	Pozostali pośród. usług biznes. 
	3
	2
	66,7

	334.
	"334390"
	Pozos. prac. Administ. i sekreta. biura zarządu
	3
	1
	33,3

	335.
	"341201"
	Asystent osoby niepełnosprawnej
	3
	2
	66,7

	337.
	"422502"
	Pracownik informacji turystycznej
	3
	2
	66,7

	338.
	"432190"
	Pozostali magazynierzy i pokrewni
	3
	1
	33,3

	339.
	"524990"
	Pozostali pracow. Sprzed. i pokr. 
	3
	2
	66,7

	341.
	"611290"
	Pozostali  sadownicy
	3
	2
	66,7

	342.
	"611308"
	Ogrodnik - uprawa roślin ozdobnych
	3
	1
	33,3

	343.
	"611403"
	Rolnik upraw mieszanych
	3
	1
	33,3

	345.
	"711903"
	Monter rusztowań
	3
	1
	33,3

	347.
	"722101"
	Kowal
	3
	1
	33,3

	348.
	"722290"
	Pozostali ślusarze i pokrewni
	3
	1
	33,3

	349.
	"741190"
	Pozostali elektrycy budowlani i pokrewni
	3
	1
	33,3

	350.
	"742117"
	Serwisant sprzętu komputerowego
	3
	1
	33,3

	352.
	"752290"
	Pozostali stolarze meblowi i pokrewni
	3
	1
	33,3

	354.
	"932906"
	Pomocnik ciastkarza
	3
	1
	33,3

	355.
	"932913"
	Sortowacz
	3
	1
	33,3

	356.
	"962990"
	Pozostali pracow. przy pracach pros. 
	3
	1
	33,3

	357.
	"121901"
	Kierownik działu admin.-gospodarczego
	2
	2
	100,0

	359.
	"133002"
	Kierownik działu w przedsięb. Telekom.
	2
	2
	100,0

	360.
	"143990"
	Pozostali kier. d/s innych typów usług .
	2
	1
	50,0

	361.
	"211301"
	Chemik
	2
	1
	50,0

	367.
	"214503"
	Inżynier technologii żywności
	2
	1
	50,0

	368.
	"214917"
	Inżynier transportu drogowego
	2
	1
	50,0

	370.
	"215190"
	Pozostali inżynierowie elektrycy
	2
	1
	50,0

	371.
	"215201"
	Inżynier elektronik
	2
	2
	100,0

	372.
	"215301"
	Inżynier telekomunikacji
	2
	1
	50,0

	373.
	"216303"
	Projektant mody
	2
	1
	50,0

	375.
	"233007"
	Nauczyciel informatyki/technologii indor.
	2
	1
	50,0

	380.
	"235205"
	Nauczyciel upośledzonych umysłowo 
	2
	1
	50,0

	381.
	"242108"
	Specjalista do spraw logistyki
	2
	2
	100,0

	383.
	"244103"
	Zarządca nieruchomości
	2
	1
	50,0

	386.
	"262102"
	Muzealnik
	2
	2
	100,0

	390.
	"263506"
	Wychowawca w jednostkach penitencjarnych
	2
	1
	50,0

	391.
	"264201"
	Dziennikarz
	2
	1
	50,0

	393.
	"265490"
	Pozostali prod.filmowi, reżyserzy i pokrewni
	2
	1
	50,0

	394.
	"311201"
	Kosztorysant budowlany
	2
	2
	100,0

	397.
	"311890"
	Pozostali kreślarze
	2
	1
	50,0

	399.
	"313208"
	Operator urządzeń oczyszczania ścieków
	2
	1
	50,0

	400.
	"314205"
	Technik ogrodnik
	2
	1
	50,0

	404.
	"343202"
	Dekorator wnętrz
	2
	1
	50,0

	405.
	"351302"
	Operator sprzętu komputerowego
	2
	1
	50,0

	407.
	"432302"
	Dyspozytor transportu samochodowego
	2
	1
	50,0

	408.
	"432390"
	Pozostali pracownicy do spraw transportu
	2
	1
	50,0

	410.
	"441501"
	Pracownik do spraw osobowych
	2
	1
	50,0

	412.
	"512090"
	Pozostali kucharze
	2
	1
	50,0

	413.
	"515203"
	Technik turystyki wiejskiej
	2
	1
	50,0

	415.
	"522302"
	Sprzedawca w branży mięsnej
	2
	1
	50,0

	418.
	"532102"
	Opiekun medyczny
	2
	1
	50,0

	419.
	"532902"
	Pomoc dentystyczna
	2
	2
	100,0

	421.
	"711203"
	Zdun
	2
	2
	100,0

	423.
	"712404"
	Termoizoler
	2
	1
	50,0

	424.
	"712612"
	Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych
	2
	1
	50,0

	425.
	"713103"
	Malarz konstrukcji i wyrobów metalowych
	2
	2
	100,0

	426.
	"721102"
	Formierz odlewnik
	2
	1
	50,0

	428.
	"721405"
	Oczyszczacz konstrukcji stalowych
	2
	2
	100,0

	429.
	"722312"
	Szlifierz metali
	2
	1
	50,0

	430.
	"722402"
	Szlifierz ostrzarz
	2
	1
	50,0

	431.
	"723102"
	Mechanik ciągników
	2
	1
	50,0

	434.
	"731705"
	Rzeźbiarz w drewnie
	2
	1
	50,0

	435.
	"731902"
	Wytwórca galanterii
	2
	1
	50,0

	440.
	"752309"
	Tartacznik
	2
	1
	50,0

	441.
	"753301"
	Hafciarka
	2
	1
	50,0

	442.
	"753601"
	Cholewkarz
	2
	1
	50,0

	443.
	"811203"
	Oper. masz. i urządz. do przer.mechać. węgla
	2
	1
	50,0

	444.
	"811204"
	Oper.masz. i urządz. do rozd. i sort. Suro. 
	2
	1
	50,0

	445.
	"812102"
	Hartownik
	2
	2
	100,0

	446.
	"812118"
	Tłoczarz w metalu
	2
	1
	50,0

	451.
	"831204"
	Dyżurny ruchu kolejowego
	2
	1
	50,0

	452.
	"831207"
	Nastawniczy
	2
	1
	50,0

	453.
	"834316"
	Operator żurawia jezdniowego
	2
	1
	50,0

	454.
	"911102"
	Sprzątaczka domowa
	2
	1
	50,0

	456.
	"932901"
	Konserwator części
	2
	1
	50,0

	457.
	"932910"
	Pomocnik piekarza
	2
	1
	50,0

	458.
	"933202"
	Wozak
	2
	2
	100,0

	459.
	"962105"
	Goniec
	2
	2
	100,0

	472.
	"211302"
	Chemik - technologia chemiczna
	1
	1
	100,0

	473.
	"211401"
	Geofizyk
	1
	1
	100,0

	475.
	"213207"
	Inżynier zootechniki
	1
	1
	100,0

	476.
	"213302"
	Ekolog
	1
	1
	100,0

	482.
	"214306"
	Inżynier inż. Środ. – syst. Wod. i kanaliz.
	1
	1
	100,0

	486.
	"214690"
	Pozostali inż. górnictwa, metalurgii i pokrewni
	1
	1
	100,0

	489.
	"214910"
	Inżynier pożarnictwa
	1
	1
	100,0

	492.
	"215102"
	Inżynier elektron. kolej. sieci i podstacji trak.
	1
	1
	100,0

	498.
	"222218"
	Pielęgniarka spec. pielęgniarstwa rodzinnego
	1
	1
	100,0

	500.
	"222290"
	Pozostałe pielęgniarki specjalistki
	1
	1
	100,0

	515.
	"235290"
	Pozostali nauczyciele szkół specjalnych
	1
	1
	100,0

	516.
	"235501"
	Instruktor amatorskiego ruchu artystycznego
	1
	1
	100,0

	517.
	"235909"
	Nauczyciel  -  specjalista terapii pedagogicznej
	1
	1
	100,0

	521.
	"242220"
	Specjalista ds organizacji i rozwoju przemysłu
	1
	1
	100,0

	522.
	"242225"
	Specjalista do spraw zamówień publicznych
	1
	1
	100,0

	539.
	"263501"
	Kurator sądowy
	1
	1
	100,0

	540.
	"264104"
	Redaktor wydawniczy
	1
	1
	100,0

	541.
	"264190"
	Pozostali literaci i inni autorzy tekstów
	1
	1
	100,0

	545.
	"265103"
	Artysta malarz
	1
	1
	100,0

	546.
	"265190"
	Pozostali artyści plastycy
	1
	1
	100,0

	547.
	"265202"
	Artysta muzyk wokalista
	1
	1
	100,0

	549.
	"311103"
	Technik analityk
	1
	1
	100,0

	551.
	"311208"
	Technik inżynierii środowiska i melioracji
	1
	1
	100,0

	556.
	"311502"
	Kontroler jakości wyrobów mechanicznych
	1
	1
	100,0

	559.
	"311690"
	Pozostali technicy chemicy i pokrewni
	1
	1
	100,0

	560.
	"313190"
	Pozostali operatorzy urządzeń energetycznych
	1
	1
	100,0

	561.
	"313205"
	Operator (maszynista) stacji pomp
	1
	1
	100,0

	562.
	"313290"
	Pozostali opera.urzą. do spala.odp., uz.. Wo. 
	1
	1
	100,0

	565.
	"314411"
	Technik tech. żywności - przetwórstwo mięsne
	1
	1
	100,0

	568.
	"321103"
	Technik elektroradiolog
	1
	1
	100,0

	572.
	"325509"
	Technik bezpieczeństwa i higieny pracy
	1
	1
	100,0

	574.
	"331502"
	Likwidator szkód
	1
	1
	100,0

	575.
	"332490"
	Pozostali pośrednicy handlowi
	1
	1
	100,0

	576.
	"333101"
	Agent celny
	1
	1
	100,0

	580.
	"335290"
	Pozostali urzędnicy do spraw podatków
	1
	1
	100,0

	582.
	"342202"
	Instruktor sportu osób niepełnosprawnych
	1
	1
	100,0

	589.
	"343602"
	Muzyk
	1
	1
	100,0

	590.
	"343603"
	Organista
	1
	1
	100,0

	593.
	"352112"
	Operator kamery
	1
	1
	100,0

	595.
	"413101"
	Maszynistka
	1
	1
	100,0

	596.
	"421106"
	Kontroler rozliczeń pieniężnych
	1
	1
	100,0

	597.
	"421203"
	Pracownik kolektury
	1
	1
	100,0

	604.
	"432303"
	Ekspedytor
	1
	1
	100,0

	605.
	"432304"
	Odprawiacz pociągów
	1
	1
	100,0

	609.
	"511202"
	Konduktor
	1
	1
	100,0

	610.
	"511203"
	Konduktor - konserwator kolei linowej
	1
	1
	100,0

	611.
	"513201"
	Barista
	1
	1
	100,0

	612.
	"514205"
	Pracownik solarium
	1
	1
	100,0

	618.
	"516490"
	Pozostali opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami
	1
	1
	100,0

	619.
	"522102"
	Kioskarz
	1
	1
	100,0

	621.
	"522202"
	Kierownik stoiska w markecie
	1
	1
	100,0

	626.
	"531202"
	Asystent nauczyciela przedszkola
	1
	1
	100,0

	627.
	"532290"
	Pozostali prac. domowej opieki osobistej
	1
	1
	100,0

	629.
	"541312"
	Strażnik gminny / miejski
	1
	1
	100,0

	633.
	"634002"
	Zbieracz owoców, ziół i innych roślin
	1
	1
	100,0

	636.
	"711603"
	Monter nawierzchni kolejowej
	1
	1
	100,0

	639.
	"712607"
	Monter rurociągów przemysłowych
	1
	1
	100,0

	649.
	"721209"
	Zgrzewacz
	1
	1
	100,0

	650.
	"721401"
	Monter bram
	1
	1
	100,0

	653.
	"722308"
	Operator obrabiarek sterowanych numerycznie
	1
	1
	100,0

	657.
	"731401"
	Ceramik wyrobów ceramiki budowlanej
	1
	1
	100,0

	662.
	"731609"
	Zdobnik ceramiki
	1
	1
	100,0

	663.
	"731803"
	Koronkarka
	1
	1
	100,0

	664.
	"731890"
	Poz. ręk. wyr. z tkanin, sk. i pokr.materiałów
	1
	1
	100,0

	665.
	"731901"
	Pamiątkarz
	1
	1
	100,0

	669.
	"741206"
	Elektrom. urzą. sterowania ruchem kolejowym
	1
	1
	100,0

	673.
	"742112"
	Monter elektronik – urząd. radiowo-telew.
	1
	1
	100,0

	677.
	"751401"
	Młynarz
	1
	1
	100,0

	678.
	"751504"
	Klasyfikator jaj, drobiu i pierza
	1
	1
	100,0

	685.
	"811303"
	Wiertacz odwi. Eksploat. i geofizycznych
	1
	1
	100,0

	690.
	"812190"
	Poz. oper. maszyn i . do prod. i przetw. metali
	1
	1
	100,0

	691.
	"813109"
	Operator urzą. do obróbki cieplnej chemik.
	1
	1
	100,0

	693.
	"813127"
	Operator urzą. do prod. wyrobów kosmet.
	1
	1
	100,0

	695.
	"814390"
	Pozostali operat. maszyn do prod.wyr. papier.
	1
	1
	100,0

	696.
	"815103"
	Operator przewijarek i skręcarek nitek
	1
	1
	100,0

	697.
	"815701"
	Oper. urzą. do pra., pra. i chemi.. czysz. teksty.
	1
	1
	100,0

	701.
	"816013"
	Operator urządzeń do produkcji piwa
	1
	1
	100,0

	702.
	"816025"
	Operator urządzeń przemysłu tytoniowego
	1
	1
	100,0

	709.
	"821201"
	Mont. aparat. rozdzie. i kontr. energii elektr.
	1
	1
	100,0

	715.
	"831104"
	Maszynista pojazdu trakcyjnego
	1
	1
	100,0

	717.
	"831205"
	Manewrowy
	1
	1
	100,0

	718.
	"831210"
	Ustawiacz
	1
	1
	100,0

	719.
	"831290"
	Pozostali dyżu. ruchu, manewrowi i pokrewni
	1
	1
	100,0

	720.
	"832201"
	Kierowca mechanik
	1
	1
	100,0

	729.
	"921403"
	Pomocniczy robotnik w gosp. sadowniczym
	1
	1
	100,0

	730.
	"931101"
	Robotnik górniczy dołowy
	1
	1
	100,0

	731.
	"931190"
	Pozostali robot. POM. w kopal. i kamienioł.
	1
	1
	100,0

	733.
	"931202"
	Kopacz
	1
	1
	100,0

	734.
	"931207"
	Robotnik torowy
	1
	1
	100,0

	735.
	"932909"
	Pomocnik mleczarski
	1
	1
	100,0

	Ogółem
	12 160
	3 502
	28,8


Prawie 30 %  wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych (12 160 osób) stanowią osoby zarejestrowane ponad 12 miesięcy.
Bezrobotni wg rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w I półroczu 2012 r. wg tablicy T-I/P-9 i T-I/P – 9a.

Bezrobotni wg sekcji PKD (Polskiej Klasyfikacji Działalności)
	SEKCJE PKD 
	Stan na 30.06 2012

	
	ogółem
	kobiety

	Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo
	217
	90

	Górnictwo i wydobycie
	28
	8

	Przetwórstwo przemysłowe
	1 598
	881

	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną
	10
	3

	Dostawa wody; gospodar.ściekami i odpadami oraz działal. związ. z rekult.
	80
	21

	Budownictwo
	1 727
	266

	Handel hurtowy i detal. naprawa pojaz. samochodowych, włączając motocykle
	2 174
	1 611

	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
	842
	709

	Transport i gospodarka magazynowa
	282
	95

	Informacja i komunikacja
	38
	15

	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa
	889
	73

	Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości
	41
	26

	Działalność profesjonalna naukowa i techniczna
	176
	113

	Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca
	180
	108

	Administracja publiczna i obrona narodowa; obowią. zabezpi.. społ. i zdrowotne
	604
	155

	Edukacja
	220
	149

	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna
	219
	188

	Działalność związana z kulturą rozrywką i rekreacją
	169
	134

	Pozostała działalność usługowa
	198
	155

	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników
	140
	136

	Działalność nie zidentyfikowana
	623
	280

	Zarejestrowani poprzednio pracujący razem
	9 556
	5 216

	Dotychczas niepracujący
	2 604
	1 611

	RAZEM   bezrobotni
	12 160
	6 837


Najwięcej osób bezrobotnych przed zarejestrowaniem pracowało w trzech działach gospodarki:

· handel - 2 174 osoby, tj. 22,8 % ogółu osób zarejestrowanych poprzednio pracujących (9 556 osób),

· budownictwo – 1 727 osób, tj. 18,1 %,

· przetwórstwo przemysłowe – 1 598 osób, tj. 16,7  %. 

Udziały trzech sekcji po niewielkich wahaniach i zmianie kolejności były takie same jak w latach poprzednich. Generalnie te działy gospodarki „regulują” i mają znaczący wpływ na nasz lokalny rynek pracy.

Bezrobotni wg rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy               w powiecie nowosądeckim w I półroczu 2012 r.

	Lp.
	Sekcja PKD
	Bezrobotni zarejestrowani w I półroczu
	Bezrobotni stan w końcu I półrocza
	Oferty pracy zgłoszone 
w

 I półroczu
	Oferty pracy stan w końcu I półrocza

	1.
	Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo
	114
	217
	7
	1

	2.
	Górnictwo i wydobywanie
	19
	28
	2
	0

	3.
	Przetwórstwo przemysłowe 
	876
	1 598
	151
	17

	4.
	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę  wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych
	6
	10
	0
	0

	5.
	Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją
	41
	80
	21
	1

	6.
	Budownictwo
	1 333
	1 727
	239
	57

	7.
	Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle
	1 018
	2 174
	227
	13

	8.
	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
	457
	842
	130
	8

	9.
	Transport i gospodarka magazynowa
	176
	283
	68
	20

	10.
	Informacja i komunikacja
	18
	38
	52
	6

	11.
	Działalność  finansowa i ubezpieczeniowa
	42
	89
	23
	0

	12.
	Działalność  związana  z obsługą rynku nieruchomości
	15
	41
	5
	0

	13.
	Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna
	102
	176
	44
	1

	14.
	Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca
	107
	180
	102
	0

	15.
	Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne
	183
	504
	388
	18

	16.
	Edukacja
	107
	220
	42
	4

	17.
	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna
	95
	219
	106
	6

	18.
	Działalność  związana z kulturą, rozrywką i rekreacją
	99
	169
	44
	2

	19.
	Pozostała działalność usługowa
	104
	198
	39
	2

	20.
	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby
	32
	140
	1
	0

	21.
	Organizacje i zespoły eksterytorialne
	0
	0
	0
	0

	22.
	Działalność nie zidentyfikowana
	519
	623
	0
	0

	                                                             Ogółem
	5 463
	9 556
	1 691
	156


Widzimy, iż najwięcej ofert pracy zgłasza „administracja”, czyli sekcja kojarzona         z pracą biurową. Rzeczywistość jest zupełnie inna, gdyż są to oferty głównie na staż, a nie są to miejsca pracy stałej.  

Na drugim miejscu jest „budownictwo” – na wiosnę zawsze tych ofert trochę jest więcej niż w pozostałym roku.  Na trzecim miejscu jest  „” – praca głównie w sklepach. Składane oferty pracy z branży handlowej dotyczą często tych samych miejsc pracy, a także tych samych pracodawców. Nie są atrakcyjne z uwagi na  proponowane przez pracodawców branży handlowej warunki pracy i płacy i dlatego te oferty te są często mało atrakcyjne wśród wykwalifikowanych handlowców.
Ranking zawodów zgłoszonych w ofertach pracy w I półroczu 2012 r. 
ze względu na wskaźnik szansy uzyskania oferty  wg tablicy 
T-I/P-10 i T-I/P-11
Wskaźnik szansy uzyskania oferty pracy jest wynikiem dzielenia średniej miesięcznej liczby ofert pracy w danym zawodzie przez średni miesięczny poziom rejestrowanego bezrobocia w danym zawodzie. Im większa wartość wskaźnika tym większa szansa uzyskania pracy  w zawodzie. Jest to bardzo ważny wskaźnik, ponieważ ma dać odpowiedź, w których zawodach jest największa możliwość znalezienia zatrudnienia. 
	Lp.
	Kod 
grupy zawodów
	Nazwa grupy zawodów
	Wskaźnik szansy uzyskania oferty

	1.
	"62"
	Leśnicy i rybacy
	0,0000

	2.
	"82"
	Monterzy
	0,0000

	3.
	"63"
	Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby
	0,0000

	4.
	"95"
	Sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach
	0,0000

	5.
	"11"
	Przedsta. władz publicznych, wyżsi urzędnicy i dyrektorzy generalni
	0,0000

	6.
	"73"
	Rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni
	0,0026

	7.
	"31"
	Średni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych
	0,0050

	8.
	"26"
	Specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin społecznych i kultury
	0,0057

	9.
	"23"
	Specjaliści nauczania i wychowania
	0,0072

	10.
	"72"
	Robotnicy obróbki metali, mechanicy maszyn i urządzeń i pokrewni
	0,0085

	11.
	"75"
	Robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni
	0,0099

	12.
	"24"
	Specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania
	0,0121

	13.
	"21"
	Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
	0,0125

	14.
	"94"
	Pracownicy pomocniczy przygotowujący posiłki
	0,0133

	15.
	"25"
	Specjaliści do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych
	0,0139

	16.
	"32"
	Średni personel do spraw zdrowia
	0,0161

	17.
	"13"
	Kierownicy do spraw produkcji i usług
	0,0167

	18.
	"52"
	Sprzedawcy i pokrewni
	0,0184

	19.
	"12"
	Kierownicy do spraw zarządzania i handlu
	0,0196

	20.
	"81"
	Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych
	0,0212

	21.
	"96"
	Ładowacze nieczystości i inni pracownicy przy pracach prostych
	0,0267

	22.
	"33"
	Średni personel do spraw  biznesu i administracji
	0,0280

	23.
	"74"
	Elektrycy i elektronicy
	0,0299

	24.
	"93"
	Robotnicy POM. w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie
	0,0308

	25.
	"91"
	Pomoce domowe i sprzątaczki
	0,0309

	26.
	"83"
	Kierowcy i operatorzy pojazdów
	0,0325

	27.
	"14"
	Kierownicy w branży hotel., handlu i innych branżach usługowych
	0,0333

	28.
	"44"
	Pozostali pracownicy obsługi biura
	0,0351

	29.
	"71"
	Robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków)
	0,0353

	30.
	"42"
	Pracownicy obsługi klienta
	0,0354

	31.
	"34"
	Średni personel z dziedziny prawa, spraw społ., kultury i pokrewny
	0,0415

	32.
	"51"
	Pracownicy usług osobistych
	0,0444

	33.
	"35"
	Technicy informatycy
	0,0469

	34.
	"61"
	Rolnicy produkcji towarowej
	0,0474

	35.
	"92"
	Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i rybołówstwie
	0,0476

	36.
	"22"
	Specjaliści do spraw zdrowia
	0,0492

	37.
	"43"
	Pracownicy d/s finansowo-statystycznych i ewidencji materiałowej
	0,0521

	38.
	"53"
	Pracownicy opieki osobistej i pokrewni
	0,0667

	39.
	"54"
	Pracownicy usług ochrony
	0,0782

	40.
	"41"
	Sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni
	0,1514


Analizując tę tabelę widać, że bez szans (wskaźnik szansy „0”) na uzyskanie zatrudnienia mają osoby bezrobotne zaliczane do  następujących grup zawodów:

· Leśnicy i rybacy,
· Monterzy
· Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby,
· Sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach
· Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i dyrektorzy generalni
Z kolei grupą zawodów o największej szansie uzyskania oferty są:

· Sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni,
· Pracownicy usług ochrony,
· Pracownicy opieki osobistej i pokrewni,
· Pracownicy d/s finansowo-statystycznych i ewidencji materiałowej,
W przypadku sekretarek i pracowników biurowych trzeba pamiętać, że obraz szansy zatrudnienia zaciemniają oferty stażu.
Bardziej szczegółową analizę - ranking szansy uzyskania oferty można uzyskać na podstawie  wygenerowanych tablic wg kodu czterocyfrowego tablica nr T-1/P-11. 
Na 31716 zawodów dla 161 zawodów wskaźnik szansy uzyskania oferty jest równy zero. Bliskie zera jest kolejne 23 zawody. Dopiero następne 131 zawodów ma szansę uzyskania oferty i tu wskaźnik szansy uzyskania oferty waha się od 0,0101 dla techników chemików       i pokrewni do 3, 3333 dla asystentów nauczycieli (tu także chodzi staże). 

Ponadto 2 zawody ma wskaźnik MAX, czyli największe szanse uzyskania oferty – 

dane w tabelce.
	Lp.
	Kod grupy zawodów
	Nazwa grupy zawodów
	Wskaźnik szansy uzyskania oferty

	1.
	"3514"
	Technicy sieci internetowych
	MAX

	2.
	"4411"
	Pomocnicy biblioteczni
	MAX


Podsumowanie. 
Podsumowując wyniki, przeprowadzonego monitoringu zawodów deficytowych         i nadwyżkowych należy stwierdzić, że raport, który został sporządzony w oparciu                  o sprawozdania o rynku pracy, nie ukazuje rzeczywistej skali zjawiska w przedmiotowym zakresie. Tym samym nie wyłania poprawnej i zgodnej z realiami rynku pracy listy zawodów nadwyżkowych i deficytowych.
Jest to spowodowane głównie tym, że nie wszystkie wolne miejsca pracy zgłaszane są przez pracodawców do urzędu pracy, oraz tym, że do wskaźników określających deficyt                   i nadwyżkę zawodów brane są pod uwagę oferty pracy subsydiowanej. Włączenie ofert subsydiowanych do monitoringu całkowicie zaciemnia temat. Ponadto są osoby bezrobotne, które mają kilka zawodów, ale w momencie sporządzania sprawozdań statystycznych - ujęci są w systemie ewidencji komputerowej pod jednym kodem zawodu.
Monitoring zawodów nadwyżkowych  i deficytowych pokazuje przede wszystkim to, że sytuacja na lokalnym rynku pracy jest trudna. Trudność ta wynika głównie z spowolnienia gospodarczego i nie przybywania większej ilości miejsc pracy. W związku z tym  możliwości podjęcia pracy są bardzo ograniczone dla szerokich grup bezrobotnych. Nadmiar osób bezrobotnych w stosunku do oferowanych miejsc pracy występuje w większości grup zawodów. Zawody nadwyżkowe stanowiły na rynku pracy w powiecie nowosądeckim  86,4 % ogółu zawodów. Z kolei zawody deficytowe obejmowały 81 grup zawodów i stanowiły 10 % ogółu zawodów funkcjonujących na rynku pracy w I półroczu 2012r.
Aby w jakimś stopniu poprawić sytuację na rynku pracy potrzebne są nowe inwestycje oraz postępujący wzrost gospodarczy, który zwiększy napływ nowych miejsc pracy                        i zapotrzebowanie na nowych pracowników. To przedsiębiorcy są kreatorami polityki kadrowej lokalnego rynku pracy i to od przedsiębiorców zależy ilość wolnych miejsca pracy.

Odbiorcy, którzy czekali, że opracowanie da odpowiedź jakich zawodów warto się uczyć, jaki zawód warto posiadać będą zawiedzeni. Z naszych informacji wynika, że branżą w której najczęściej planowane są inwestycje to handel i związana z nim gospodarka magazynowa (galerie i usługi (budowlane). Zdecydowanie nasz lokalny  rynek pracy jest przesycony pracownikami biurowymi.

Pomimo wymienionych powyżej zastrzeżeń prezentowane opracowanie stanowi dodatkową informację o lokalnym rynku pracy dla zainteresowanych osób.

Opracowanie:                                                                              

Referat Statystyki i Analiz                           





                                                          

Nowy Sącz, październik 2012 r.
.                                                



      DYREKTOR

                                                                                          Powiatowego Urzędu Pracy

                                                                                               dla Powiatu Nowosądeckiego

                                                                                                                               z siedzibą w Nowym Sączu

                                                                                           mgr Bogdan Gołyźniak

Zawody nadwyżkowe w I półroczu w latach 2006 - 2012
	2006
	Kod zawodu
	Zawód
	Wskaźnik
	2007
	Kod 
zawodu
	Zawód
	Wskaźnik

	1.
	"341503"
	Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny]
	0,8182
	1.
	"827803"
	Operator urządzeń do produkcji napojów bezalkoholowych
	0,8750

	2.
	"232123"
	Nauczyciel wychowania fizycznego
	0,6667
	2.
	"522107"
	Sprzedawca
	0,8342

	3.
	"513204"
	Zabiegowy balneologiczny
	0,6667
	3.
	"742207"
	Stolarz meblowy
	0,7826

	4.
	"321401"
	Dietetyk
	0,6000
	4.
	"713302"
	Tynkarz
	0,7500

	5.
	"512301"
	Bufetowy [barman]
	0,6000
	5.
	"815401"
	Aparatowy procesów chemicznych
	0,7500

	6.
	"343101"
	Pracownik administracyjny [zawód szkolny: Technik administracji]
	0,5349
	6.
	"932103"
	Pakowacz
	0,7500

	7.
	"214211"
	Inżynier inżynierii środowiska – systemy wodociągowe i kanalizacyjne
	0,5000
	7.
	"341503"
	Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny]
	0,7273

	8.
	"232104"
	Nauczyciel fizyki i astronomii
	0,5000
	8.
	"743702"
	Tapicer
	0,7000

	9.
	"413103"
	Magazynier
	0,5000
	9.
	"131901"
	Kierownik małego przedsiębiorstwa gdzie indziej niesklasyfikowany
	0,6667

	10.
	"713101"
	Dekarz
	0,5000
	10.
	"211301"
	Chemik
	0,6667

	2008
	Kod zawodu
	Zawód
	Wskaźnik
	2009
	Kod
 zawodu
	Zawód
	Wskaźnik

	1.
	"913203"
	Pokojowa [w hotelu]
	0,8846
	1.
	"512301"
	Bufetowy [barman]
	0,8636

	2.
	"214203"
	Inżynier budownictwa – budownictwo ogólne
	0,8333
	2.
	"931203"
	Robotnik drogowy
	0,8571

	3.
	"913207"
	Sprzątaczka
	0,8125
	3.
	"224101"
	Pielęgniarka
	0,8529

	4.
	"341201"
	Agent ubezpieczeniowy
	0,8000
	4.
	"322601"
	Technik farmaceutyczny
	0,8000

	5.
	"515902"
	Pracownik ochrony mienia i osób [zawód szkolny: Technik ochrony fizycznej osób i mienia]
	0,8000
	5.
	"513204"
	Zabiegowy balneologiczny
	0,8000

	6.
	"721304"
	Blacharz budowlany
	0,8000
	6.
	"223903"
	Fizjoterapeuta
	0,7500

	7.
	"341503"
	Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny]
	0,7778
	7.
	"421102"
	Kasjer handlowy
	0,7500

	8.
	"214501"
	Inżynier mechanik – maszyny i urządzenia do obróbki metali
	0,7500
	8.
	"713401"
	Monter izolacji budowlanych
	0,7143

	9.
	"713601"
	Monter instalacji centralnego ogrzewania i ciepłej wody
	0,7143
	9.
	"514102"
	Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technik usług fryzjerskich]
	0,7018

	10.
	"514103"
	Kosmetyczka [zawód szkolny: Technik usług kosmetycznych]
	0,7000
	10.
	"915202"
	Dozorca
	0,7000

	2010
	Kod zawodu
	Zawód
	Wskaźnik
	2011
	Kod 
zawodu
	Zawód
	Wskaźnik

	1.
	"343201"
	Księgowy [samodzielny]
	0,8500
	1.
	"321301"
	Technik farmaceutyczny
	0,8000

	2.
	"342204"
	Spedytor [zawód szkolny: Technik spedytor]
	0,7500
	2.
	"325402"
	Technik masażysta
	0,8000

	3.
	"346104"
	Pracownik socjalny
	0,7500
	3.
	"325907"
	Terapeuta zajęciowy
	0,8000

	4.
	"721304"
	Blacharz budowlany
	0,7500
	4.
	"242307"
	Specjalista do spraw kadr
	0,7500

	5.
	"713302"
	Tynkarz
	0,6842
	5.
	"712202"
	Glazurnik
	0,7500

	6.
	"241912"
	Specjalista do spraw marketingu i handlu [sprzedaży]
	0,6800
	6.
	"431101"
	Asystent do spraw księgowości
	0,7059

	7.
	"131501"
	Kierownik małego przedsiębiorstwa w gastronomii, hotelarstwie i turystyce
	0,6667
	7.
	"251401"
	Programista  aplikacji
	0,6667

	8.
	"221102"
	Biolog
	0,6667
	8.
	"331301"
	Księgowy
	0,6667

	9.
	"221201"
	Biotechnolog
	0,6667
	9.
	"332101"
	Agent ubezpieczeniowy
	0,6667

	10.
	"341102"
	Doradca inwestycyjny
	0,6667
	10.
	"514202"
	Kosmetyczka
	0,6667


Zawody nadwyżkowe w I półroczu w latach 2006 - 2012
	2012
	Kod zawodu
	Zawód
	Wskaźnik
	
	
	
	

	1.
	"753702"
	Kaletnik
	0,8333
	
	
	
	

	2.
	"712501"
	Monter / składacz okien
	0,8000
	
	
	
	

	3.
	"321301"
	Technik farmaceutyczny
	0,7500
	
	
	
	

	4.
	"422603"
	Rejestratorka medyczna
	0,6667
	
	
	
	

	5.
	"524902"
	Doradca klienta
	0,6667
	
	
	
	

	6.
	"341203"
	Opiekun w domu pomocy społecznej
	0,6364
	
	
	
	

	7.
	"222101"
	Pielęgniarka
	0,6296
	
	
	
	

	8.
	"816010"
	Operator urządzeń do produkcji napojów bezalkoholowych
	0,6250
	
	
	
	

	9.
	"431102"
	Fakturzystka
	0,6000
	
	
	
	

	10.
	"712604"
	Monter instalacji i urządzeń sanitarnych
	0,5714
	
	
	
	


Zawody deficytowe w I półroczu w latach 2006 - 2012
	2006
	Kod 
zawodu
	Zawód
	Wskaźnik
	207
	Kod 
zawodu
	Zawód
	Wskaźnik

	1.
	"341901"
	Asystent bankowości
	7,0000
	1.
	"341901"
	Asystent bankowości
	14,0000

	2.
	"932104"
	Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
	7,0000
	2.
	"713901"
	Technolog robót wykończeniowych w budownictwie
	12,0000

	3.
	"347601"
	Animator kultury
	5,0000
	3.
	"721203"
	Spawacz ręczny łukiem elektrycznym
	11,0000

	4.
	"713401"
	Monter izolacji budowlanych
	3,8571
	4.
	"347601"
	Animator kultury
	10,0000

	5.
	"914103"
	Robotnik gospodarczy
	3,0968
	5.
	"421201"
	Kasjer bankowy
	9,0000

	6.
	"121102"
	Dyrektor wykonawczy
	3,0000
	6.
	"713501"
	Monter/składacz okien
	8,0000

	7.
	"932103"
	Pakowacz
	3,0000
	7.
	"833314"
	Operator żurawia wieżowego
	8,0000

	8.
	"713203"
	Posadzkarz
	2,3333
	8.
	"621201"
	Ogrodnik terenów zieleni
	5,2500

	9.
	"214301"
	Inżynier elektryk
	2,0000
	9.
	"131301"
	Kierownik małego przedsiębiorstwa w budownictwie
	5,0000

	10
	"621104"
	Ogrodnik – uprawa roślin ozdobnych
	2,0000
	10
	"833204"
	Operator sprzętu do robót ziemnych
	4,2500

	2008
	Kod 
zawodu
	Zawód
	Wskaźnik
	2009
	Kod 
zawodu
	Zawód
	Wskaźnik

	1.
	"724209"
	Elektromonter taboru szynowego
	20,0000
	1.
	"341901"
	Asystent bankowości
	18,0000

	2.
	"828303"
	Monter podzespołów i zespołów elektronicznych
	12,0000
	2.
	"348202"
	Bibliotekarz
	10,0000

	3.
	"235908"
	Wychowawca w placówkach oświatowych, wychowawczych i opiekuńczych
	6,0000
	3.
	"235908"
	Wychowawca w placówkach oświatowych, wychowawczych i opiekuńczych
	5,0000

	4.
	"713101"
	Dekarz
	6,0000
	4.
	"347101"
	Florysta
	5,0000

	5.
	"713302"
	Tynkarz
	5,6667
	5.
	"419101"
	Pracownik biurowy [Zawód szkolny: Technik prac biurowych]
	3,5970

	6.
	"245207"
	Projektant wzornictwa przemysłowego
	5,0000
	6.
	"311201"
	Kosztorysant budowlany
	3,0000

	7.
	"421301"
	Asystent usług pocztowych
	5,0000
	7.
	"343104"
	Sekretarz asystent
	3,0000

	8.
	"742306"
	Tartacznik
	5,0000
	8.
	"914103"
	Robotnik gospodarczy
	2,6639

	9.
	"714202"
	Lakiernik wyrobów drzewnych
	4,0000
	9.
	"522108"
	Sprzedawca w stacji paliw
	2,3333

	10
	"712901"
	Konserwator budynków
	3,5000
	10
	"131301"
	Kierownik małego przedsiębiorstwa w budownictwie
	2,0000

	2010
	Kod 
zawodu
	Zawód
	Wskaźnik
	2011
	Kod 
zawodu
	Zawód
	Wskaźnik

	1.
	"832301"
	Kierowca ciągnika siodłowego
	51,0000
	1.
	"431103"
	Technik rachunkowości
	23,0000

	2.
	"724209"
	Elektromonter taboru szynowego
	32,0000
	2.
	"611306"
	Ogrodnik terenów zieleni
	20,0000

	3.
	"341201"
	Agent ubezpieczeniowy
	9,0000
	3.
	"531202"
	Asystent nauczyciela przedszkola
	8,0000

	4.
	"621201"
	Ogrodnik terenów zieleni
	5,5000
	4.
	"752309"
	Tartacznik
	5,0000

	5.
	"422202"
	Rejestratorka medyczna
	5,0000
	5.
	"343901"
	Animator kultury
	4,5000

	6.
	"932106"
	Sortowacz
	5,0000
	6.
	"514102"
	Fryzjer damski
	4,5000

	7.
	"411101"
	Sekretarka
	4,6667
	7.
	"216505"
	Inżynier geodeta - geodezyjne pomiary podstawowe i satelitarne
	4,0000

	8.
	"347504"
	Instruktor rekreacji ruchowej
	4,0000
	8.
	"721401"
	Monter bram
	4,0000

	9.
	"913302"
	Praczka
	4,0000
	9.
	"331203"
	Referent (asystent) bankowości
	3,6667

	10
	"347101"
	Florysta
	3,5000
	10
	"243305"
	Specjalista do spraw sprzedaży
	3,5000


Zawody deficytowe w I półroczu w latach 2006 - 2012
	2012
	Kod 
zawodu
	Zawód
	Wskaźnik
	
	
	
	

	1.
	"431103"
	Technik rachunkowości
	12,0000
	
	
	
	

	2.
	"541307"
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	10,0000
	
	
	
	

	3.
	"712301"
	Monter ociepleń budynków
	10,0000
	
	
	
	

	4.
	"331203"
	Referent (asystent) bankowości
	9,0000
	
	
	
	

	5.
	"243305"
	Specjalista do spraw sprzedaży
	8,0000
	
	
	
	

	6.
	"524404"
	Telemarketer
	6,0000
	
	
	
	

	7.
	"325401"
	Technik fizjoterapii
	6,0000
	
	
	
	

	8.
	"611306"
	Ogrodnik terenów zieleni
	5,5000
	
	
	
	

	9.
	"515101"
	Inspektor hotelowy
	5,0000
	
	
	
	

	10
	"712703"
	Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych
	4,4000
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