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Informacja o sytuacji na rynku pracy 
 w powiecie grajewskim w 2010 roku 

 
 
 
Stan bezrobocia w 2009r. i 2010r.  
 

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych na koniec grudnia 2010 roku wynosiła 
4227 osób i była o ponad 9% wyższa niż 31 grudnia 2009r. W końcu poszczególnych 
miesięcy 2010 roku było zarejestrowanych średnio o 327 osób więcej niż w miesiącach 
poprzedniego roku.  

Liczba bezrobotnych kobiet wg stanu na 31.12.2010r. wynosiła 2049. W porów-
naniu do grudnia 2009r. nastąpił wzrost o 11,1% (205 osób). 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w końcu każdego miesiąca
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Liczba bezrobotnych wg stanu na 
koniec miesiąca 

Wzrost / spadek ( +/-) 
 Miesiąc 

2009r. 2010r. w liczbach w % 

I 3455 4095 + 640 + 18,5 
II 3582 4074 + 492 + 13,7 
III 3573 4042 + 469 + 13,1 
IV 3638 3968 + 330 + 9,1 
V 3612 3903 + 291 + 8,1 
VI 3553 3861 + 308 + 8,7 
VII 3612 3960 + 348 + 9,6 
VIII 3710 3944 + 234 + 6,3 
IX 3791 3953 + 162 + 4,3 
X 3807 3939 + 132 + 3,5 
XI 3777 3949 + 172 + 4,6 
XII 3876 4227 + 351 + 9,1 



 2 
 

Liczba zarejestrowanych mężczyzn w 2010r. wyraźnie przewyższała liczbę zareje-
strowanych kobiet, podobnie jak w 2009r. Uśredniony odsetek zarejestrowanych męż-
czyzn wyniósł miesięcznie 52%, kobiet 48%.  

 
 

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych mężczyzn i kobiet w 2010r. 
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Grupa osób generująca największe w powiecie bezrobocie to osoby bez zawodu - 

1201, czyli 28,4% ogółu zarejestrowanych na dzień 31.12.2010r. (grudzień 2009r. - 1016 
osób, tj. 26,1%). Najliczniejsze grupy zawodowe to (podobnie jak przed rokiem):  

• sprzedawca - 188 osób, 
• technik ekonomista - 142 osoby, 
• ślusarz - 135 osób, 
• technik rolnik - 131 osób, 
• robotnik gospodarczy - 88 osób, 
• murarz - 88 osób, 
• technik żywienia i gospodarstwa domowego - 80 osób, 
• krawiec - 79 osób, 
• piekarz - 75 osób, 
• mechanik samochodów osobowych - 72 osoby, 
• technik mechanik - 69 osób, 
• robotnik budowlany - 53 osoby, 
• specjalista do spraw badań społeczno-ekonomicznych - 45 osób, 
• kucharz - 43 osoby, 
• tokarz w metalu - 40 osób. 

 
 

Bezrobotni z poszczególnych gmin powiatu 
 
W końcu 2010 roku nastąpił wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych w po-

równaniu z końcem 2009r. o 9,1%. Najwyższy wzrost odnotowano wśród bezrobotnych 
Miasta i Gminy Rajgród - o 18,6% oraz Gminy Wąsosz - o 17,1%.  

Grupa bezrobotnych Miasta Grajewo należy do najbardziej sfeminizowanych w 
powiecie - 50,3%, w pozostałych gminach odsetek kobiet wynosił poniżej 50% (najniższy 
w Gminie Wąsosz - 41,3%). 
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Stan bezrobocia w poszczególnych gminach powiatu 
na koniec 2009r. i 2010r.
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Bezrobotni zamieszkali na wsi 
 

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkałych na wsi na koniec 2010r. 
wynosiła 1496 osób i w porównaniu z końcem 2009 roku zwiększyła się o 186 osób, tj. o 
14,2%. W 2009 roku osoby te stanowiły 33,8% ogółu zarejestrowanych, w 2010 roku 
nastąpił wzrost do poziomu 35,4%. Bezrobotne kobiety stanowiły 46,7% (699) zareje-
strowanych w tej kategorii osób. 

 
 
Napływ bezrobotnych 

 
W 2010 roku zmniejszyła się nieznacznie liczba rejestrujących się osób o 1,6% (z 

5195 w 2009r. do 5114 w 2010r.). Napływ kobiet w 2010r. (2433) utrzymywał się na po-
dobnym poziomie jak w roku poprzednim (2434). Udział rejestrujących się kobiet w 
ogólnym napływie zwiększył się z 46,9% w 2009r. do 47,6% w 2010r. 

 
 

Napływ osób bezrobotnych
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Wśród rejestrujących się osób 64,8% pracowało przed rejestracją. Zdecydowana 

większość rejestrowała się po raz kolejny - 4332 osoby, tj.84,7%. Sytuację wśród wybra-
nych kategorii rejestrujących się osób przedstawia poniższa tabela. 

 
 

Wzrost / spadek ( +/-) 
Wybrane kategorie bezrobotnych 2009r. 2010r. 

w liczbach w % 

Osoby zamieszkałe na wsi 1666 1543 - 123 - 7,4 

Absolwenci 636 547 - 89 - 14,0 

Osoby do 25 roku życia 1924 1849 - 75 - 3,9 

Osoby powyżej 50 roku życia 824 784 - 40 - 4,9 

Osoby bez kwalifikacji zawodowych 1846 1676 - 170 - 9,2 

Osoby uprawnione do zasiłku 955 946 - 9 - 0,9 

Osoby niepełnosprawne 94 93 - 1 - 1,1 

 
Osoby bez zawodu stanowiły największą grupę wśród rejestrujących się bezrobot-

nych w 2010r. - 1545 osób, tj. 30,2% całego napływu (odpowiednio w 2009r.: 1501 i 
28,9%). Najliczniej rejestrujące się grupy zawodowe to:  

• technik ekonomista - 191 osób, 
• sprzedawca - 179 osób, 
• technik rolnik - 146 osób, 
• ślusarz - 144 osoby, 
• technik żywienia i gospodarstwa domowego - 116 osób, 
• technik mechanik - 115 osób, 
• piekarz - 96 osób, 
• specjalista do spraw badań społeczno-ekonomicznych - 96 osób, 
• robotnik gospodarczy - 95 osób, 
• krawiec - 86 osób, 
• mechanik samochodów osobowych - 81osób, 
• murarz - 68 osób, 
• mechanik pojazdów samochodowych - 52 osoby. 

 
Liczba osób rejestrujących się w 2010r. w powyższych zawodach uległa w więk-

szości zmniejszeniu. Najwyższy spadek dotyczył grupy bezrobotnych z zawodem techni-
ka mechanika - o 26,8% (ze 157 osób do 115). 
 
 
Odpływ bezrobotnych 

 
Liczba bezrobotnych wyłączonych z ewidencji w 2010r. zwiększyła się o 7,1% w 

porównaniu do roku poprzedniego (z 4446 w 2009r. do 4763 w 2010r.), również wzrósł 
odpływ kobiet, ale nieznacznie (z 2165 w 2009r. do 2228 w 2010r.). Wyrejestrowane ko-
biety stanowiły 46,8% całego odpływu w 2010r.  

Odpływ z bezrobocia w 2010 roku spowodowany był głównie niepotwierdzeniem 
gotowości do pracy oraz podjęciem pracy. W tym drugim przypadku nastąpił wyraźny 
wzrost - o ⅓. Pozytywnie też należy ocenić spadek liczby „odmów przyjęcia propozycji 
pracy” - o 46%.  
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Odpływ osób bezrobotnych
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Liczba wyreje-
strowanych 

bezrobotnych  

Wzrost / spadek 
( +/-) 

Udział wśród 
ogółu wyreje-

strowanych w % Przyczyna wyrejestrowania 

2010r. 2009r. 
w licz-
bach 

w % 2010r. 2009r. 

Wzrost / 
spadek 

udziału ( +/-) 
o punkt 

procentowy 

podjęcie pracy 1780 1339 + 441 + 32,9 37,4 30,1 + 7,3 
niepotwierdzenie gotowości do pracy 1551 1640 - 89 - 5,4 32,6 36,9 - 4,3 
staż 692 824 - 132 - 16,0 14,5 18,5 - 4,0 
szkolenie 212 186 + 26 + 14,0 4,4 4,2 + 0,2 
rezygnacja ze statusu bezrobotnego 160 104 + 56 + 53,8 3,3 2,3 + 1,0 
praca społecznie użyteczna 152 147 + 5 + 3,4 3,2 3,3 - 0,1 
inne 1 189 148 + 41 + 27,7 4,0 3,3 + 0,7 
„odmowa przyjęcia propozycji pracy” 2 27 50 - 23 - 46,0 0,6 1,1 - 0,5 
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 3 - 8 - - - 0,2 - 

wyłączeni ogółem 4763 4446 + 317 + 7,1 100,0 100,0 - 

 
 

Bezrobotni uprawnieni do zasiłku 
 
Liczba osób pobierających zasiłek dla bezrobotnych w 2010 roku zwiększyła się w 

porównaniu do roku poprzedniego. Osoby uprawnione do zasiłku to średnio 666 osób w 
miesiącu (655 w 2009r.), czyli średnio 16,7% ogółu zarejestrowanych. Wyraźnie nato-
miast wzrosła liczba kobiet w tej kategorii z 234 w 2009r. do 271 w 2010r. (średnio w 
miesiącu), wzrósł też ich odsetek wśród uprawnionych do zasiłku z 35,7% do 40,7%.  

W końcu grudnia 2010r. prawie co szósta zarejestrowana osoba pobierała zasiłek 
dla bezrobotnych. W Gminie Radziłów odnotowano najniższy odsetek osób w tej katego-
rii - 12%, najwyższy zaś w Mieście Grajewo - 18,4%. 

                                                 
1 np. podjęcie nauki, nabycie praw emerytalnych lub rentowych, ukończenie 60/65 lat, zmiana miejsca zameldowa-

nia, zgon, tymczasowe aresztowanie 
2 odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 

lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy 
3 na mocy znowelizowanej ustawy „o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy”, przygotowanie zawodowe 

w miejscu pracy „zastąpiono” nową formą aktywizacji zawodowej - przygotowanie zawodowe dorosłych (od 1 lu-
tego 2009r.) 
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Napływ osób posiadających prawo do zasiłku w 2010r. nie przekroczył poziomu 
notowanego w 2009r. Liczba rejestrujących się bezrobotnych wyniosła 946 osób (o 9 
mniej niż w 2009r.), czyli 18,5% całego napływu w 2010r.  

Odmiennie kształtował się poziom napływu kobiet z prawem do zasiłku. Ich liczba 
wzrosła z 363 w 2009r. do 397 w 2010r. 

 

Napływ osób uprawnionych do zasiłku w 2009r. i 2010 r.
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Liczba uprawnionych do zasiłku w 2009r. i 2010r.

680

624

694

732

719

712

659

668

657

672

641

643
646

646

624

630

641

637

655

694

669

612

634
659

550 600 650 700 750

XII

XI

X

IX

VIII

VII

VI

V

IV

III

II

I

2009r.
2010r.

 
 
 
Osoby długotrwale bezrobotne 

 
Osoby długotrwale bezrobotne w liczbie 2388 stanowiły na koniec 2010r. 56,5% 

wszystkich zarejestrowanych, podobnie jak w grudniu 2009r. - 55,8% przy 2161 osobach. 
Porównując analogiczne miesiące roku 2009 i 2010 odnotowano wzrost liczby tych osób 
średnio o 8,5% (ok. 175 osób). Kobiety stanowiły nieco ponad połowę omawianej grupy 
bezrobotnych, zarówno w 2009r. (średnio w miesiącu 1092, tj. 52,7% długotrwale bezro-
botnych) jak i w 2010r. (analogicznie: 1153 i 51,3%). 
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Stan długotrwale bezrobotnych w 2009r. i 2010r.
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Zwiększenie liczby osób długotrwale bezrobotnych nie spowodowało zwiększenia 

udziału tych osób w stanie bezrobocia w poszczególnych gminach powiatu. Niewielki 
wzrost nastąpił jedynie wśród bezrobotnych zamieszkujących Miasto Grajewo - o 2,3 
punktu procentowego. Największy spadek odnotowano w Gminie Wąsosz - o 10,4 punktu 
procentowego. 

 

Średni odsetek osób długotrwale bezrobotnych
 w gminach powiatu w 2009r. i 2010r.
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Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

 
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych powyżej 50 roku życia wynosiła 785 osób 

na koniec grudnia 2010r. (18,6% ogółu zarejestrowanych). W analogicznym okresie 2009 
roku liczba tych osób była zbliżona i wynosiła 751, tj. 19,4%. Porównując rok 2009 i 
2010 odnotowano wzrost liczby osób w tej kategorii z 709 do 757 osób (średnia mie-
sięczna).  
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Liczba zarejestrowanych kobiet po 50 roku życia wzrosła o 13,4%. Średnia mie-
sięczna liczba dla 2009r. to 239 kobiet i udział 33,7%, dla 2010r. - 271 kobiet z udziałem 
35,8% w ogólnym stanie w tej kategorii osób.  

Porównując sytuację w końcu grudnia 2010r. do analogicznego okresu 2009r. od-
setek osób w omawianej kategorii obniżył się we wszystkich gminach powiatu. 
 

Odsetek osób powy żej 50 roku życia w śród zarejestrowanych 
bezrobotnych w gminach powiatu w 2009r. i 2010r.
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Bezrobotni według wieku 
 
W obrazie struktury wiekowej osób bezrobotnych zachodzą zawsze nieznaczne 

zmiany. Odsetek zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie wg stanu na 31 grudnia 
2010r. w poszczególnych kategoriach wiekowych wykazywał minimalne różnice w po-
równaniu do grudnia 2009r. Najbardziej widoczna zmiana to zwiększony o ponad 2 punk-
ty procentowe udział osób bezrobotnych w najmłodszej grupie w wieku 18-24 lata, przy 
jednoczesnym spadku udziału o 2,2 punktu procentowego w grupie osób w wieku 45-54 
lata. 

We wszystkich grupach wiekowych miał miejsce wzrost liczby osób bezrobotnych 
poza grupą w wieku od 45 do 54 lat, gdzie został odnotowany spadek. Największy wzrost 
odnotowano w grupie osób w wieku 18-24 lata - o 186 osób, był to jednocześnie najwięk-
szy wzrost procentowy - o 20,1%. 

 
 

Liczba bezrobotnych  
- stan na koniec grudnia 

Wzrost / spadek ( +/-) 
Udział wśród ogółu zarejestrowanych 

w % Wiek 

2009r. 2010r. w liczbach w % 2009r. 2010r. 

18-24 925 1111 + 186 + 20,1 23,9 26,3 
25-34 1103 1185 + 82 + 7,4 28,5 28,0 
35-44 719 780 + 61 + 8,5 18,5 18,5 
45-54 802 780 - 22 - 2,7 20,7 18,5 
55-59 258 291 + 33 + 12,8 6,6 6,9 
60-64 69 80 + 11 + 15,9 1,8 1,9 
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Odsetek bezrobotnych poszczególnych grup wiekowych wśród 
zarejestrowanych na koniec 2009r. i 2010r.
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Biorąc pod uwagę poszczególne gminy powiatu - najwyższy odsetek osób w wie-

ku od 18 do 24 lat zanotowano wśród zarejestrowanych mieszkańców Gminy Grajewo - 
38,5%, w grupie wiekowej od 25 do 34 lat w Gminie Radziłów - 31,3%, w grupie od 35 
do 44 lat w Mieście i Gminie Szczuczyn - 21,8%, w grupie od 45 do 54 lat w Mieście 
Grajewo - 21,4%, również w Mieście Grajewo w grupie od 55 do 59 lat - 9% i w grupie 
od 60 do 64 lat w Mieście i Gminie Rajgród - 2,8%.  
 
 
Bezrobotni według stażu pracy 

 
Odsetek zarejestrowanych bezrobotnych bez stażu pracy wyniósł na koniec 2010 

roku 30,8% (1302 osoby) ogólnego stanu, w analogicznym okresie 2009 roku wynosił on 
29,5% (1144 osoby). Wśród bezrobotnych w tej kategorii ponad połowa (793 osoby, czyli 
60,9%) to osoby, które nie ukończyły 25 roku życia, 659 osób (50,6%) to długotrwale 
bezrobotni a 579 osób (44,5%) nie posiadało kwalifikacji zawodowych, jednocześnie z 
przewagą kobiet - 56,5% (735). Najwyższy odsetek osób bez stażu zanotowano wśród 
zarejestrowanych bezrobotnych mieszkańców Gminy Wąsosz - 42,3% (116 na 274 oso-
by), najniższy zaś wśród bezrobotnych Miasta Grajewo - 25%. 

Najliczniejszą grupę wśród osób ze stażem stanowili bezrobotni posiadający staż 
pracy od jednego roku do 5 lat - 966 osób (22,9% ogółu zarejestrowanych).  

 
 

stan na koniec 2010r. 

               

           dotychczas pracuj ący                                   bez sta żu
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Liczba bezrobotnych - stan 

na koniec roku Staż pracy w latach: 

2009r. 2010r. 

% udział wśród zareje-
strowanych ogółem na 

koniec 2010r. 

% udział wśród zareje-
strowanych ze stażem 

na koniec 2010r. 

Do 1 roku 518 541 12,8 18,5 
1-5 877 966 22,9 33,0 
5-10 508 548 13,0 18,7 
10-20 492 518 12,2 17,7 
20-30 295 302 7,1 10,3 
30 i więcej 42 50 1,2 1,7 
Bez stażu 1144 1302 30,8 - 

 
 
Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 

 
Osoby bez kwalifikacji zawodowych (1444 bezrobotnych) stanowiły na koniec 

2010 roku 34,1% wszystkich zarejestrowanych. W porównaniu z końcem 2009 roku nie-
znacznie spadła liczba bezrobotnych w tej grupie o 27 osób i jednocześnie zmniejszył się 
odsetek w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób o 4 punkty procentowe. Bezrobotne ko-
biety stanowiły połowę zarejestrowanych osób w tej kategorii. 

Spadła również liczba rejestrujących się osób bez kwalifikacji zawodowych z 
1846 w 2009r. do 1676 w 2010r., które stanowiły ⅓ całego napływu (co trzecia rejestru-
jąca się osoba).  

W grudniu 2010r. poziom bezrobocia w tej grupie osób zmniejszył się w każdej 
gminie powiatu w porównaniu z grudniem 2009r.  

 

Udział osób bez kwalifikacji zawodowych w gminach powiatu 
        wg stanu na koniec 2009r. i 2010r.
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Bezrobotni według poziomu wykształcenia 

 
Struktura wykształcenia bezrobotnych z terenu powiatu w 2010r. nie uległa zasad-

niczym zmianom od tej notowanej w 2009r. i w latach wcześniejszych. Niezmiennie naj-
liczniejszą grupę (prawie ⅓ ogółu bezrobotnych wg stanu z końca grudnia 2010r.) stano-
wiły osoby w wykształceniem gimnazjalnym i niższym - 1312 osób i jedynie w tej grupie 



 11 
 

osób nie wzrosła liczba zarejestrowanych. Najmniej liczną była grupa osób z wykształce-
niem wyższym, ale tu zanotowano najwyższy (procentowy) wzrost zarejestrowanych bez-
robotnych o 48,3%. Ponadto zwraca uwagę rosnący w ciągu całego roku poziom bezro-
bocia w tej grupie osób oraz ich odsetek w ogólnym stanie. Wzrostowy trend notowany 
jest już od 2007r. i w tym okresie średnia miesięczna liczba zarejestrowanych osób z wy-
kształceniem wyższym wzrosła o 81,2% (ze 133 w 2007r. do 241 w 2010r.). 

W końcu grudnia 2010r. grupa zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Gminy 
Radziłów charakteryzowała się najwyższym odsetkiem osób w wykształceniem wyższym 
(9,8%) oraz gimnazjalnym i niższym (41,8%). Najwyższy odsetek osób z wykształceniem 
policealnym i średnim zawodowym oraz średnim ogólnokształcącym zanotowano wśród 
zarejestrowanych mieszkańców Miasta Grajewo (odpowiednio: 22,9% i 14,3%), zaś z 
wykształceniem zasadniczym zawodowym w Mieście i Gminie Szczuczyn (28,8%). 
 

Liczba bezrobotnych 
- stan na 31 grudnia 

Wzrost / spadek ( +/-) 
Udział wśród ogółu zareje-

strowanych w % Wykształcenie 

2009r. 2010r. w liczbach w % 2009r. 2010r. 

Wyższe 211 313 + 102 + 48,3 5,4 7,4 
Policealne i średnie zawodowe 800 935 + 135 + 16,9 20,6 22,1 
Średnie ogólnokształcące 478 531 + 53 + 11,1 12,3 12,6 
Zasadnicze zawodowe 1050 1136 + 86 + 8,2 27,1 26,9 
Gimnazjalne i niższe 1337 1312 - 25 - 1,9 34,5 31,0 

 

Odsetek bezrobotnych wg wykształcenia
 wśród zarejestrowanych na koniec 2009r. i 2010r.

7,4%

20,6%

22,1%

31,0%

26,9%

12,6%

5,5%

12,3%

34,5%

27,1%

5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Gimnazjalne i niższe

Zasadnicze zawodowe

Średnie ogólnokształcące

Policealne i średnie zawodowe

Wyższe 2009r.

2010r.

 
 
Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy 

 
Najliczniejszą grupą bezrobotnych do września 2010r. były osoby pozostające bez 

pracy od 6 do 12 miesięcy. W ciągu ostatnich czterech miesięcy roku była to grupa osób 
pozostająca bez pracy od roku do 24 miesięcy. W końcu roku liczba osób w tej grupie 
wynosiła 856 bezrobotnych (20,3% ogółu zarejestrowanych). W porównaniu z końcem 
grudnia 2009r. nastąpił w tej grupie wzrost o 185 osób. Wysoki wzrost odnotowano też w 
grupie osób pozostających bez pracy od 3 do 6 miesięcy - o 116 osób. 
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Liczba bezrobotnych 
na koniec grudnia 

Wzrost / spadek ( +/-) 
Udział wśród ogółu zareje-

strowanych w % Czas pozostawania bez pracy 

2009r. 2010r. w liczbach w % 2009r. 2010r. 

Do 1 m-ca 335 352 + 17 + 5,1 8,6 8,3 
1-3 m-cy 717 799 + 82 + 11,4 18,5 18,9 
3-6 m-cy 647 763 + 116 + 17,9 16,7 18,1 
6-12 m-cy 848 801 - 47 - 5,5 21,9 18,9 
12-24 m-cy 671 856 + 185 + 27,6 17,3 20,3 
Powyżej 24 m-cy 658 656 - 2 - 0,3 17,0 15,5 

 

Odsetek bezrobotnych wg czasu pozostawania bez prac y na koniec 2009r. i 2010r.
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Powyżej 24 m-cy

12-24 m-cy

6-12 m-cy

3-6 m-cy

1-3 m-cy

Do 1 m-ca 2010r. 2009r.

 
 
Stopa bezrobocia 

 
Stopa bezrobocia w powiecie grajewskim, po okresie spadku od stycznia do lipca 

2010 roku utrzymywała się na względnie stałym poziomie 20% liczby ludności czynnej 
zawodowo.  W grudniu 2010r. wyraźnie wzrosła o 1,1 punktu procentowego w porówna-
niu do listopada. Rok 2009 charakteryzował się nieco większą dynamiką zmian w pozio-
mie powyższego wskaźnika, osiągając średnią wartość 17,1%. Średnia stopa bezrobocia 
w roku ubiegłym wyniosła 20,3%. 

 

Stopa bezrobocia w powiecie grajewskim (w %)
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Stopa bezrobocia w 2010r.
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Wskaźnik płynności rynku pracy  

 
Wskaźnik płynności rynku pracy4 w 2010 roku wzrósł o 9 punktów procentowych 

w porównaniu do sytuacji w 2009 roku, osiągając wartość 34,8%. Wprawdzie napływ 
osób bezrobotnych był porównywalny, to liczba osób podejmujących pracę w 2010r. zde-
cydowanie wzrosła - o 441. Biorąc pod uwagę kobiety - wskaźnik zwiększył się o 8,1 
punktu procentowego (z 24,7% w 2009r. do 32,8% w 2010r.). 

 

Wskaźnik płynno ści rynku pracy w 2009r. i 2010r.
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Oferty pracy 
 
Liczba ofert pracy zgłoszonych w 2010r. wynosiła 1900 i była wyższa o 202 ofer-

ty w porównaniu z rokiem 2009 (wzrost o 11,9%). Zdecydowana większość z nich nale-
żała do kategorii ofert pracy subsydiowanej - 1544 (81,3% ogółu ofert), tj. o 287 więcej 
niż w 2009r. Z liczby ogółem na sektor publiczny przypadało 798 ofert pracy oraz 10 dla 
osób niepełnosprawnych. Łącznie w 2010r. w ramach aktywnych form przeciwdziałania 
bezrobociu skierowano 1745 osób (1732 bezrobotnych oraz 13 niepełnosprawnych i po-
szukujących pracy), czyli o 74 osoby więcej niż w 2009r. 

 
Limit środków PFRON przydzielony Uchwałą Rady Powiatu Grajewskiego na 

2010r. przypadający na zadania z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej stanowił 

                                                 
4 stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z tytułu podjęcia pracy do liczby bezrobotnych zarejestrowanych w 

tym samym czasie 
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kwotę 93 460,00 zł. Wykorzystano 93 459,64 zł. W rozbiciu na poszczególne składniki 
realizacja kosztów przedstawia się następująco: 

- staże (11 osób, w tym 5 kobiet) - 81 032,68 zł, 
- prace interwencyjne (3 osoby) -  12 426,96 zł. 
 
Nadal ofertami trudnymi do realizacji są oferty w zawodach wymagających du-

żych umiejętności i kwalifikacji ( informatyk, lekarz, lekarz stomatolog, nauczyciele róż-
nych zawodów i specjalności, automatyk, inżynier budownictwa ogólnego i drogowego, 
ekonomista, prawnik). 
 

Oferty pracy zgłoszone w 2009r. i 2010r.
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Największą liczbę ofert pracy w 2010r. zgłoszono w zawodach przedstawionych w 

poniższej tabeli. 
 

Liczba ofert pracy Wzrost / spadek (+/-) 
Nazwa zawodu 

2010r. 2009r. w liczbach w % 

Udział (%) w ogólnej 
liczbie ofert w 2010r. 

Robotnik gospodarczy 536 295 + 241 + 45,0 28,2 

Sprzedawca 208 149 + 59 + 28,4 10,9 

Pracownik biurowy 127 143 - 16 - 12,6 6,7 

Pracownik administracyjny 120 148 - 28 - 23,3 6,3 

Pomoc kuchenna 61 67 - 6 -9,8 3,2 

Murarz 43 6 + 37 + 86,0 2,3 

Posadzkarz 42 8 + 34 + 81,0 2,2 

Kierowca samochodu ciężarowego 42 21 + 21 + 50,0 2,2 

Sprzątaczka 31 32 - 1 - 3,2 1,6 

Robotnik budowlany 30 31 - 1 - 3,3 1,6 

Mechanik pojazdów samochodowych 21 25 - 4 - 19,0 1,1 

Fryzjer 21 20 + 1 + 4,8 1,1 

Technik handlowiec 20 13 + 7 + 35,0 1,1 

Kucharz 20 18 + 2 + 10,0 1,1 

Barman 17 7 + 10 + 58,8 0,9 
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Aktywizacja bezrobotnych 
 

• Poradnictwo zawodowe 
 
Poradnictwo zawodowe świadczone przez urząd pracy, a więc dla specyficznej 

grupy klientów, jaką są bezrobotni, poszukujący pracy i pracodawcy koncentruje się 
przede wszystkim na tych elementach procesu doradczego, które w rezultacie prowadzą 
do zwiększania potencjału zawodowego jednostki, a przez to pozwalają na rozwiązanie 
podstawowych problemów dotyczących wejścia lub powrotu na rynek pracy.  

Podstawowym celem usługi poradnictwa zawodowego było udzielanie szeroko ro-
zumianej pomocy osobom bezrobotnym i poszukującym pracy w wyborze odpowiednie-
go zatrudnienia, zawodu lub kierunku przekwalifikowania. 

W 2010 roku z usług doradców zawodowych skorzystały 1084 osoby, udzielono 
porad 475 osobom, a informacji zawodowych 309 osobom. 

Przeprowadzono 775 rozmów wstępnych z bezrobotnymi lub poszukującymi pra-
cy, w wyniku których kontynuowano współpracę w zakresie poradnictwa zawodowego 
poprzez: 
- porady indywidualne - skorzystało 475 osób, w tym 220 kobiet (liczba wizyt dorad-
czych w ramach porady indywidualnej wyniosła 994); 

- porady grupowe - skorzystało 7 osób, w tym 7 kobiet (1 grupa); 
- 136 indywidualnych informacji zawodowych, w tym dla 63 kobiet; 
- 18 grupowych informacji zawodowych (w spotkaniach uczestniczyły 173 osoby, w tym 
142 kobiety). 

Działania doradcy były wspierane i uzupełniane odpowiednimi badaniami testo-
wymi, lekarskimi lub psychologicznymi. W celu określenia zainteresowań zawodowych 
i uzdolnień przedsiębiorczych uprawnieni doradcy przeprowadzili 263 standaryzowane 
badania testowe.  

Doradcy pomogli także utworzyć Indywidualne Plany Działania 594 osobom. 
 

• Klub Pracy 
 

W roku 2010 w Klubie Pracy znajdującym się w siedzibie tut. urzędu odbyły się 4 
szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy oraz 43 zajęcia aktywizacyjne na te-
mat: „Aktywny na rynku pracy” lub „Aktywne poszukiwanie pracy”. W ramach tych za-
jęć 2 spotkania odbyły się w związku z Ogólnopolskim Tygodniem Kariery. Moduł ten 
dotyczył „Warsztatów poszukiwania pracy. ” 

 W szkoleniach z zakresu aktywnego poszukiwania pracy wzięło udział 37 osób, w 
tym 24 kobiety. Dwoje uczestników przerwało szkolenie.  

Z dostępu do informacji i elektronicznych baz danych (otwarty klub pracy) skorzy-
stały 33 osoby w tym 17 kobiet. Pomoc dotyczyła głównie tworzeniu dokumentów apli-
kacyjnych oraz udzielanie odpowiedzi na wszelkie pytania związane z poszukiwaniem 
pracy i powrotem na rynek pracy. 

W zajęciach aktywizacyjnych oraz w module zajęć aktywizacyjnych uczestniczyło 
414 osób w tym 245 kobiet. Były to zajęcia 2 lub 1 dniowe, na których uczestnicy uczyli 
się pisać dokumenty aplikacyjne oraz zdobywali wiedzę pomocną w poszukiwaniu pracy. 
Zajęcia kierowane były głównie do dwóch odrębnych grup. Pierwszą stanowili młodzi 
absolwenci wchodzący na rynek pracy. Dodatkowo na spotkania z tą grupą zapraszano 
doradcę zawodowego z Ochotniczego Hufca Pracy w Grajewie. Kolejną grupą docelową 
były osoby długotrwale bezrobotne, które mają problem z odnalezieniem się na rynku 
pracy. 
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Monitorując losy uczestników spotkań w Klubie Pracy wiemy, że około 15% z 
nich po zajęciach aktywnie uczestniczy na rynku pracy (zatrudnienie, prace subsydiowa-
ne, własna działalność gospodarcza, doszkalanie).  

 
• Sieć EURES 

 

Praca pośrednika pracy realizującego zadania przewidziane dla sieci EURES kon-
centrowała się głównie na pomocy osobom zainteresowanym podjęciem pracy za granicą.  

W ciągu 2010 roku otrzymaliśmy 197 zagranicznych ofert pracy, obejmujących 
1721 wakatów (stanowisk pracy). Były to głównie oferty pracy skierowane do osób z 
wykształceniem min. średnim, dobrą znajomością zawodu i min. komunikatywną znajo-
mością języka kraju zgłaszającego ofertę pracy lub języka angielskiego. Poszukiwano 
głównie wykwalifikowanych pracowników. 

Osoby zgłaszające się do urzędu pracy (131 osób) zainteresowane były głównie 
ofertami prac fizycznych w rolnictwie, ogrodnictwie i budownictwie. 

W trakcie 2010r. zorganizowano w tut. urzędzie spotkanie pośrednika pracy z oso-
bami bezrobotnymi na temat „Warunki życia i sytuacja na rynku pracy w Belgii”.  
 

• Programy i projekty 
 

Zasadniczym obszarem działań było przygotowanie, realizacja i monitorowanie 
programów i projektów z zakresu promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia 
oraz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych na lokalnym rynku pracy w tym progra-
mów specjalnych.  

 
W 2010 roku zrealizowano 5 programów w ramach, których skierowano 751 osób 

na poszczególne formy wsparcia.  Programy sfinansowane zostały ze środków Funduszu 
Pracy z rezerwy ministra pracy i polityki społecznej. 

 
1. Program „Praca dla wszystkich”  

Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywi-
zacji zawodowej dla osób korzystających ze środków na rozwój małej i średniej 
przedsiębiorczości. 
Udział wzięło 81 osób:  

- wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy - 46 osób, 
- środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 35 osób. 

2. Program „Praca od zaraz” 
Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywi-
zacji zawodowej innych programów na rzecz bezrobotnych będących w szczegól-
nej sytuacji na rynku pracy określonych w art. 49 ustawy. 
Udział wzięło 312 osób: 

- roboty publiczne - 61 osób, 
- prace interwencyjne - 36 osób, 
- prace społecznie-użyteczne - 84 osoby, 
- staże - 103 osoby, 
- szkolenia - 12 osób, 
- środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 2 osoby, 
- wyposażenie, doposażenie stanowiska pracy - 5 osób,  
- studia podyplomowe - 9 osób.  
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3. Program „Niemobilny a sumienny” 
 Program dla osób bezrobotnych powyżej 45 roku życia. 
 Udział wzięło 109 osób:  

- środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 12 osób, 
- staż - 57 osób, 
- prace interwencyjne - 40 osób. 

4. Program „Niemobilny a wciąż aktywny” 
Program dla osób bezrobotnych powyżej 45 roku życia. 
Udział wzięły 94 osoby:  

- roboty publiczne - 47 osób, 
- środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 7 osób, 
- staż - 40 osób. 

5. Program „Z kwalifikacjami po pracę” 
Program aktywizacji zawodowej osób do 30 roku życia. Program modułowy, szko-
lenie połączone ze stażem lub środkami na rozpoczęcie działalności gospodarczej.  
Udział wzięło 155 osób:  

- szkolenia („Nowoczesny sprzedawca”, „Profesjonalny sprzedawca”, „Kurs 
komputerowy”, „Pracownik ds. kadrowych i płacowych”, „ABC przedsię-
biorczości”, „Prawo jazdy kat. C i CE”, „Obsługa sekretariatu”, Klub pracy) - 
155 osób, 

- staż - 93 osoby, 
- środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 38 osób. 

 

 

Realizowany projekt systemowy współfinansowany z Europejskiego Funduszu Spo-
łecznego. Poddziałanie 6.1.3 pn. „Nasza inwestycja Twoja niezależność”.  
W 2010 roku do projektu przystąpiło 395 osób (oraz dodatkowo 156 osób kontynuowało 
uczestnictwo z 2008 i 2009 roku). W sumie do zadań projektu przystąpiło 551 osób. 502 
osoby zakończyły udział zgodnie z zaplanowaną ścieżką projektu. 32 osoby kontynuują 
swoje uczestnictwo w projekcie w 2011 roku. W ramach projektu: 

- 45 osób skorzystało z szkolenia ( „Spawacz”, „Podstawa obsługi komputera”, 
„Magazynier z obsługą kasy fiskalnej i komputera”, „Glazurnik, posadzkarz”, 
„Obsługa sekretariatu”), 

- 440 osób skorzystało ze stażu (134 osoby to kontynuujące uczestnictwo z 
2009r.), 

- 57 osób skierowano na prace interwencyjne (2 osoby kontynuowały udział w 
projekcie z 2008r., 20 osób z 2009 roku), 

- 58 osób otrzymało środki na rozpoczęcie działalności gospodarcze.   
 

• Szkolenia 
 

W 2010 roku zorganizowano 31 szkoleń, w których udział wzięło 214 osób (212 
bezrobotnych i dwoje poszukujący pracy). Szkolenia prowadzone były przez zewnętrzne 
jednostki szkoleniowe: 

1. Centrum Szkoleniowo - Usługowe „ZETKOR” Ełk, 
2. Centrum Edukacji „PRYMUS” Białystok, 
3. Ośrodek Centralnego Szkolenia Maszynistów Radom,  
4. Ośrodek Szkoleniowy „EKSPERT” Białystok, 
5. Ośrodek Szkolenia Kierowców Ludwik Jaczyński  Grajewo, 
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6. Ośrodek Szkolenia Kierowców Ryszard Kamiński Łomża, 
7. „START CNC” Krzysztof Malina Sosnowiec,  
8. „TECHNO-CAD” Beata Ruszczyk Stawiski, 
9. T-MATIC Computer Plus Sp. z o.o.  Białystok, 
10. Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego Łomża, 
11. ZDZ Białystok; Ośrodek Kształcenia Zawodowego Augustów, 
12. ZDZ Białystok; Ośrodek Kształcenia Zawodowego Grajewo. 

 
Środki na finansowanie szkoleń pochodziły z dwóch źródeł: 
���� EFS - w ramach tych środków sfinansowano 5 szkoleń grupowych, w których 

udział wzięło 45 osób:  
1. „Magazynier z obsługą kasy fiskalnej / komputera / operator wózków jez-

dniowych”- 10 osób, 
2. „Spawacz stali metodą MAG-135, TIG-141” - 10 osób, 
3. „Obsługa sekretariatu” - 10 osób,  
4. „Podstawy obsługi komputera” - 10 osób, 
5. „Glazurnik - posadzkarz” - 5 osób. 

���� FP - dzięki tym środkom sfinansowano 26 szkoleń, których udział wzięło 169 osób: 
- 15 osób przystąpiło do szkoleń indywidualnych; 
- 154 osoby przystąpiły do 11 szkoleń grupowych: 

1. „Kurs komputerowy” (I Gr.) - 15 osób, 
2. „Kurs komputerowy” (II Gr.) - 15 osób, 
3. „Pracownik ds. kadrowych i płacowych” - 20 osób, 
4. „Nowoczesny sprzedawca” - 30 osób, 
5. „Profesjonalny sprzedawca” - 10 osób, 
6. „ABC Przedsiębiorczości”(I Gr.) - 15 osób, 
7. „ABC Przedsiębiorczości”(II Gr.) - 15 osób, 
8. „ABC Przedsiębiorczości”(III Gr.) - 7 osób, 
9. „Prawo jazdy kat. CE” - 7 osób, 
10. „Prawo jazdy kat. C” - 8 osób, 
11. „Obsługa sekretariatu” - 12 osób.  

Ponadto z Funduszu Pracy sfinansowano koszty studiów podyplomowych 10 oso-
bom bezrobotnym oraz zrefundowano koszty szkoleń 159 pracowników dla pracodawcy 
PFLEIDERER Grajewo S.A . 
 
 
Wydatkowanie środków z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego na 
zaktywizowanie osób w ramach form przeciwdziałania bezrobociu 
 
Limit ł ączny - 14 256,2 tys. zł, w tym: 

- 3 955,6 tys. zł - EFS PO KL 
- 10 300,6 tys. zł - Fundusz Pracy 
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PP – poszukujący pracy 

Ilość osób zaktywizowanych Ilość osób z Funduszu Pracy Ilość osób z EFS 
Forma 

Ogółem  Kobiety Ogółem  Kobiety Ogółem  Kobiety 

Wydatkowane 
środki łącznie 

(w tys.zł) 

Środki wydatko-
wane z Funduszu 
Pracy (w tys.zł) 

Środki wydatko-
wane w ramach 
EFS (w tys.zł) 

Prace interwencyjne 284 147 249 133 35 14 1 914,4 1 667,7 246,7 
Roboty publiczne 163 88 163 88 0 0 747,6 747,6 0,0 
Staże / badania lekarskie 692 440 386 262 306 178 6 748,9 4 239,3 2 509,6 
Przygotowanie zawodowe 
dorosłych 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 
Szkolenia 212+2 os.PP 122 167+2 os.PP 104 45 18 370,0 299,8 70,2 
Środki na podjęcie dział. gosp. 
przez bezrobotnego 157 56 99 33 58 23 3 004,7 1 898,2 1 106,5 
Refundacja kosztów wyposa-
żenia i doposażenia stanowi-
ska pracy dla bezrobotnego 70 21 70 21 0 0 1 328,3 1 328,3 0,0 
Prace społecznie użyteczne 152 64 152 64 0 0 101,7 101,7 0,0 
Koszty przejazdu osób bezro-
botnych             1,0 1,0 0,0 
Promocja, ewaluacja             21,7 0 21,7 
Razem 1732 938 1288 705 444 233 14 238,3 10 283,6 3 954,7 


