URZAD PRACY I

PLAN SZKOLEN
ORGANIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W GRAJEWIE W 2025 ROKU

Szkolenia finansowane z Funduszu Pracy

SZKOLENIA GRUPOWE
Lp. Nazwa i zakres szkolenia Charakterystyka oséb dla Planowana Orientacyjny czas Egzamin Rodzaj
ktorych szkolenie jest liczba miejsc trwania szkolenia zewnetrzny zaswiadczenia
przeznaczone dla w godzinach/ lub innego
i wymagania uczestnikow | Przewidywany termin dokumentu
szkolen realizacji
x Szkolenie z zakresu Osoby zarejestrowane jako 8 0so6b 80 godz. Brak egzaminu Zaswiadczenie
umiejetnosci poszukiwania |bezrobotne i poszukujgce ( ok. 3 tygodnie) zewnetrznego o ukonczeniu
pracy pracy, w szczegolnosci: szkolenia
osoby dtugotrwale D X wystawione
Zakres: bezrobotne, ktére utracily kwiecien — czerwiec przez .
Metody aktywnego A ) ) (I kwartat) organizatora
; ! motywacje do poszukiwania
poszukiwania pracy, sztuka oracy kursu
autoprezentacji,
przygotowania dokumentéw
aplikacyjnych, rozmowa
kwalifikacyjna.
SZKOLENIA INDYWIDUALNE
2. Szkolenia indywidualne w dla oséb, ktére 12 oséb w zaleznosci od w zaleznosci od | w zaleznosci od

zaleznosci od potrzeb
pracodawcow badz oséb
bezrobotnych zamierzajacych
rozpoczg¢ wtasng dziatalnosé¢
gospodarcza.

Preferowane szkolenia:

- kierowca samochodu

uprawdopodobnig uzyskanie
zatrudnienia

(oswiadczenie/ deklaracja
przysztego pracodawcy o
zatrudnieniu po odbytym
szkoleniu lub o podjeciu

wiasnej dziatalnosci

rodzaju kursu

Luty — grudzien
(1, 11, 11, IV kwartat)

rodzaju kursu

rodzaju kursu




ciezarowego gospodarczej po ukoniczeniu
- kierowca autobusu szkolenia)
- operator sprzetu ciezkiego
- spawacz met. MIG/MAG - brak przeciwwskazan
- operator wézka widtowego lekarskich
- Fryzjer meski ( barber)

Plan szkoler na rok 2025 zostat opracowany zgodnie z § 68 ust.1,2,3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie szczeg6towych warunkéw
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667).

Grajewo, dnia 04.02.2025r.
Sporz.: specjalisci ds. rozwoju zawodowego:
Izabela Bach-Zajkowska
Anna Gadomska
Zatwierdzit
Dyrektor Powiatowego

UWAGA

W ZWIAZKU Z LIMITOWANYMI SRODKAMI FINANSOWYMI POWYZSZY PLAN MOZE ULEC ZMIANIE.
URZAD ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO ZMIANY TERMINU | LICZBY UCZESTNIKOW SZKOLENIA ORAZ W PRZYPADKU TRUDNOSCI PRZY
NABORZE NA OKRESLONE KIERUNKI SZKOLEN LUB PROBLEMOW ORGANIZACYJNYCH NAWET ODWOLANIA SZKOLENIA.

Plan Szkolen na 2025 rok zostat skonsultowany z:

Z-ca Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy

)
Blibieta Dbk Milcar
Zastepcyg Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

SZKOLENIA PLANOWANE NA 2025 ROK BEDA REALIZOWANE PRZEZ PUP W GRAJEWIE W MIARE OTRZYMYWANYCH
SRODKOW FINANSOWYCH DO KONCA BIEZACEGO ROKU.




