Stan bezrobocia

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych na koniec grudnia 2011 roku wynosita
4210 0so6b i byta 0 17 0sdb nizsza niz 31 grudnia 2010r. W koricu poszczegdlnych miesie-
cy 2011 roku byto zarejestrowanych srednio o 93 osoby wiecej niz w miesigcach po-

Informacja o sytuacji na rynku pracy
w powiecie grajewskim w 2011 roku

przedniego roku.

Liczba bezrobotnych kobiet wg stanu na 31.12.2011r. wynosita 2053. W pordw-

naniu do grudnia 2009r. nastgpit niewielki wzrost o 4 osoby.
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Liczba bezrobotnych wg stanu

Wzrost / spadek ( +/-)
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Liczba zarejestrowanych mezczyzn w 2011r. przewyzszata liczbe zarejestrowanych
kobiet. Jedynie we wrzesniu i pazdzierniku miata miejsce sytuacja odwrotna. Usredniony

odsetek zarejestrowanych mezczyzn wynidst miesiecznie 51%, kobiet 49%.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych meiczyzn i kobiet w 2011r.
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Grupa osbéb generujgca najwieksze w powiecie bezrobocie to osoby bez zawodu -
1221, czyli 29% ogétu zarejestrowanych na dzien 31.12.2011r. (grudzien 2010r. - 1201
0s0b, tj. 28,4%). Najliczniejsze grupy zawodowe to (podobnie jak przed rokiem):

sprzedawca - 171 0sdb,

Slusarz - 135 osdb,

technik ekonomista - 134 osoby,

technik rolnik - 128 osdb,

piekarz - 92 osoby,

robotnik gospodarczy - 82 osoby,

technik zywienia i gospodarstwa domowego - 80 0sdb,
murarz - 80 0sdb,

krawiec - 76 0s0b,

technik mechanik - 71 oséb,

mechanik samochodéw osobowych - 63 osoby,

robotnik budowlany - 48 osdb,

mechanik pojazdéw samochodowych - 45 osdb,
kucharz - 43 osoby,

kucharz matej gastronomii - 42 osoby.



Udziat bezrobotnych z poszczegélnych gmin powiatu
w 0gd6lnym stanie bezrobocia (stan na 31.12.2011r.)

Miasto Grajewo | 2190 |52,0%
M i G Szczuczyn | 558 | 13,3%

M i G Rajgréd | 490 11,6%
Gmina Grajewo | 441 10,5%

Gmina Radzitéw | 270 |6,4%

Gmina Wasosz | 261 (6,2%

Naplyw bezrobotnych

W 2011 roku zmniejszyta sie wyraznie liczba rejestrujgcych sie oséb 0 21% (z 5114
w 2010r. do 4041 w 2011r.). Naptyw kobiet zmniejszyt sie o % (593 osoby) i osiggnat po-
ziom 1840 oséb (utrzymywat sie na podobnym poziomie jak w roku poprzednim - 2434
osoby). Udziat rejestrujgcych sie kobiet w ogdlnym naptywie zmniejszyt sie z 47,6% w
2010r. do 45,5% w 2011r.

Wsréd rejestrujgcych sie oséb 71,7% pracowato przed rejestracjg. Zdecydowana
wiekszos$¢ rejestrowata sie po raz kolejny - 3378 osdb, tj. 83,6%. Sytuacje wsréd wybra-
nych kategorii rejestrujgcych sie oséb przedstawia ponizsza tabela.

Naptyw oséb bezrobotnych [712010r. —e—2011r.
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. Liczba zarejestrowanych Wazrost / spadek ( +/-
Wybrane kategorie bezrobotnych 2010r. d Zg 11r. W Iiczbagh P “(I %{ )
zamieszkali na wsi 1543 1310 - 233 - 15,1
absolwenci 547 467 -80 -14,6
do 25 roku zycia 1849 1279 -570 -30,8
powyzej 50 roku zycia 784 736 -48 -6,1
bez kwalifikacji zawodowych 1676 1434 -242 -14,4
uprawnieni do zasitku 946 860 -86 -9,1
niepetnosprawni 93 85 -8 -8,6
powiat ogétem 5114 4041 -1073 -21,0

Osoby bez zawodu stanowity najwiekszg grupe wsrdd rejestrujacych sie bezro-
botnych w 2011r. - 1247 oséb, tj. 30,9% catego naptywu (odpowiednio w 2010r.: 1545 i

30,2%). Najliczniej rejestrujace sie grupy zawodowe to:

sprzedawca - 147 0sob,

Slusarz - 135 osdb,

technik ekonomista - 114 osob,
technik rolnik - 109 oséb,
technik mechanik - 99 osdb,
piekarz - 93 osoby,

technik zywienia i gospodarstwa domowego - 72 osoby,

krawiec - 70 osob,

murarz - 69 osob,

robotnik gospodarczy - 67 oséb,

mechanik samochodéw osobowych - 59 oséb,
mechanik pojazdéw samochodowych - 40 osdéb.

Odptyw bezrobotnych

Liczba oséb wytaczonych z ewidencji w 2011r. zmniejszyta sie o 14,8% w porow-
naniu do roku poprzedniego (z 4763 w 2010r. do 4058 w 2011r.). Odptyw kobiet w
2011r. zamknat sie liczbg 1836 0sdb i tu réwniez miat miejsce spadek, ale 0 17,6%. Wyre-

jestrowane kobiety stanowity 45,2% catego odptywu w 2011r.

Odptyw z bezrobocia spowodowany byt gtéwnie zgtoszeniem podjecia pracy
(42,8% ogotu wytaczonych z ewidencji bezrobotnych) oraz brakiem potwierdzenia goto-
wosci do pracy (35,7%). Ponad dwukrotnie zwiekszyta sie liczba osé6b odmawiajgcych

przyjecia propozycji pracy.




T TR Liczba wyrejestrowanych oséb Wzrost / spadek ( +/-)
2010r. 2011r. w liczbach w %

podjecie pracy 1780 1735 -45 -2,5
niepotwierdzenie gotowosci do pracy 1551 1450 -101 -6,5
staz 692 240 -452 - 65,3
szkolenie 212 23 - 189 - 89,2
inne * 189 288 +99 +52,4
rezygnacja ze statusu bezrobotnego 160 167 +7 +4,4
praca spotecznie uzyteczna 152 96 -56 - 36,8
,odmowa przyjecia propozycji pracy” > 27 59 +32 +118,5
wytgczeni ogdtem 4763 4058 -705 -14,8

Odptyw oséb bezrobotnych [712010r. —e—2011r.
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Bezrobotni zamieszkali na wsi

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi na koniec 2011r. wynosita
1458 osbéb i zmniejszyta sie nieznacznie w stosunku do grudnia 2010r. o 38 oséb. Udziat
0sOb w tej kategorii pozostaje na niezmienionym poziomie - ok. % ogétu zarejestrowa-
nych. Kobiety w liczbie 682 stanowity 46,8% zarejestrowanych bezrobotnych zamieszka-

tych na wsi.

! np. podjecie nauki, nabycie praw emerytalnych lub rentowych, ukoriczenie 60/65 lat, zmiana miejsca zameldowa-

nia, zgon, tymczasowe aresztowanie

> odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy




Bezrobotni wedftug wieku

Charakterystyka osdb bezrobotnych wedtug wieku niezmiennie opiera sie na do-
minacji jednej grupy - oséb pomiedzy 25 i 35 rokiem zycia, bez wzgledu na spadek czy
wzrost liczby zarejestrowanych w tej kategorii. ,Zasada” ta dotyczy rowniez udziatu tej
grupy w ogole zarejestrowanych.

Porédwnujgc miesigc grudzien 2010r. i 2011r. wzrost liczby zarejestrowanych oséb
zanotowano w ww. grupie oraz w dwdch ,,najstarszych”. W pozostatych miaty miejsce
spadki. Pomimo rédwnoczesnego wzrostu oraz spadku liczby zarejestrowanych oséb w
poszczegdlnych kategoriach wiekowych, struktura bezrobotnych wedtug wieku nie ule-

gfa istotnej zmianie.

A e Liczba bezrobotnych wg stanu na koniec Wozrost / spadek ( +/-)

2010r. 2011r. w liczbach w %
18-24 1111 1047 - 64 -5,8
25-34 1185 1210 +25 +2,1
35-44 780 749 -31 -4,0
45-54 780 757 -23 -2,9
55-59 291 348 +57| +19,6
60-64 80 99 +19| +23,8

Odsetek bezrobotnych poszczegélnych grup wiekowych wsréd zarejestrowanych w koncu
grudnia 2011r.

0,
24.9% 28,71%
/ 17,8% 18,0%
/ 8,3%
/ I 2,3%
18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64

Biorgc pod uwage poszczegdlne gminy powiatu - w koncu 2011r. najwyzszy odse-
tek oséb zanotowano w grupie bezrobotnych w wieku:

. 18-24 w gmini
. 25-34 w gmini

e Grajewo - 34,9%,
e Radzitow - 35,9%,

« 35-44 w miescie i gminie Szczuczyn - 22,8%,
. 45-54 w miescie Grajewo - 20,5%,
. 55-59 w miescie Grajewo - 10,2%,

« 60-64 w gmini

e Radzitéw - 3,7%.



Bezrobotni wedfug poziomu wyksztatcenia

Struktura bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w koncu 2011r. nie ulegta znacza-
cym zmianom od grudnia 2010r. Niezmiennie najliczniejszg grupe stanowity osoby z wy-
ksztatceniem gimnazjalnym i nizszym - 1268 osdb (prawie % ogoétu bezrobotnych). Naj-
mniej liczng byta grupa oséb z wyksztatceniem wyzszym, ale od kilku lat notowany jest
staty wzrost liczby tych oséb i udziatu tej grupy w ogélnym stanie bezrobocia.

Udziat kobiet ksztattowat sie na poziomie 34,1% w grupie oséb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym oraz 39,3% w grupie z wyksztatceniem gimnazjalnym i niz-
szym. W pozostatych grupach stanowity zdecydowang wiekszos¢ - powyzej 60%.

Wyksztafcenie Liczba bezrobotnych wg stanu na koniec | Wazrost / spadek ( +/-)
2010r. 2011r. w liczbach w %
wyisze 313 328 +15 +4,8
policealne i Srednie zawodowe 935 972 +37 +4,0
srednie ogdlnoksztatcace 531 501 -30 -5,6
zasadnicze zawodowe 1136 1141 +5 +0,4
gimnazjalne i nizsze 1312 1268 -44 -3,4

Odsetek bezrobotnych wedtug wyksztatcenia - stan na koniec 2011r.

wyisze [ ) 7,8%
policealne i sSrednie zawodowe | 23,1%
srednie ogdlnoksztatcace ‘ | 11,9%
zasadnicze zawodowe ‘ | 27,1%
gimnazjalne i nizsze ‘ 30,1%
\ \ \
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Biorgc pod uwage poszczegdlne gminy powiatu, najwyzszy odsetek oséb w zalez-
nosci od poziomu wyksztatcenia zanotowano:

. wyzsze - w gminie Radzitéw - 10,4%,

. policealne i $rednie zawodowe - w gminie Wasosz - 27,2,8%,
. srednie ogdlnoksztatcgce - w miescie Grajewo - 14,1%,

. zasadnicze zawodowe - w miescie i gminie Szczuczyn - 30,1%,
. gimnazjalne i nizsze - w gminie Radzitéw - 39,3%.



Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy

Najliczniejszg grupa bezrobotnych w koncu 2011r. byly osoby pozostajace bez
pracy od 12 do 24 miesiecy, czyli zarejestrowane w 2010r. Liczba bezrobotnych w tej
grupie wynosita 985 oséb (prawie % ogotu zarejestrowanych). Najwyzszy odsetek oséb
tej grupy zostat zanotowany wsrdd bezrobotnych mieszkarnicéw gminy Wasosz - 29,9%
(78 0sdb na 261).

Wzrost liczby bezrobotnych zanotowano w dwéch ,najdtuzszych czasowo” gru-
pach - tgcznie o 267 osbéb. Najliczniejszy spadek miat miejsce w grupie oséb pozostajg-
cych bez pracy od 1 do 3 miesiecy - 0 137 osdb.

Czas pozostawania bez | Liczba bezrobotnych wg stanu na koniec | Wzrost / spadek ( +/-)
pracy w miesigcach 2010r. 2011r. wliczbach | w %
do1l 352 280 -72 -20,5
1-3 799 662 -137 -17,1
3-6 763 734 -29 -3,8
6-12 801 755 -46 -5,7
12-24 856 985 +129 +15,1
powyzej 24 656 794 + 138 +21,0

Odsetek bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy na koniec 2011r.

Do 1 m-ca 6,7%

1-3 m-cy | 15,70/0

3-6 m-cy | 17,4%

6-12 m-cy | 17,9%

12-24 m-cy 23.4%

Powyzej 24 m-cy | 18,9%

Bezrobotni wedfug stazu pracy

Odsetek zarejestrowanych bezrobotnych bez stazu pracy wynidst na koniec
2011 roku 28,2% (1188 osbb) ogdlnego stanu, w analogicznym okresie 2010 roku wyno-
sit on 30,8% (1302 osoby). Wsrdd bezrobotnych w tej kategorii ponad potowa (696 oséb,
czyli 58,6%) to osoby, ktére nie ukonczyty 25 roku zycia, 742 osoby (62,5%) to dtugo-
trwale bezrobotni a 606 0sdb (51%) nie posiadato kwalifikacji zawodowych. Kobiety sta-
nowity 58,2% omawianej grupy (692 osoby).

Najwyzszy odsetek oséb bez stazu zanotowano w grupie zarejestrowanych bez-
robotnych mieszkancow Gminy Wasosz - 42,5% (111 na 261oséb), najnizszy za$ wsréd
bezrobotnych Miasta Grajewo - 22,5%.

Najliczniejszg grupe wsréd oséb ze stazem stanowili bezrobotni posiadajacy staz
pracy od jednego roku do 5 lat - 998 osbb (23,7% ogotu zarejestrowanych).
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S e o e Liczba bezrobotnych wg stanu na koniec | Wzrost / spadek ( +/-)
2010r. 2011r. w liczbach w %
do 1 roku 541 535 -6 -1,1
1-5 966 998 +32 +3,3
5-10 548 544 -4 -0,7
10-20 518 556 +38 +7,3
20-30 302 316 +14 +4,6
30i wiecej 50 73 +23| +46,0
bez stazu 1302 1188 -114 -8,8

stan na koniec 2011r.

dotychczas pracujacy bez stazu
71,8% 28,2%
mezczyini | 55,0% | mezczyini | 41,8% |
kobiety | 45,0% | kobiety | 58,2% |

Odsetek bezrobotnych wedtug stazu pracy - stan na koniec 2011r.

do 1 roku ‘ ‘ | 12,7%
1-5 lat ‘ ‘ | 23,7%

5-10 lat ‘ ‘ | 12,9%

10-20 lat ‘ ‘ | 13,200

20-30 lat ‘ | 7,5%

30 latiwigcej [ |1,7%
bez stazu ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | 28,2%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%



Bezrobotni uprawnieni do zasitku

Liczba oséb pobierajacych zasitek dla bezrobotnych w 2011 roku zmniejszyta sie w
poréwnaniu do roku poprzedniego. Osoby uprawnione do zasitku to srednio 654 osoby
W miesigcu (666 w 2010r.), czyli Srednio 16% ogotu zarejestrowanych. Wzrosta nato-
miast liczba kobiet w tej kategorii z 271 w 2010r. do 281 w 2011r. (Srednio w miesigcu)
oraz ich odsetek wsrdod ogdtu uprawnionych do zasitku z 40,7% do 43%.

W koncu grudnia 2011r. co siddma zarejestrowana osoba pobierata zasitek dla
bezrobotnych. W Gminie Grajewo odnotowano najnizszy odsetek oséb w tej kategorii -
12,2%, najwyzszy zas w Miescie Grajewo - 16,9%.

Liczba uprawnionych do zasitku
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Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Liczba oséb w omawianej kategorii zwiekszyta sie z 785 w koricu grudnia 2010r.
do 861 w grudniu 2011r. (20,5% ogotu zarejestrowanych). Bezrobotne kobiety po 50 ro-
ku zycia stanowity 36,6% w tej kategorii, w grudniu 2010r. odsetek ten byt bardzo zblizo-
ny i wynosit 36,1%.

Wzrost liczby zarejestrowanych oséb powyzej 50 roku zycia miat miejsce na tere-
nie catego powiatu. W miescie Grajewo zanotowano najwyzszy odsetek oséb w tej kate-
gorii - 23,5% ogodtu zarejestrowanych mieszkancéw miasta, zas$ najnizszy w gminie Gra-
jewo - 14,1%.

Bezrobotni powyzej 50 roku to gtéwnie:

- mezczyini- 63,4% (546 0sob),

- osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym - 36,8% (317 osdb) oraz zasadniczym
zawodowym - 36,2% (312 osdb),

- osoby z wieloletnim stazem pracy w przedziale od 10 do 20 lat - 32,3% (278 osdb)
oraz od 20 do 30 lat - 28% (241 osdb),

- 0soby pozostajgce bez pracy powyzej 12 miesiecy - 48% (413 osdb).
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Odsetek bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w gminach powiatu
wg stanu na koniec 2010r. i 2011r.

Miasto Grajewo I 22'0%| 23,5%
Gmina Grajewo | 12.5% | 14,1%
Gmina Radzitéw | 12.4% ] 14,8% F2010r
0O2011r.
M i G Rajgréd L5 ] 19,0%
M i G Szczuczyn 115.7% | 18,8%
Gmina Wasosz e | 17,6%

Osoby do 25 roku zycia

Grupa bezrobotnych do 25 roku zycia nalezy do jednej z kategorii oséb bedacych
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. W koricu 2011r. liczyta 1047 oséb (% ogdtu zareje-
strowanych) i byfa nizsza o 64 osoby w porédwnaniu do grudnia 2010r. Kobiety stanowity
nieznacznie ponad potowe tej grupy - 535 0sdb, tj. 51,1%.

W omawianej kategorii bezrobotnych % to osoby bez stazu pracy, gtéwnie z wy-
ksztatceniem policealnym i srednim zawodowym - 30,1% oraz gimnazjalnym i nizszym -
26,5%, prawie w potowie bez kwalifikacji zawodowych - 48,9%.

Odsetek oséb bezrobotnych do 25 roku zycia w gminach powiatu
wg stanu na koniec 2010r. i 2011r.

Miasto Grajewo [20.0% | 222%
Gmina Grajewo BT | 38,5%
Gmina Radzitéw | 29!62/00,5%
M i G Rajgréd [27,8% 1 30,6% B2010r.
M i G Szczuczyn T 26,0°IA)27'4% 0O2011r.
Gmina Wasosz I 297?0’3%
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Osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby dtugotrwale bezrobotne w liczbie 2616 stanowity na koniec 2011r. 62,1%
wszystkich zarejestrowanych. Rok wczesniej odsetek ten byt nizszy i wynosit 56,5% przy
2388 osobach. Kobiety stanowity nieco ponad potowe omawianej grupy bezrobotnych -
1365 0sdb, tj. 52,2%.

W tej kategorii bezrobotnych co trzecia osoba posiadata wyksztatcenie gimnazjal-
ne i nizsze (884) oraz nie posiadata stazu pracy (742 osoby, tj. 28,4%). Najwiekszg grupe
stanowili bezrobotni w wieku od 25 do 34 lat (750 osdb, czyli 28,7%).

Porédwnujgc sytuacje w koricu grudnia 2011r. do analogicznego okresu 2010r.
liczba dtugotrwale bezrobotnych spadta nieznacznie jedynie w gminie Radzitdw oraz
miescie i gminie Szczuczyn, udziaty natomiast wzrosty we wszystkich gminach. Najwiek-
szy wzrost osob dtugotrwale bezrobotnych odnotowano w gminie Wasosz - o 16%, row-
niez w tej gminie wystapit najwyzszy odsetek oséb w tej kategorii - 66,7% (174 osoby na
270).

Odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych w gminach powiatu
wg stanu na koniec 2010r. i 2011r.

. . | 55,6%
Miasto Grajewo |61,l%
. . | 52,3%
Gmina Grajewo | 61,7% Od2010r.
Gmina Radzitow | 61,1%
. o | 55,5%
M i G Rajgrod | 62,9%
. | 61,8%
M i G Szczuczyn | 64,3%
. | 54,7%
Gmina Wasosz | 66,7%

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych (1528 oséb) stanowili na koniec 2011 ro-
ku 36,3% wszystkich zarejestrowanych. W porédwnaniu z koricem 2010 roku wzrosta licz-
ba bezrobotnych w tej grupie o 84 osoby i jednoczesnie zwiekszyt sie udziat w ogdlnej
liczbie zarejestrowanych oséb o 2,2 punktu procentowego. Bezrobotne kobiety stanowi-
ty potowe zarejestrowanych oséb w tej kategorii.

Spadta natomiast liczba rejestrujacych sie osob bez kwalifikacji zawodowych z
1676 w 2010r. do 1434 w 2011r., ktére stanowity ponad % catego naptywu (co trzecia
rejestrujgca sie osoba).

Porédwnujgc sytuacje w grudniu 2011r. i 2010r. liczba bezrobotnych w tej grupie
0s6b nieznacznie zmniejszyfa sie w jedynie w gminie W3asosz oraz miescie i gminie Szczu-
czyn.
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Udziat osob bez kwalifikacji zawodowych w gminach powiatu
wg stanu na koniec 2010r. i 2011r.

. O2010r
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Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia w powiecie grajewskim sukcesywnie malata w ciggu | pétrocza
2011r. W czerwcu i lipcu osiggneta najnizszy poziom - 20,9%. Od sierpnia wskaznik ten
powoli wzrastat i w koricu grudnia osiggnat warto$¢ 23%. Srednia stopa bezrobocia za
2011r. wyniosta 22,4% i byta o 2 punkty procentowe wyzsza niz w 2010r.

. I . . o
Stopa bezrobocia w powiecie grajewskim (w %) 2010r. 2011r.
25 244 243
24 1 23,1
23,0
23 22,3 22,3 22,4
215 /,\2‘20/./
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Stopa bezrobociaw 2011r.
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Oferty pracy

Liczba ofert pracy zgtoszonych w 2011r. wynosita 1150 i byta nizsza o 750 ofert w
poréwnaniu z rokiem 2010 (spadek o 39,5%). Zdecydowana wiekszos¢ z nich nalezata do
kategorii ofert pracy subsydiowanej - 775 (67,4% ogdtu ofert), tj. o 769 mniej niz w
2010r. Z liczby ogdétem na sektor publiczny przypadaty 524 oferty pracy oraz 9 dla oséb
niepetnosprawnych. tgcznie w 2011r. w ramach aktywnych form przeciwdziatania bez-
robociu zaktywizowano 718 oséb (706 bezrobotnych oraz 12 niepetnosprawnych i po-
szukujgcych pracy), czyli 0 1114 oséb mniej niz w 2010r.

Limit Srodkéw PFRON przydzielony Uchwatg Rady Powiatu Grajewskiego na
2011r. przypadajacy na zadania z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej stanowit
kwote 44 163,00 zt. Wykorzystano 44 162,51 zt na sfinansowanie stazy dla 12 oséb, w
tym 5 kobiet.

Zwolnien grupowych w 2011 r. nie realizowano. Zgtoszony przez PKO Bank Polski
w Warszawie oraz Poczte Polskg SA w tomzy zamiar zwolniei grupowych nie byt reali-
zowany na terenie powiatu. Miaty natomiast miejsce pojedyncze zwolnienia 0oséb z ww.
instytucji z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy oraz z powodu wygasniecia umow okre-
sowych.

Nadal ofertami trudnymi do realizacji sg oferty w zawodach wymagajacych du-
zych umiejetnosci i kwalifikacji ( informatyk, lekarz, lekarz stomatolog, nauczyciele réz-
nych zawoddéw i specjalnosci, automatyk, inzynier budownictwa ogdélnego i drogowego,
ekonomista, prawnik).
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Oferty pracy Zotoszone w 207 1r.
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Najwiekszg liczbe ofert pracy w 2011r. zgtoszono w zawodach przedstawionych w poniz-
szej tabeli.

Nazwa zawodu Liczba ofert Udziat w ogdlnej

pracy liczbie ofert (w %)
Robotnik gospodarczy 342 29,7
Sprzedawca 72 6,3
Technik prac biurowych 67 5,8
Posadzkarz 45 3,9
Robotnik budowlany 37 3,2
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 24 2,1
Pomoc kuchenna 23 2,0
Sprzataczka biurowa 21 1,8
Kierowca samochodu ciezarowego 18 1,6
Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenéw zieleni 18 1,6
Kierowca samochodu dostawczego 17 1,5
Pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 17 1,5
Sprzedawca w stacji paliw 15 1,3
Mechanik pojazdéw samochodowych 12 1,0
Technik administracji 11 1,0
Pozostali opiekunowie dzieciecy 11 1,0
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Aktywizacja osob bezrobotnych

e Szkolenia

W 2011 roku zorganizowano 20 szkolen, w ktérych udziat wziety 23 osoby bezro-

botne:
1.
2.

No v s

8.
9.
10.
11.
12.

»,Drwal - operator pilarki” - 1 szkolenie, 1 osoba,

,Kierowca konwojent zatrudniony przy transporcie zwierzat” - 1 szkolenie, 1
osoba,

,Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla kat. C, C+E, C1, C1+E” - 6 szkolen, 7
0s0b,

»Microsoft Office - Windows, Word, Excel” - 1 szkolenie, 2 osoby,

,Obstuga kasy fiskalnej” - 2 szkolenia, 2 osoby,

»,Operator koparko - tadowarki kl.1ll” - 1 szkolenie, 1 osoba,

,Operator tadowarki kl. Ill z rozszerzeniem na VOLVO 180” - 1 szkolenie, 2 oso-
by,

,Operator zurawi przenosnych HDS” - 1 szkolenie, 1 osoba,

»,Palacz CO na paliwa state” - 1 szkolenie, 1 osoba,

»,Prawo jazdy kat. C” - 3 szkolenia, 3 osoby,

»,Prawo jazdy kat. CE” - 1 szkolenie, 1 osoba,

»,Prawo jazdy kat. D” - 1 szkolenie, 1 osoba.

Srodki na finansowanie szkoler pochodzity Europejskiego Funduszu Spotecznego
POKL Poddziatanie 6.1.3: ,Nasza inwestycja - Twoja niezalezno$¢”. W ramach tych $rod-

kow sfin

ansowano réwniez koszty egzaminéw dla 9 oséb, ktére odbyty sie w Wojewddz-

kim Osrodku Ruchu Drogowego w tomzy:

1.

2.
3.
4.

,Test kwalifikacyjny” - 6 0séb,

»Egzamin kandydata na kierowce kat. C” - 1 osoba,
»Egzamin kandydata na kierowce kat. CE” - 1 osoba,
»Egzamin kandydata na kierowce kat. D”- 1 osoba.

Szkolenia prowadzone byly przez zewnetrzne jednostki szkoleniowe:

1.

o vk wWwN

N

Centrum szkoleniowe LEKTOR Wioletta Stefanowska - Skérka w Radzyminie,
Oddziat w tomzy,

Osrodek szkolert BHP MIRYAN s. c. w Biatymstoku,

Osrodek Szkolenia Kierowcow Ludwik Jaczyniski w Grajewie,

Osrodek Szkolenia Kierowcdw Lynka w Grajewie,

Przedsiebiorstwo Handlowo - Ustugowe i Szkoleniowe ,,EVIKOR” w Etku,
Warminsko - Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie, Centrum
Edukacyjne w Ostrodzie,

ZDZ Biatystok; Osrodek Ksztatcenia Zawodowego w Etku,

8. ZDZ Biatystok; Osrodek Ksztatcenia Zawodowego w Grajewie.
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* Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe swiadczone przez urzad pracy, a wiec dla specyficznej
grupy klientow, jaka sg bezrobotni, poszukujgcy pracy i pracodawcy koncentruje sie
przede wszystkim na tych elementach procesu doradczego, ktére w rezultacie prowadza
do zwiekszania potencjatu zawodowego jednostki, a przez to pozwalajg na rozwigzanie
podstawowych probleméw dotyczgcych wejscia lub powrotu na rynek pracy.

Podstawowym celem ustugi poradnictwa zawodowego byto udzielanie szeroko
rozumianej pomocy osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy w wyborze odpowied-
niego zatrudnienia, zawodu lub kierunku przekwalifikowania.

W 2011 roku z ustug doradcow zawodowych skorzystato 1048 oséb, udzielono po-
rad 713 osobom, a informacji zawodowych 195 osobom.

Przeprowadzono 737 rozmdéw wstepnych z bezrobotnymi lub poszukujacymi pra-
cy, w wyniku ktdrych kontynuowano wspoétprace w zakresie poradnictwa zawodowego
poprzez:

- porady indywidualne - skorzystato 698 oséb, w tym 321 kobiet (liczba wizyt doradczych
w ramach porady indywidualnej wyniosta 1196),

- porady grupowe - skorzystato 15 oséb, w tym 8 kobiet (3 grupy),

- 179 indywidualnych informacji zawodowych, w tym dla 81 kobiet,

- 2 grupowe informacje zawodowe (w spotkaniach uczestniczyto 16 osob, w tym 8 ko-
biet).

Dziatania doradcy byly wspierane i uzupetniane odpowiednimi badaniami testo-
wymi, lekarskimi lub psychologicznymi. W celu okreslenia zainteresowan zawodowych
i uzdolnien przedsiebiorczych uprawnieni doradcy przeprowadzili 103 standaryzowane
badania testowe.

Doradcy pomogli takze utworzy¢ Indywidualne Plany Dziatania 560 osobom.

» Sie¢ EURES

Praca posrednika pracy realizujgcego zadania przewidziane dla sieci EURES kon-
centrowata sie giéwnie na pomocy osobom zainteresowanym podjeciem pracy za grani-
ca.

W ciggu 2011 roku otrzymaliémy 236 zagranicznych ofert pracy, obejmujacych
3452 wakaty (stanowiska pracy). Byty to gtéwnie oferty pracy skierowane do oséb z wy-
ksztatceniem min. srednim, dobrg znajomoscig zawodu i min. komunikatywng znajomo-
Scig jezyka kraju zgtaszajgcego oferte pracy lub jezyka angielskiego. Poszukiwano wykwa-
lifikowanych pracownikéw (inzynieréw budownictwa, konstruktoréw, mechanikéw, kie-
rowcoéw samochodéw ciezarowych, pracownikéw stuzby zdrowia, a takze animatoréw
czasu wolnego do pracy w hotelach i restauracjach - 818 miejsc pracy).

Osoby zgtaszajgce sie do urzedu pracy (167 oséb) zainteresowane byty gtéwnie ofertami
prac fizycznych w rolnictwie, budownictwie i pracg pomocy domowych.

W 2011r. wspdlnie z doradcami EURES z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatym-
stoku przeprowadzono warsztaty z zakresu obstugi polskiej i europejskiej strony interne-
towe] EURES oraz wykorzystaniu Internetu w poszukiwaniu pracy pod hastem ,Znajdz
prace z EURES, znajdz prace przez Internet”.
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e Klub Pracy

W roku 2011 w Klubie Pracy znajdujgcym sie w siedzibie tut. urzedu odbyty sie 53
zajecia aktywizacyjne na temat: ,Przygotowanie do poszukiwania pracy”, ,Sposoby po-
szukiwania zatrudnienia.”, ,,Praca na wtasny rachunek”, ,Metody i techniki poszukiwania
zatrudnienia” oraz ,Lokalny rynek pracy. Jak efektywnie poszukiwaé zatrudnienia”. W
ramach zaje¢ 3 spotkania odbyly sie z osobami niepetnosprawnymi, ktérych tematem
byta ,,Unia Europejska w urzedzie pracy”.

Z dostepu do informacji i elektronicznych baz danych (otwarty klub pracy) skorzy-
staty 63 osoby, w tym 4 osoby niezarejestrowane w tut. urzedzie. Pomoc polegata gtéw-
nie na wsparciu przy tworzeniu dokumentéw aplikacyjnych oraz udzielaniu odpowiedzi
na wszelkie pytania zwigzane z poszukiwaniem pracy i powrotem na rynek pracy.

W zajeciach aktywizacyjnych uczestniczyto 425 oséb w tym 250 kobiet. Byty to za-
jecia 2 dniowe, na ktorych uczestnicy uczyli sie pisaé dokumenty aplikacyjne oraz zdo-
bywali wiedze pomocng w poszukiwaniu pracy. Zajecia kierowane byty gtéwnie do
dwdch odrebnych grup. Pierwszg stanowili mtodzi absolwenci wchodzacy na rynek pra-
cy. Dodatkowo na spotkania z tg grupg zapraszano doradce zawodowego z Ochotniczego
Hufca Pracy w Grajewie. Drugg grupg docelowg byty osoby dfugotrwale bezrobotne, ma-
jace problem z odnalezieniem sie na rynku pracy.

Jednorazowo zostato zorganizowane spotkanie z uczniami ostatnich klas Zespotu
Szkét Specjalnych im. Jana Pawta Il w Grajewie. Celem tego spotkania byto zapoznanie
przysztych absolwentéw ze sposobem poruszania sie na rynku pracy.

* Programy i projekty

Zasadniczym obszarem dziatan urzedu byto przygotowanie, realizacja i monitoro-
wanie projektéw z zakresu promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkédw bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej 0osdb bezrobotnych na lokalnym rynku pracy.

W 2011 roku realizowano 3 projekty wspoétfinansowane ze srodkéw Europejskie-
go Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:

1. Projekt konkursowy ,, Wspdlny trud Twoja praca”
- w ramach Poddziatania 6.1.1 Wsparcie 0sob pozostajgcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy.
Projekt skierowany do osdb znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pra-
cy, w szczegdlnosci niepetnosprawnych, zamieszkujgcych tereny wiejskie.
Do projektu przystgpito 56 0sdb:
- na staz skierowano 28 osdb,
- do pracy w ramach subsydiowanego zatrudnienia skierowano 28 oséb.

2. Projekt konkursowy ,,Niemobilny a solidny”

- w ramach Poddziatania 6.1.1 Wsparcie osob pozostajacych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy.
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Projekt skierowany wytgcznie do osdb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, znaj-
dujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, w szczegdlnosci niepetno-
sprawnych, zamieszkujgcych tereny wiejskie.
Do projektu przystapito 21 oséb:

- na staz skierowano 11 osdb,

- do pracy w ramach subsydiowanego zatrudnienia skierowano 10 oséb.

. Projekt systemowy ,,Nasza inwestycja Twoja niezaleznosc¢”

- w ramach Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnosze-
nie poziomu aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych.

W 2011 roku do projektu przystgpity 263 osoby (oraz dodatkowo 32 osoby konty-
nuowaty uczestnictwo z 2009r. i 2010r.). W sumie do zadan projektu przystgpito
295 0s06b. 266 0séb zakonczyto udziat zgodnie z zaplanowang Sciezkg projektu 23
osoby kontynuujg swoje uczestnictwo w projekcie w 2012 roku. W ramach pro-
jektu:

- 23 osoby skorzystaty ze szkolen ( ,, Drwal-operator pilarki”, , Kierowca kon-
wojent zatrudniony przy transporcie zwierzat”, ,Obstuga kasy fiskalnej”,
»Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla kat. C, C+E, C1, C1+E”, ,Microsoft
Office - Windows, Word, Excel”, ,,Operator koparko - tadowarki kl.lll”, ,,Ope-
rator tadowarki kLIl z rozszerzeniem na VOLVO 180", ,Operator zurawi
przenosnych HDS”, ,,Palacz CO na paliwa state”, ,Prawo jazdy kat.C”, ,,Prawo
jazdy kat. CE”, ,,Prawo jazdy kat.D”),

- 108 0sbb skorzystato ze stazu (w tym 27 oséb kontynuujacych uczestnictwo
z2010r.),

- 145 osoby skorzystaty z prac interwencyjnych (w tym 3 osoby kontynuujgce
udziat w projekcie z 2009r. i 2 osoby z 2010r.),

- 24 osoby otrzymaty srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.
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