Informacja o sytuacji na rynku pracy
w powiecie grajewskim w konicu wrzesnia 2023 roku

Stan bezrobocia

Poziom bezrobocia w koncu wrzesnia byt nizszy od notowanego w analogicznym okresie
roku ubiegtego o 120 osdb (spadek o 6,8%). Od poczatku roku do konca sierpnia stan bezrobo-
cia wykazywat wyrazng tendencje spadkowg. We wrzesniu liczba zarejestrowanych nieznacznie
wzrosta o 14 oséb. Grupa kobiet w korncu omawianego okresu liczyta 798 oséb, czyli stanowita
prawie potowe ogdtu zarejestrowanych.
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Zmiany w poziomie bezrobocia w latach 2019-2023

X 2019 | | 1957

X 2020 | | 2094
X 2021 | | 1887

X 2022 | | 1764

1X 2023 | |1644




Miasto Grajewo
Gmina Grajewo
Gmina Radzitow

M i G Rajgrod
M i G Szczuczyn

Gmina Wasosz

Stopa bezrobocia

Udziat bezrobotnych z poszczegélnych gmin powiatu
w 0gdlnym stanie bezrobocia (stan na 30.09.2023r.)
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Stopa bezrobocia w powiecie grajewskim od poczatku roku systematycznie obnizata sie.
W korcu wrzeénia wskaznik ten osiggnat najnizsza warto$é od poczatku roku - 10,6%. Srednia
miesieczna stopa bezrobocia za okres styczen - wrzesien br. wyniosta 11,9% i byta nizsza o0 0,6
punktu procentowego od sSredniej miesiecznej stopy bezrobocia w analogicznym okresie roku

ubiegtego.
Stopa bezrobocia w powiecie grajewskim (w %)
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Naptyw bezrobotnych

taczna liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych w okresie styczen - wrzesien br. wyniosta
1770 oséb (w tym 825 kobiet - 46,6%), to o 116 oséb mniej niz w analogicznym okresie roku
ubiegtego. Z mozliwosci rejestracji elektronicznej skorzystato 56 osdéb (3,2% naptywu), rok wcze-
$niej 64 osoby (3,4%).

Liczba rejestrujacych sie bezrobotnych we wrzesniu br. wyniosta 251 0séb - o 10 mniej
niz przed rokiem. Kobiety stanowity 54,6% naptywu bezrobotnych. Wsrdd rejestrujgcych
\ sie 0s6b 84,1% pracowato przed rejestracjg, a odsetek rejestrujgcych sie po raz kolejny wynidst
81,6%.

Naptyw os6b bezrobotnych w okresie I-IX w 2022r. i 2023r.
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Odptyw bezrobotnych

Liczba bezrobotnych wyfaczonych z ewidencji w okresie styczen - wrzesier 2023r. wynio-
sta 1964 osoby - 0 27 mniej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego. Kobiety stanowity 46,5%
odptywu (914 oséb), tu rdwniez odnotowano spadek - 0 46 oséb.

Liczba oséb wyrejestrowanych we wrzesniu br. zwiekszyta sie w poréwnaniu do wrzesnia
poprzedniego roku o 12. Odptyw kobiet zamknat sie liczbg 148 oséb (62,4% wyrejestrowanych
bezrobotnych).

Wrzesniowy odptyw z bezrobocia to gtéwnie: podjecie pracy (139 osob - 57,8% ogdtu
wytgczonych) oraz brak potwierdzenia gotowosci do pracy (43 osoby stanowigce 19,1% wyta-
czonych).
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Bezrobotni uprawnieni do zasitku

Liczba osdb uprawnionych do zasitku w koricu omawianego okresu zmniejszyta sie o 54
w porownaniu z koicem wrzes$nia roku ubiegtego, zmniejszyt sie rowniez odsetek o 1,9 punktu
procentowego (z 19% w 2022r. do 17,1% w 2023r.). Spadta liczba zarejestrowanych kobiet -
0 20, ale wzrdst ich udziat wéréd oséb pobierajgcych zasitek dla bezrobotnych z 45,1% do 46,6%.

We wrzesniu br. najnizszy odsetek oséb w tej kategorii odnotowano wsrdd bezrobot-
nych mieszkancéw miasta i gminy Rajgrod - 11,2%, najwyzszy za$ wsréd bezrobotnych gminy
Wasosz - 23%.

Liczba rejestrujacych sie oséb uprawnionych do zasitku we wrzesniu 2022r. osiggnefa
poziom 70 osdb z udziatem 26,8% w catym naptywie, za$ we wrzesniu 2023r. - poziom 47 0s6b
z udziatem 18,7%.

Stan os6b bezrobotnych uprawnionych do zasitku w koncu:

335
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151 - kobiety
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1X 2023r. ;
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Bezrobotni wedfug poziomu wyksztatcenia

Spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano we wszystkich kategoriach -
najliczniejszy dotyczyt grona osoéb legitymujgcych sie wyksztatceniem policealnym i srednim za-
wodowym - 0 46 0séb (o 10,8%) oraz srednim ogdlnoksztatcgcym - o 24 osoby (o 10,3%), z jed-
noczesnym spadkiem udziatéw w obu grupach. Pomimo spadku liczby zarejestrowanych udziaty
w pozostatych kategoriach wzrosty.

Udziat kobiet ksztattowat sie na poziomie 34,5% w grupie oséb z wyksztatceniem zasad-
niczym zawodowym oraz 42,7% w grupie z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym. W pozosta-
tych grupach kobiety stanowity zdecydowang wiekszosc.

Bezrobotni wg wyksztatcenia - stan na koniec IX 2022r. i 2023r. (w %)
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Bezrobotni wedfug wieku

Liczba zarejestrowanych oséb zmniejszyta sie we wszystkich kategoriach wiekowych.
Najwiekszy spadek dotyczyt najliczniejszej grupy, czyli osob w wieku od 25 do 34 lat - 0 35 osdb,
tj. 0 7,5 %. Najwyzszy odsetek oséb tej grupy odnotowano wsréd bezrobotnych gminy Wasosz -
29,2%, najnizszy za$ w miescie i gminie Rajgrod - 22,3%. W ,najstarszej” kategorii wiekowej,
czyli oséb powyzej 60 roku zycia odnotowano najwyzszy procentowy spadek - o 13,5% (15
0s0b).

Bezrobotni wg wieku - stan na koniec wrzesnia 2022r. i 2023r. (w %)
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Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy

Najliczniejszg grupg bezrobotnych w koncu omawianego okresu byty osoby pozostajgce
bez pracy powyzej 24 miesiecy - 421 0sbb, czyli ponad Yazarejestrowanych. Kobiety w tej grupie
stanowity 56,8%. Najwyzszy odsetek oséb tej grupy zostat zanotowany wsrdd bezrobotnych
mieszkancow gminy Radzitow - 28,7%, zas najnizszy w gminie Grajewo - 21,6%.

Spadek liczby zarejestrowanych miat miejsce w wiekszosci grup. Najliczniejszy odnoto-
wano w grupie bezrobotnych od 6 do 12 miesiecy - 0 59 o0sdb, czyli 0 16,9% i jednoczesnie w tej
grupie miat miejsce najwiekszy spadek udziatu - o 2,1 punktu procentowego. Sladowy wzrost
liczby zarejestrowanych dotyczyt grupy oséb pozostajgcych bez pracy od 3 do 6 miesiecy - o0 3
osoby.

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy
stan na koniec wrzesnia 2022r. i 2023r. (w %)
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Bezrobotni wedfug stazu pracy

Odsetek bezrobotnych bez stazu pracy wynidst na koniec omawianego okresu 17,6%
ogdblnego stanu —to wzrost o0 1,3 punktu procentowego przy minimalnym wzroscie liczby zareje-
strowanych o 3 osoby w stosunku do wrzesnia 2022r. Udziat kobiet stanowit 61,4% ogotu zare-
jestrowanych w omawianej kategorii. Najwyzszy odsetek bezrobotnych bez stazu zanotowano
wsrod zarejestrowanych mieszkancow gminy Radzitéw - 24,8%, najnizszy w miescie Grajewo —
15,5%.

Spadek liczby zarejestrowanych osdb zanotowano w wiekszosci grup ze stazem. Najlicz-
niejszy miat miejsce w grupie oséb ze stazem od 1 roku do 5 lat - o 37 osoéb, czyli
o0 7,4%. W grupie os6b posiadajgcych ponad 30 letni staz pracy odnotowano najwyzszy procen-
towy spadek - 0 34,5% (10 osdb). Niewielki wzrost liczby zarejestrowanych miat miejsce w gru-
pie oséb ze stazem od 20 do 30 lat - 0 2 osoby. Udziaty pozostaty na zblizonym poziomie w kon-
cu obu poréwnywanych okresach, w wiekszosci grup réznica miedzy wartosciami nie przekra-
czata 1 punktu procentowego.

Bezrobotni wg stazu pracy
stan na koniec wrzesnia 2022r. i 2023r. (w %)
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WYBRANE KATEGORIE OSOB BEZROBOTNYCH BEDACYCH
W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Liczba os6b w omawianej kategorii zmniejszyta sie 0 41 oséb. W koncu wrzesnia br. oso-
by te stanowity prawie % ogdtu zarejestrowanych, zas kobiety niemal %5 zarejestrowanych oséb
po 50 roku zycia.

Spadek liczby zarejestrowanych odnotowano w wiekszosci gmin powiatu. Wzrost liczby
dotyczyt dwdch gmin: Grajewo i Wasosz. W koficu omawianego okresu w gminie Radzitéw zano-
towano najwyzszy odsetek oséb powyzej 50 roku zycia - 31,7% ogodtu zarejestrowanych miesz-
kancéw gminy, zas najnizszy, pomimo wzrostu liczby zarejestrowanych o 8 oséb, w gminie Gra-
jewo - 21,1%.

Naptyw bezrobotnych po 50 roku zycia zamknat sie liczbg 42 oséb we wrzesniu 2022r.
oraz udziatem na poziomie 16,1% w naptywie ogdtem, zas we wrzesniu br. 33 oséb z udziatem
13,1%.

Stan os6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w koncu:
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IX 2022r.

146 - kobiety
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IX 2023r.

130 - kobiety

Osoby do 30 roku zycia

Grupa bezrobotnych do 30 roku zycia w koricu wrzesnia br. liczyta 477 0séb (29% ogodtu
zarejestrowanych). W poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubiegtego odnotowany zostat
spadek liczby bezrobotnych w tej grupie o 27 osdb oraz niewielki wzrost udziatu o 0,4 punktu
procentowego. Kobiety stanowity 57,7% grupy.

W pordwnaniu do wrzesnia poprzedniego roku w wiekszosci gmin powiatu zmniejszyta
sie liczba bezrobotnych w omawianej kategorii. Jedynie w miescie i gminie Szczuczyn liczba
ta wzrosta 0 1 osobe. Najwyzszy odsetek osdb do 30 roku zycia zanotowano w gminie Grajewo -
35,8% ogotu bezrobotnych mieszkaricdw gminy, zas najnizszy w miescie Grajewo - 25,9%.

Naptyw bezrobotnych w tej kategorii zwiekszyt sie ze 127 oséb we wrzesniu 2022r.
do 131 we wrzesniu br. Wzrést réwniez udziat w ogdlnej liczbie rejestrujgcych sie z 48,7%
do 52,2%.

Stan os6b bezrobotnych do 30 roku zycia w koncu:

504

IX 2022r.

299 - kobiety

477

IX 2023r.

275 - kobiety




Osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby dtugotrwale bezrobotne w liczbie 895 stanowity na koniec wrzesnia br. 54,4%
wszystkich zarejestrowanych. Rok wczesniej odsetek ten byt nizszy o pot punktu procentowego
przy 951 osobach. Kobiety stanowity ponad potowe omawiane] grupy bezrobotnych - 477 oséb,
tj. 53,3%.

Porownujac sytuacje z korica wrzesnia 2022r. z analogicznym okresem br., liczba dtugo-
trwale bezrobotnych spadta w wiekszosci gmin, a wzrost dotyczyt bezrobotnych mieszkancow
miasta i gminy Rajgréd - 0 9 oséb. Najwyzszy odsetek osob w tej kategorii zanotowano w gminie
Radzitow - 61,4% ogdtu, natomiast najnizszy w gminie Grajewo - 50%.

Stan os6b dtugotrwale bezrobotnych w koncu:
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IX 2022r.

511 - kobiety
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Osoby niepetnosprawne

Grupa os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w koncu wrzesnia 2022 roku liczyta 59
0s6b (3,6% ogotu zarejestrowanych), rok wczesniej - 68 oséb z udziatem na poziomie 3,9%. Ko-
biety stanowity 39% zarejestrowanych osdb niepetnosprawnych.

W miescie i gminie Rajgrdd liczba oséb niepetnosprawnych wzrosta (o 1), w gminie Gra-
jewo pozostata na niezmienionym poziomie, w pozostatych gminach zanotowano spadek liczby
tych oséb. Najwyziszy odsetek osdb niepetnosprawnych w koncu wrzesnia br. zanotowano
w miescie Grajewo - 4,9% ogotu bezrobotnych, zas najnizszy w miescie i gminie Szczuczyn -
0,5%.

taczny naptyw niepetnosprawnych w okresie styczen - wrzesien br. zamknat sie liczbg 58
0s6b, to o 8 0sdb wiecej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego.

Stan oso6b niepetnosprawnych w koncu:
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Wolne miejsca pracy

Liczba wolnych miejsc pracy zgtoszonych w okresie od stycznia do korica wrzesnia
br. wyniosta 1087 i byta wyzsza o 309 w porownaniu z analogicznym okresem roku ubiegtego
(wzrost o 39,7%). Ponad % z nich nalezata do kategorii miejsc pracy subsydiowanej - 394
(36,2%), to 0 19,3% mniej niz w koricu wrzesnia 2022r. Sposréd wszystkich zgtoszonych wolnych
miejsc pracy 243 (22,4%) dotyczyto sektora publicznego a 7 skierowanych byto do osdb niepet-
nosprawnych (0,6%).

Liczba wolnych miejsc pracy zgtoszonych w okresie | - IX 2022r. i 2023r.
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62,7% 488 - subsydiowane

1087

I-1X 2023r.

36,2% 394 - subsydiowane

Najwiecej ofert pracy w okresie styczen - wrzesien 2023r. zgtoszono w nastepujgcych zawodach:

Nazwa zawodu Liczba miejsc pracy
Pracownik produkcji 270
Robotnik gospodarczy 114
Ubojowy 79
Rozbieracz-wykrawacz 55
Operator urzagdzen do formowania wyrobdw z tworzyw sztucznych 50
Sprzedawca 37
Pakowacz reczny 27
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 24
Pracownik biurowy 22
Robotnik budowlany 20
tadowacz 20
Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka) 19
Pomoc kuchenna 18
Magazynier 11
Slusarz 11

Pozostali pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Asystent nauczyciela w szkole

Posadzkarz

Spawacz

Kucharz

Kelner

Monter stolarki budowlanej

Asystent nauczyciela przedszkola

Przetwdrca ryb

(OO |00 |00 |00 O |LO|O |

Pracownik prac dorywczych




Ofertami trudnymi do realizacji s3 niezmiennie od kilkunastu lat oferty skierowane
do os6b z wyksztatceniem wyzszym technicznym (inzynier elektryk, elektronik, informatyk, inzy-
nier budownictwa z uprawnieniami budowlanymi), wyzszym pedagogicznym (nauczyciele réz-
nych przedmiotow i jezykow obcych - jezyka angielskiego, niemieckiego i rosyjskiego) oraz sred-
nim technicznym i zawodowym (kierowcy samochoddw ciezarowych, dostawczych, operatorzy
sprzetu ciezkiego, w tym koparek i fadowarek, tokarze, $lusarze, spawacze, hydraulicy, mecha-
nicy pojazdéw samochodowych i ciggnikdw rolniczych, stolarze itp.). Oferty trudne do realizacji,
ktorych czas realizacji wydtuza sie do 1 miesigca i powyzej miesigca, sg za zgodg lub na prosbe
pracodawcow przekazywane do upowszechnienia do innych urzedéw pracy.

Oferty niewymagajace wysokich kwalifikacji i umiejetnosci realizowane sg na biezgco,
zazwyczaj w okresie od 3 do 5 dni (pomoc kuchenna, sprzataczka, pracownik biurowy, sprze-
dawca, robotnik gospodarczy, pomocniczy robotnik budowlany, robotnik konserwacji terenéw
zieleni, dozorca). Analiza tych ofert pracy wykazata, ze w wiekszosci byty to oferty pracy z wyna-
grodzeniem na poziomie ptacy minimalnej, nie wymagajgce duzych kwalifikacji i umiejetno-
Sci, o wysokiej fluktuacji kadry pracownicze;j.

Do dnia 30.09.2023r. nie wptynety do PUP zgtoszenia zwolnien grupowych od pracodaw-
coOw z terenu powiatu grajewskiego.

Realizacje aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w okresie styczen - wrzesien
2023r. i analogicznie w 2022r. przedstawia ponizsza tabela.

2022r. Srodki 2023r. Srodki | Udziat liczby
Forma , wtym finansowe , wtym finansowe | 0s6b (%)
Ogdtem ity (wtys. zt) | Ogdtem iy (wtys.zt) | 2023/2022

Prace interwencyjne 115 66 747,9 102 65 682,7 88,7
Roboty pub[jczne 42 21 401,9 34 17 459,9 81,0
Staze 178 119 1260,1 136 88 1335,6 76,4
w tym bony stazowe 0 0 0 0 0 0 -
Prace spofecznie-uzyteczne 47 13 45,2 44 15 41,9 93,6
SITELL (00 PEC RO _ 31 10| 7671 68 19| 1186,7 219,4
dziatalnosci gospodarczej
Refundacja kosztow
wyposazenia i doposazenia 13 3 325,0 14 2 390,0 107,7
stanowiska pracy
Szkolenia 14 2 75,1 19 6 86,7 135,7
w tym bony szkoleniowe 11 1 46,0 7 0 14,6 63,6
Bony na zasiedlenie 23 9 224,0 38 19 380,0 165,2
Bony zatrudnieniowe 0 0 0 0 0 0 -
Dofinqn'sowanie c{la .oséb 0 0 59,6 0 0 9,0 )
powyzej 50 roku zycia
Opieka nad dzieckiem do lat 7 0 0 0 1 1 1,7 -
Razem 463 243 3905,9 456 232 4574,2 98,5
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